
DEVENGADO PAGADO 

Sueldos base al personal permanente 7,890,000.32 7,890,000.32 0.00 

Primas de vacaciones, dominical y gratificación de fin de año 19,597.10 19,597.10 0.00 

Aportaciones para seguros 0.00 0.00 0.00 

Combustibles, lubricantes y aditivos 1,123,171.90 1,123,171.90 0.00 

Vestuario y uniformes 15,312.00 15,312.00 0.00 

Prendas de seguridad y protección personal 29,470.55 29,470.55 0.00 

Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 38,800.00 38,800.00 0.00 

Energía eléctrica 1,945,781.57 1,945,781.57 0.00 

Servicios de capacitación 206,389.00 206,389.00 0.00 

Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 81,543.00 81,543.00 0.00 

Seguro de bienes patrimoniales 0.00 0.00 0.00 

Reparación y mantenimiento de equipo de transporte 384,975.00 384,975.00 0.00 

Muebles de oficina y estantería 118,482.05 118,482.05 0.00 

Equipo de cómputo y de tecnología de la información 131,877.01 131,877.01 0.00 

Cámaras fotográficas y de video 0.00 0.00 0.00 

Vehículos y equipo terrestre 24,624.49 24,624.49 0.00 

Equipo de defensa y seguridad 0.00 0.00 0.00 

División de terrenos y construcción de obras de urbanización 491,826.00 491,826.00 0.00 FAISM
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Municipio de Zapotlán de Juarez, Hgo. 

Formato del ejercicio y destino de gasto federalizado y reintegros

Del 1 de Enero al 30 de septiembre de 2025
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