CONVENIO DE COLABORACION PARA LA IMP
INICIAL ACTIVOS” QUE CELEERAN POR UNA P
DEL ESTADO DE HIDALGO, REPRESEN

2¢ SEGURIDAD ,

A

CONVENIO N *IFP/CAPACITACION/ZAPOTLAN DE JUAREZ/59/2025

ARTICION DE LOS CURSOS DE “FORMACION
ARTE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA

ELENA GARCIA ZURNIGA, SUBSECRETARIA DE PREVENCION Y COORDINACION

SU CARACTER DE SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA, ASISTIDO POR LA L.C.E. MARTHA \\\
N

INSTITUCIONAL, DR. FERMIN DANIEL HERNANDEZ
DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO DE FORMACION
HERNANDEZ, ENCARGADA DE LA DIRECCION GEN
DERECHOS HUMANOS, TODOS DE LA SECRETARIA DE 5
HIDALGO, A QUIENES SE LES DENOMINARA
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ, HIDALG

MARTINEZ, ENCARGADO DE LA \
PROFESIONAL Y DRA. EVA PEREZ \
ERAL DE ASUNTOS JURIDICOS v
EGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO DE-

"LA SSP-HIDALGO", Y POR OTRA PARTE EL\_}
O, REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LA LIC.

, ORGANO
DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ,

HIDALGO A QUIENES EN LO SUCESIVO SE LES DENOMINARA "EL MUNICIPIO"; ¥ CUANDO

ESTOS SEAN CITADOS O ACTUEN DE MANERA CONJUNTA
POR LO QUE EXPRESAN SUS VOLUNTADES Y ACUER

PARTES";

LOS ANTECEDENTES, DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

L. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexica
noveno y décimo:

ANTECEDENTES

()

La seguridad publica es una funcion del Estado a cargo de la Federacion,
las entidades federativas y los Municipios, cuyos fines son salvaguardar la
vida, las libertades, la integridad y el patrimonio de las personas, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4o. de esta Constitucion que
Garantiza los deberes reforzados de proteccién del Estado con las
mujeres, adolescentes, ninas y nifios: asi como contribuir a la generacion
¥ preservacion del orden publico y la paz social, de conformidad con lo
previsto en esta Constitucidon ¥ las leyes en la materia, ()

() La actuacion de las instituciones de seguridad publica se regira por los
principios  de legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo vy
honradez, asi como por la perspectiva de género y el respeto a los
derechos humanos reconocidos en esta Constitucion...

Las instituciones de seguridad publica seran disciplinadas, profesionales
y de caracter civil,

El Ministerio Pablico y las instituciones policiales de los tres ordenes de

gobierno, incluida la Guardia Nacional, deben coordinarse entre si para
cumplir los fines de la seguridad publica y conformaran el Sisterma
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Nacional de Seguridad Publica, que estara sujeto a las siguientes bases
minimas:

a. Lla regulacion de la seleccidn, ingreso, formacién, permanencia, evaluacién,
recenocimiento y certificaciéon de los integrantes de las instituciones de \
seguridad publica. La operacién y desarrollo de estas acciones seran - A

competencia de la Federacién, las entidades federativas, y los Municipios en el \ \
ambito de sus respectivas atribuciones.

b. El establecimiento de un sistema nacional de informacion en seguridad
publica a cargo de la Federacion, las entidades federativas y los Municipios, a
través de las dependencias responsables de la seguridad publica,
proporcionaran la informacién de que dispongan en la materia, conforme a la
ley. El sistema contendra también las bases de datos criminalisticos y de
personal para las instituciones de seguridad publica. Ninguna persona podra
ingresar a las instituciones de seguridad publica si no ha sido debidamente
certificada y registrada en el sistema. \

¢. Lla formulacién de politicas publicas tendiente a prevenir la comisién de \
delitos. \

d. Sedeterminara la participacion de la comunidad que coadyuvara, entre otros, \
en los procesos de evaluacion de las politicas de prevencion del delito, asi
como de las instituciones de seguridad publica \‘\

e. Losfondos de ayuda federal para la seguridad publica, a nivel nacional seran y
aportados a las entidades federativas y municipios para ser destinados
exclusivamente a estos fines. Estos fondos seran auditados y su debido
ejercicio vigilado por el Sisterma Nacional de Seguridad Publica a través de su
Secretariado Ejecutivo.

En este sentido, el subsidioc FORTAMUN, tiene como objeto principal el de

apoyar a los beneficiarios mediante la profesionalizacion, la certificacion, y el

equipamiento de los elementos policiales de las Instituciones de Seguridad \
Pdblica, asi como el fortalecimiento de equipo tecnoldgico e infraestructura \
de las Instituciones de Seguridad Publica y a la prevencion social de Ia PN
violencia y de la delincuencia, en concordancia con los Ejes, Programas con Y
Prioridad Nacional y Subprogramas aprobados por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica. \

2. Los lineamientos del “Nuevo Modelo Policial”, impulsan la readecuacién tanto de la  ° \ \
Normativa Estatal y Municipal, los procedimientos de organizacion, operacion, coordinacion \&\ \
y profesionalizacién, asi corno los mecanismos de prevencion social y participacion ciudadana N
en la causa que generan la comision de delitos y conductas antisociales, por ello es mepester A
asumir los compromisos sélidos que tiendan a la actualizacién de todos estos conceptds con
el objeto de alcanzar los siguientes fines: 8 A7
\" A

s

Vo
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1. Contar con un modelo policial sustentado en policias con perfil para la
investigacion.

2. Operar con métodos, procesos y procedimientos homologados;

3. Desarrcllar un enfoque de prevencion del delito en la actuacion policial;

4. Promover y fortalecer la participacion de la ciudadania con la policia como
parte de la estrategia de prevencion del delito;

5. Profesionalizacién de |a policia asociada a una carrera policial y a un
proyecto de vida:

6. Usoyaprovechamiento de tecnologicas de punta para la sistematizacion Y
procesamiento de informacion estratégica;

7. Fortalecimiento de los mecanismos de coordinacion entre los cuerpos
policiales de los tres érdenes de gobierno,

SEGURIDAD 0

Que, de acuerdo con lo sefalado en nuestro maximo ordenamiento Juridico, podemos
afirmar gue uno de los objetivos, es garantizar que todas aquellas personas qgue aspiran a
formar parte de las Instituciones de Seguridad Publica ingresen o permanezcan, siempre y
cuando cuenten con los conocimientos minimos indispensables que les permitan realizar en
condiciones 6ptimas su labor para servir en forma eficaz a la poblacién.

El articulo 47 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica, sefiala que, la
Federacion y las entidades federativas estableceran y operaran Academias ¢ Institutos que
seran responsables de aplicar Jos Programas Rectores de Profesionalizacion, debiendo aplicar
los procedimientos homologados del Sistema, impulsando una doctrina policial civilen la que
la formacicén y el desemperfio de los integrantes de las Instituciones Policiales se rijan por el
servicio a la sociedad, la disciplina, el respeto a los derechos humanas, al imperio de la ley, al
mando superior, y en lo conducente, a la perspectiva de genero.

Asimismo, la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Hidalgo, refiere que el Instituto de
Formacion Profesional de la Secretaria de Seguridad Publica, es la Unica instancia rectora en
materia de formacion y profesionalizacién en el Estado, para los aspirantes o integrantes de
las Instituciones Policiales, conforme a los lineamientos del Programa Rector.

DECLARACIONES
DE “LA SSP-HIDALGO"

Que de conformidad con lo establecido por los articulos 73 v 87 Bis de |a Constitucion Politica
del Estado de Hidalgo, asi como 1, 4, 17 fraccién XN, ¥y 40 de la Ley Organica de la
Administracién Publica para el Estado de Hidalgo, la Secretaria de Seguridad Publica del
Estado de Hidalgo es una dependencia del Poder Ejecutivo que conforma la Administracién
Central del Estado de Hidalgo, que tiene a su cargo la Seguridad Publica de la entidad, en su
respectivo ambito de competencias para la prevencion e investigacion de los delitos, asi
como para determinar las sanciones e infracciones de caracter administrativo, en térmirips

de la ley. A _.,_r,/\

/

Que de conformidad con lo establecido por el articulo 40 de |a Ley Organica de’||
Administracion Publica para el Estado de Hidalgo, cuenta con las facultades legales/para
suscribir el presente convenio de coordinacidn: ‘
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1.4

1.5

1.6

1.7
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Articulo 40.- A |a Secretaria de Seguridad Publica, corresponde el despacho
de los siguientes asuntos:

()

IX.- Suscribir en el ambito de su competencia y de conformidad con Ia
nermatividad aplicable, acuerdos, contratos y convenios relativos al ejercicio
de sus facultades con personas fisicas © morales e instituciones publicas o
privadas;

Adicionalmente, de conformidad con el articulo 11, fraccion Xll, del Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Hidalgo; el titular de la Secretaria tiene la
facultad para “Celebrar en representacion del Estado convenios de coordinacion con los
Municipios en materia de Seguridad Publica”, asimismo |a fraccion XXXI “Suscribir en el
dambito de su competencia y de conformidad con la normatividad aplicable, acuerdos,
contratos y convenios en materia de Seguridad Publica o respecto de bienes y servicios de
Seguridad Publica con personas e Instituciones publicas o privadas”,

Que para el desemperio de estas actividades, el Lic. Salvador Cruz Neri, cuenta con las
facultades inherentes a su calidad de Secretario de Seguridad Publica del Estado de Hidaigo,
de conformidad con el nembramiento expedido por el Licenciado Julio Ramén Menchaca
Salazar, Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo, para fortalecer los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos
humanos, contenidos en el articulo 21, parrafo noveno de |a Constitucién Politica de Jos
Estados Unidos Mexicanos, que rige a la Seguridad Publica, asi como las bases establecidas
enlos artizulos, 2, 6,y 7 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Pablica. (Anexo
1)

Que la Licenciada Martha Elena Garcia ZAiga, Subsecretaria de Prevenciéon y Coordinacion
Institucional, se encuentra debidamente facultada para asistir en el presente convenio, en
términos de lo dispuesto por el articulo 24, fracciones I, V, y XX del Reglamento Interior de Ia
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Hidalgo,

Que la Ley de Seguridad Publica para el Estado de Hidalgo en el Articulo 29, establece que;
“La Secretaria es una dependencia de la administracion publica centralizada, que para el
desempeno de sus atribuciones cuenta con las siguientes areas: Fraccidn I Inciso e) Instituto
de Formacion Profesional”, en concordancia a lo establecido por el numeral 7°, fracciop |,
Inciso e), del Reglamento Interior de |a Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Hidalbo.

. ; Vo
Que de acuerdo a lo establecido en el Reglamento Interior de la Secretaria de Segunqla%'

Publica del Estado de Hidalgo, en su articulo 19, le corresponde al Instituto de Formacic’m '

|
!
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"‘
Profesional, “Fraccién |, Establecer y aplicar las Politicas Estatales de formacion inicial,
actualizacion, promocién, capacitacion, y alta direccién en materia de Seguridad Publica,

adecudndolas a las caracteristicas y necesidades de la Entidad en concordancia con los

programas de estudio para la formacion, actualizacion, capacitacion y especializacién del

—gg SEGURIDAD l 5

Planes de Desarrollo Nacional y Estatal" Fraccién 1II, Operar y coordinar los planes‘\

personal que integra las instituciones de seguridad publica del Estado, conforme a las
politicas generales del Sistermna Nacional de Seguridad Publica y cumpliendo la legislacién
aplicable en materia educativa” y la “Fraccién X, Impartir capacitacién a otras corporaciones
de policia o a empresas de seguridad privada ¥ publica cuando lo soliciten, en términos %
condiciones que fije la normatividad de la materia”.

Que el Instituto de Formacion Profesional, pertenece organicamente a la Secretaria de
Seguridad Publica del Estado de Hidalgo y en este acto, se encuentra representado por el Dr.
Fermin Daniel Hernandez Martinez, Encargado de la Direccién General, quien cuenta con el
personal académico e instructores capacitados para la imparticion de los cursos relativos a la
Seguridad Publica y para el desemperio de estas actividades.

Que es la Unidad Administrativa facultada para operar y coordinar los planes y programas de
estudios para la formacion, actualizacion, Capacitacion y especializacion del personal que
integra las instituciones de seguridad publica del Estado, conforme a las politicas generales
del Sistema Nacional de Seguridad Publica y cumpliendo |a legislacién aplicable en materia
educativa, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 19 del Reglamento Interior de la
Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Hidalgo.

Que la Doctora Eva Pérez Hernandez, Encargada de la Direccion General de Asuntos Juridicos
y Derechos Humanos, se encuentra debidamente facultada para asistir en el presente
convenic, en términos de lo dispuesto por los articulos 7. fraccion |, inciso d) y 18 del
Reglamento Interior de la Secretaria de Seguridad Publica del Estado de Hidalgo.

Para efectos de este convenio, sefiala como su domicilio el ubicado en la Carretera Pachuca-
Palma Gorda Kilometro 0+500, Palma Gorda, Municipio de Mineral de la Reforma, Hidalgo,
codigo postal 42188.

DECLARA “EL MUNICIPIO".

Que la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 115 fraccion |,
establece que los Municipios estaran investidos de personalidad Jjuridica y manejaran su
patrimonio conforme a la ley; asimismo, la Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, en su
articulo N5, establece gque el Municipio Libre es una Institucion con personalidad juridico-
politica y territorio determinado, dotado de facultades para atender las necesidades de su
nucleo de poblacion, para lo cual manejard su patrimonio conforme a las leyes en materia, y

s

P

i

2

™~

"N

el articulo 23, de la misma normativa indica que, el Municipio de Zapotlan de Juarez, forma \\.-\

parte del Territorio del Estado de Hidalgo y cuenta con inscripcién en el Registro Federal de
Contribuyentes con clave R.F.C.: MZI8501017RA, expedido por la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico Constancia de Situacién Fiscal que se acompana como (Anexo 2). :

Que segun lo establecido por el articulo 2° en relaciéon con el 63 de la Ley Organica Municipa_‘?ﬁf/ s

del Estado de Hidalgo, el Municipio de Zapotlan de Juarez, Hidalgo es una Institucion ge .
L
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2.4

25

26

2.7

2.8

2.9

-

Derecho Publico, con personalidad juridica y patrimonio propio, representada en ese acto por
la Lic. Cynthia Arellano Martinez en su caracter de Presidenta Municipal Constitucional, para

D SEGURIDAD ,

asumiendo todas las funciones administrativas y politicas de este Municipio, por lo cue en N

términos del articulo 60, Fraccién |, Inciso ff). de la Ley Organica Municipal para el Estado de
Hidalgo vy con la aprobacién de cabildo, se encuentra facultado para firmar el presente
convenio con todas las obligaciones inherentes al mismo previa autorizacién del
Ayuntamiento. (Anexo 3).

En su cardcter de Presidenta Municipal Constitucional de Zapotlan de Juarez, Hidalgo y con
fundamento en lo establecido por los articulos 60, fraccién ). 123 y 125 de la Ley QOrgdnica
Municipal para el Estado de Hidalgo, nombro al Cmte. Cristhian Espitia Hernandez como
Director de Seguridad Pablica y Transito del Municipio que representa.

Que, para el desemperio de Ia funcion de Sequridad Publica, en términos de lo dispuesto por
los articulos 21 de |a Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 87, Bis de |a
Constitucién Politica del Estado de Hidalgo, 39, apartado B, fraccién Il de la Ley General del

Que atendiendo lo anterior, |a Presidenta Municipal de Zapotlan de Juarez, cuenta con
autorizacién requerida por la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo, para la
celebracion del precente Convenio; como se acredita con el Acta de Asamblea de Ia Décima
Novena Sesion Publica del H. Ayuntamiento Municipal de Zapotlan de Juarez, Hidalgo,
celebrada el dia 09 (nueve) de junio del afio 2025 (dos mil veinticinco). Acta que en copia
simple se acompana como (Anexo 4).

Que cuenta con la disposicién presupuestal para hacer frente a los COMpPromisos materia del
presente convenio, para lo cual se adjunta el oficio numero DSPYTM/0558-5/2025, suscrito
por la Lic. Cynthia Arellano Martinez, Presidenta Municipal Constitucional de Zapotlan de
Judrez, Hidalgo; en el que ampara que el H. Ayuntamiento cuenta con el recurso econdémico
para solventar las necesidades de Ia Capacitacion. (Anexo 5)

Que el L.C. Javier Guzman Ramirez, Tesorero Municipal, se encuentra debidamente
facultado para asistir en el presente convenio de conformidad con lo dispuesto en los

S,

articulos 100 y 104 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo. LW

»
Que la Mtra. Perla Guadalupe Lopez Lépez, Organo Interno de Control Municipal, se\

encuentra debidamente facultado para asistir en el presente convenio de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 105y 106 de la Ley Organica Municipal para el Estado de Hidalgo. \\ \
\;{-« |

N

Que los elementos designados para su capacitacion cumplen con el perfil y los requisitos
establecidos por las normas de la materia: asimismo, cuentan con estado de salud optimo
para el desarrollo de actividades fisicas de alto impacto. ‘ -

S

y
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210 Que de conformidad con el articulo 2 de la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios !t'\‘
del Sector Publico, del Gobierno del Estado de Hidalgo, se establece Ia excepcion de licitar el A
servicio de profesionales y capacitadores como a continuacién se transcribe: \\

\
"No estdn sujetos al dmbito de aplicacion de esta Ley, los Actos, Convenios o \ \
Contratos que celebren indistintamente entre si, el Estado, las Dependencias,
Entidades, los Ayuntamientos ¥ Organismos Publicos Auténomos; tampoco \

estdn sujetos los que suscriban el Estado con la Federacion o alguna otra

Entidod Federativa, incluyendo af Distrito Federal; no obstante, dichos actos

quedardn sujetos g este erdenamiento, cuando la Dependencia o Entidad

obligada a entregar ef bien o prestar el servicio, no tenga capacidad parg

hacerlo por si misma y contrate un tercero para su realizacion. Tampoco \
estdn sujetos al dmbito de aplicacion de esta Ley los actos regulados por la !
Ley de Asociaciones Pdblico-Privadas para el Estado de Hidalgo. El Estado,
Dependencias, Entidades, Ayuntamientos ¥ Organismos Publicos
autonomos, se abstendrdn de otorgar mandatos o celebrar cualquier tipo de

actos, cuya finalidad sea evadir el cumplimiento de esta Ley o delegar las

funciones sefaladas que sean a su cargo.”

211 Que sefnala como domicilio el ubicado en Plaza Independencia, s/n, Zapotlan de Juarez,
Centro, Estado de Hidalgo, C P. 42190 (Anexo 6)

3. DE"LAS PARTES"

3.1  Que se reconocen mutuamente la personalidad y capacidad juridica con la que suscriben
el presente instrumento.

3.2 Que manifiestan su voluntad de aceptar, dentro de los limites de sus respectivas
atribuciones y facultades, su participacion conjunta en el desarrollo y cumplimiento de los
objetivos que se persiguen con el presente Convenio.

3.3 Que el presente Convenio se suscribe sin que medie dolo, error, lesion, ni mala fe y que es
su libre voluntad llevar a cabo la celebracion del mismo, al tenor de las siguientes:

CLAUSULAS \
PRIMERA. - OBJETO
. %
~ \ \.
El presente Convenio de Colaboracién tiene por objeto que la “LA SSP-HIDALGO", a través de| \ \ \
. g . \ N\
Instituto de Formacién Profesional en términos del presente instrumento juridico, Impartaalos’ \ \ :

elementos de “EL MUNICIPIO" los siguientes cursos: 5 *\ )
N
\,

1\ Py 70
Se agrega al presente como (Anexo 7). listado de los integrantes de cada uno de los ct:rsgs" : '
mencionados. //‘ _I / //

» Formacidn Inicial Activos, 04 (cuatro) elementos.
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SEGUNDA. - TABULADORES Y FORMA DE PAGO. \k

Por la imparticién de los cursos de “FORMACION INICIAL ACTIVOS” objeto del presente
convenio “EL MUNICIPIO", pagara a “LA SSP-HIDALGO" el monto total de $43,988.40
(Cuarenta y tres mil novecientos ochenta y ocho pesos 40/100 M.N.), LV.A. incluido.

“LAS PARTES", quedan entendidas que el monto sefialado en el parrafo que antecede, podra
tener una variante de 0 a 10 pesos, derivado de la conversién de UMAS a pesos, ya que el
Sistema electrénico que emite el Formato para el Pago de Contribuciones, Productos y
Aprovechamientos Estatales, Federales ¥ Municipales F-7, tiende a redondear cantidades.

El pago de derechos se establece de conformidad con lo estipulado en el articulo 31, fraccién
XXIX y XXX de la Ley Estatal de Derechos vigente para el Estado de Hidalgo, asicomo el articulo 1
14 de la Ley de Ingresos del Estado Libre ¥ Soberano de Hidalgo para el Ejercicio Fiscal del Ao
2025, publicadas en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo, el 31 de diciembre de 2015 v2024
respectivamente, el cual se desglosa o continuacion:

$20.365

Importe Total: $43,988.40 !L‘
FORMA DE PAGO:

I “EL MUNICIPIO" a |a firma del presente convenio, se obliga a cubrir el monto total
a que se refiere la Cldusula Segunda a “LA SSP-HIDALGO", por concepto de pago,
derivado de la imparticién de los cursos de “FORMACION INICIAL ACTIVOS”,
mediante depésito bancario, previa entrega del formato F7 por parte de “LA SSP-
HIDALGO". El comprobante de pago sera tramitado por “EL MUNICIPIO" de
acuerdo a las reglas que emite la Secretaria de Hacienda del Estado de Hidalgo,
debiendo remitir al “LA SSP-HIDALGO" copia de la ficha de depdsito, a mas .
tardar OS cinco dias habiles posteriores a la entrega del formato, en caso contrario
no se efectuaran los cursos antes sefialados, \

1. En caso de que “LA SSP-HIDALGO" determine que en dicha cuenta va no
deberan realizarse pagos o transferencias, lo hara del conocimiento por escritoa - N\
“EL MUNICIPIO” indicando en todo caso los datos de identificacion b
correspondientes a la nueva cuenta, asi comao la institucién bancaria o financiera ’\\\ A )
ante quien habran de efectuarse.

L Dentro de los quince dias posteriores al pago, “LA SSP-HIDALGO" enviara via
correo  electronico designado por “EL MUNICIPIO" |a factura electronica

respectiva. k‘.,\il// 7 ‘_./ /
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v. El pago no garantiza la aprobacion del curso o cursos, por lo que es
responsabilidad de los elementos de “EL MUNICIPIQ” cubrir los requerimientos
necesarios, asi como, aprobar las evaluaciones conducentes; en este sentido, el
Pago no sera reembolsable ni transferible.

TERCERA. - DE LAS OBLIGACIONES DE “LA SSP-HIDALGO” \\

a) Ejecutar y dar seguimiento al proceso de capacitacion y evaluacién pactados,
conforme a la Clausula Primera del presente Convenio.

b) Proporcionar la infraestructura (aulas, campo de practicas y demas espacios
fisicos), para cumplir debidamente con lo comprometido en el presente
Convenio.

¢) Brindar a los elementos que lo requieran, los primeros auxilios, cuando estos
deriven de algun incidente comprendido de las practicas y actividades objeto del
presente Instrumento, lo cual informara de manera inmediata a “EL MUNICIPIO",
para que este a su vez se haga cargo de las atenciones meédicas que se requieran.

d) Vigilar la asistencia de los elementos, en caso de inasistencias sin causa
Justificada, “LA SSP-HIDALGO"”, informara de manera inmediata a “EL
MUNICIPIO".

e) Orientar a los elementos para que brinden siempre su maximo esfuerzo en
cumplimiento a los principios rectores de seguridad publica: Legalidad,
Objetividad, Eficiencia, Profesionalismo, Honradez y Respeto de los Derechos
Humanos, reconocidos por la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos.

f) Atender todas aquellas situaciones que se deriven del presente Convenio,
durante la vigencia del mismo.

g) Entregar Constancias de Acreditacién de los elementos que aprueben las
evaluaciones de conocimientos generales, tedricasy practicas segun el curso que
haya sido solicitado por parte de “EL MUNICIPIO”.

h) Lasdemas que sean necesarias para ellogro del objeto del presente instrumento,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

CUARTA. - OBLIGACIONES DE “EL MUNICIPIO”". \

a) Remitir a “LA SSP-HIDALGO" e| listado (formato babel) de los elementos que acudiran a
los cursos convenidos, a_partir de la fecha de suscripcién del presente convenio, en
cuanto al curso de Formacién Inicial Activos, se tiene come fecha limite el 30/ de
septiembre de 2025.
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Convocar a los elementos que participaran en las capacitaciones, enviandolos en
tiempo y forma para ingresar a las instalaciones designadas por “LA SSP-
HIDALGO"” en los horarios establecidos, los cuales deberan contar con sus
resultados de las evaluaciones de control de confianza aprobados y vigentes.

Promover la asistencia del personal designado para tomar el o los cursos
convenidos, para el caso de los cursos de Formacion Inicial, se podra por Gnica
ocasion sustituir a los elementos dentro de los primero 7 (dias) habiles de iniciado
el curso.

En los cursos de hasta 80 horas, no habra sustituciones.
Cumplir con el nimero de elementos registrados para el curso o cursos,

Instruir al personal participante, a efecto de que se apegue a la normatividad,
lineamientos educativos y disciplinarios que rigen a “LA SSP-HIDALGO".

Informar por escrito a “LA SSP-HIDALGO” cuando alguno de sus elementos
inscritos a los cursos convenidos sea dado de baja como servidor publico de “EL
MUNICIPIO”, maximo al dia siguiente de la baja.

Atender las emergencias médicas que se llegaren a suscitar con sus elementos,
cuando estos deriven de algin incidente comprendido de las practicas vy
actividades objeto del presente Instrumento, previo aviso de “LA SSP-HIDALGO",

Cubrir el pago pactado y descrito en la clausula SEGUNDA del presente convenio.

Para el caso de acreditacion de los cursos de Formacion Inicial en la materia de
armamento y tiro, “EL MUNICIPIO", dotara de armas y cartuchos a sus
elementos (al menos 100 cartuchos para arma corta y 100 cartuchos para arma
larga), para el Curso de Competencias Basicas de la Funcidn Policial (al menos 20
cartuchos para arma corta)

Signar las Fichas de Validacién y Verificacion, relacionadas con los cursos de
capacitacion que fueron solicitados, remitiéndolas a “LA SSP-HIDALGO", en un
plazo de 5 dias habiles a su recepcién,

Las demas que sean necesarias para el logro del objeto del presente instrumento,
de conformidad con las disposiciones juridicas aplicables.

QUINTA. - SITUACIONES A CONSIDERAR POR “LAS PARTES”".

Para el debido cumplimiento del presente acuerdo de voluntades, se establece:

L

™

3

X

f!

“EL MUNICIPIO", debe presentar su listado de los elementos que acudiran a los ~

cursos convenidos, en tiempo y forma, caso contrario se tendran por otorgada

“u

las correspondientes capacitaciones, sin que esto represente un decremento epr |

P
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los montos de la contraprestacion pactada en la clausula SEGUNDA del presente
convenijo.

2. "“LA SSP-HIDALGO" no sera responsable en caso de que los elementos que no se
presenten a los cursos convenidos sin causa Justificada, o que en su caso decidan
no concluirlos, Este supuesto se informara de inmediato a “EL MUNICIPIO”, para
que proceda conforme a los ordenamientos legales aplicables.

3. En caso de que se requiera de cartuchos, armas de fuego y demas insumos
propios de la funcién policial, estos seran proporcionados por “EL MUNICIPIO”,
por lo que con anticipacion a su uso “LA SSP-HIDALGO" hara del conocimiento
a “EL MUNICIPIO", de las cantidades a utilizar, a efecto de que se hagan llegar en
las fechas requeridas.

4. “LAS PARTES" convienen que, por causa justificable con temporalidad de hasta
7 (siete) dias naturales en los cursos que imparte “LA SSP-HIDALGO", si no afecta
las horas por acreditar, clases ¥ evaluaciones, el participante podra reintegrase,
caso contrario, sera motivo de baja.

De no ser posible que el participante continte el curso, se le podra reprograrnar
por una dnica ocasion al curso inmediato siguiente, no obstante si han
transcurrido mas de cuatro semanas de la fecha de inicio, no sera posible la
reprogramacion, por lo que su capacitacién se dara como impartida con
resultado no aprobatorio.

5. “LAS PARTES” acuerdan que en caso de baja definitiva de un curso derivado del
incumplimiento a los ordenamientos Jjuridicos que rigen al Instituto de
Formacién Profesional, por parte de algun elemento de “EL MUNICIPIO", no
habra sustituciones, en consecuencia, la Capacitacion se dara como impartida
con resultado no aprobatorio.

SEXTA. - DE LOS RESPONSABLES OPERATIVOS.

“LA SSP-HIDALGO", desigha a la Lic. Erika Samperio De la Torre, Encargada de la Direccion de
Profesionalizacién del Instituto de Formacién Profesional de la Secretaria de Seguridad Publica
del Estado de Hidalgo.

“EL MUNICIPIO" designa al Cmte. Cristhian Espitia Hernandez, Director de Seguridad Publica
y Transito, para que se coordinen y organicen los horarios, fechas para que los elementos de “EL
MUNICIPIO” asistan a los cursos y todos los detalles especificos en que habra de impartirse la
capacitacién, manifestado este Ultimo servidor publico que cuenta con las facultades otorgadas
mediante nombramiento, conferido por la Presidenta Municipal Constitucional del Zapotﬁ'm de
Juarez, Hidalgo. (Anexo 8) i
A

SEPTIMA. - DEL ALUMNO- ELEMENTO POLICIAL A

’
Fra

y:
El elemento estd obligado a cursar y aprobar toda la carga académica que se le aSIgne.I

horarios designados en el curso y programas de estudio correspondientes. Durante las hdras de
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clase de las carreras superiores o cursos, los elementos no podran abandenar el aula, sin permiso \
del docente en turno. En caso de requerir ausentarse de las instalaciones del Instituto, sera
necesaria la autorizacién de la persona titular de la Direccidon General. \

OCTAVA. - DE LA DISCIPLINA. \\
3

“LAS PARTES", de comuin acuerdo sefalan: que durante la imparticion de curso de capacitacion
que se imparta, los elementos policiales se obligan al cumplimiento de los principios de
legalidad, objetividad, eficiencia, profesionalismo, honradez y respeto a los derechos humanos
reconocidos en el articulo 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, el
Reglamento Interior del Instituto de Formacion Profesional, Codigo de Etica, ademas de los
lineamentos, manuales y normas aplicables, siempre guardado el orden, respeto, disciplina %
consideracién debida a la Institucién, a los académicos e instructores, y en caso de contravenir
alguna de |as disposiciones normativas que rigen a los integrantes de las Instituciones policiales,
se dara vista mediante oficio a las autoridades que resulten competentes de conformidad con
las disposiciones inherentes al régimen administrativo y/o penal seglin corresponda en el caso
concreto.

NOVENA. DE LA VIGENCIA. |

Convienen “LAS PARTES” que el presente instrumento estara vigente a partir de su
formalizacion y hasta la conclusién de los compromisos senalados en el presente instrumento,
lo cual no podra exceder del 3] de diciembre de 2025,

\
DECIMA. DE LAS RELACIONES LABORALES. \

“LAS PARTES", de comun acuerdo senalan: gue los servidores publicos designados por cada
institucion de Seguridad Publica, para la realizacion y/o cumplimiento del objeto del presente
convenio de colaboracion, se entenderan relaciones exclusivamente con aquellas instituciones ~
de seguridad publica que lo empleg; por ende, cada una de |as partes asumird su \\
responsabilidad por este concepto, y en ningln caso seran consideradas cormo patrones \
solidarios y/o sustitutos, de conformidad con la Ley Federal del Trabajo. ‘ NN

DECIMA PRIMERA. RESPONSABILIDAD CIVIL. N

De conformidad con el apartado de Declaraciones del presente instrumento juridico, “EL \
MUNICIPIO” es responsable de que el personal designado para la capacitacién cuente con \
estado de salud éptimo para el desarrollo de actividades de bajo y alto impactg, por lo que en
caso de alguna eventualidad debera responder conforme a la legislacion aplicable de " -'\.“\
responsabilidad civil vigente, deslindando totalmente de cualquier responsabilidad civil, penal,
econdmica o de otra naturaleza juridica presente o futura a “LA SSP-HIDALGO", T
DECIMA SEGUNDA. DE LOS CASOS FORTUITOS O FUERZA MAYOR. P!

Ve ! J A
El cumplimiento de las obligaciones del presente convenio sers suspendido sin responsabﬂidad ! &7
para “LAS PARTES" cuando ocurra una situacién de caso fortuito o fuerza mayor, debidamente’ 'y
demostrada por la parte correspondiente. Dichas obligaciones podran reanudarse en el i il
momento que desaparezcan las causas que dieron origen a la suspension. i
/1

Pagina 12 de 14 ¢



24 SEGURIDAD Y

“N-

DECIMA TERCERA. DE LA CONFIDENCIALIDAD.

“LAS PARTES", se obligan a que su personal en todo momento y durante |a ejecucion del
presente contrato se dirigiran bajo los principios de confidencialidad, reserva y discrecion en
relacion con la informacién que le sea proporcionada o gue por algin medio pudiera conocer Y
la cual pudiera tener el caracter de reservada o confidencial, de conformidad con las
disposiciones legales aplicables.

El incumplimiento de la obligacion de confidencialidad prevista en esta clausula sera causa de
responsabilidad en términos de lo previsto en las legislaciones en materia administrativa, penal,
de transparencia y de proteccién de datos personales tanto en el ambito federal como en el
estatal.

Las obligaciones previstas en esta clausula permaneceran vigentes y seran exigibles aun
después de que cese la vigencia del presente convenio.

DECIMA CUARTA. -SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

Las "PARTES"” manifiestan que en caso de suscitarse alguna discrepancia, duda o controversia
en cuanto a la interpretacion y cumplimiento del presente convenio, se privilegiara la solucién
de conformidad con las disposiciones aplicables o de comun acuerdo por las “PARTES", a través
de sus responsables operativos designados en el presente instrumento, por lo que las
resoluciones acordadas tendran el caracter de definitivas; ahora bien, en el supuesto de que
subsista discrepancia, las “PARTES" convienen en someterse a la jurisdicciéon de los tribunales
del fuero comun con residencia en la ciudad de Pachuca de Soto, Hidalgo.

LEIDO POR “LAS PARTES” EL PRESENTE CONVENIO Y ESTANDO ENTERADAS DE SU
CONTENIDO, ALCANCE Y CONSECUENCIAS LEGALES, LO FIRMAN DE CONFORMIDAD PARA
DEBIDA CONSTANCIA, AL CALCE Y AL MARGEN EN DOS TANTOS, EN EL MUNICIPIO DE
MINERAL DE LA REFORMA, ESTADO DE HIDALGO, A 09 (NUEVE) DE JULIO DE 2025 (DOS MIL
VEINTICINCO). 5 e e

-

POR "LA SSP-HIDALGO" POR "EL MUNICIP}b'_‘ \
# r - ¥ _- %
\ \ ] {5 1/ ‘/,/"
\ L7 |
P /.'.." 1 )/ b L
s \ /jy- N
IC. SALVADOR CRUZ NERI LIC. CYNTHIA ARELLANO MART:‘NE?_,-? \
SECRETARIO DE SEGURIDAD PUBLICA DEL PRESIDENTA MUNICIPALCONSTITUCIONAL

ESTADO DE HIDALGO. DE ZAPOTLAN DE JUAREZ, HIDALGO.
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SUBSECRETA ?/D‘ZPREVENC!ON Y
COORDINAZIGN INSTITUCIONAL.

A Dmecp%pu GEN -* L DE
KIDICQS Y DERECHOS HUMANOS
DE LA SECRETARI4 DE SEGURIDAD PUBLICA

DEL ESTADO DE HIDALGO.

TRANSITO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ,
HIDALGO,

L.C. JAVIER GUZMAWN R%
TR R MUNIOR
ZAPOTLAN DEJ,WTREZ, b

-

\2 * 5 ,ff.r-ﬁ,/’;
NN, e

MTRA. PERLA GUA{ PE LOPEZ LOPEZ
ORGANO INTERNS BE- CONTROL DE

ZAPOTLAN DE JUAR\\Ez, HIDALGO.

Las presentes firmas y fejas forman parte del cenvenio de colaberacién celebrado entre la Secretaria de Seguricad Publica del

Estado de Hidalgo, representada por su Titular Lic. Salvador Cruz Neri, asistido por la LCE Martha Eiena Garcia Zuinigs,

—

Subsecretaria de Prevencién y Coordinacion Institucional, Dr. Fermin Daniel Hernandez Martinez, Encargado de la Direccion ~

General del Instituto de Formacién Profesional, Dra. Eva Pérez Hernandez, Encargada de la Direccion General de Asuntos{. 7

Juridices y Derechos Humanos, y o Municipio de Zapotlan de Jusrez, Hidalgo representade por Ia Lic Cynthia Are;a}o\

Martinez, en su caracter de Presidenta Municipal Constitucional, asistide por el Cmte Cnisthuan Espitia Hernandez, Directof de 1

Seguridad Publica y Transite, LC. Javier Guzman Ramirez, Tesorero Municipal y Mtra Perla Guadalupe Lopez Lépez, Organo

INLErNO e CoNtrO] MU C DAl e e - Y
\
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