
4.3.1 POBLACIÓN POTENCIAL 4.3.2 POBLACIÓN OBJETIVA 4.3.3 POBLACIÓN ATENDIDA DEL EJERCICIO FISCAL ANTERIOR

habitantes 21,443 de los cuáles el 5% se 

encuentra en pobreza extrema
vulnerables por ingreso 7.62% N/a

4.- COBERTURA

ESTADISTICAS DE INEGI

CADA AÑO SE ACTUALIZA

2.- IDENTIFICACIÓN Y DESCRIPCIÓN DEL PROBLEMA

LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO  ESTA COMPROMETIDO EN DISMINUIR LOS INDICES DE POBREZA, GESTIONANDO CURSOS PARA QUE LA POBLACIÓN 

OBTENGA EL CONOCIMIENTO Y A SU VEZ PODER GENERAR SUS PROPIOS INGRESOS.

3.- DETERMINACIÓN  Y JUSTIFICACIÓN DE LOS OBJETIVOS DE LA INTERVENCIÓN

Nconzolidando los logros alcanzados explotando el potencial y mejorando la productividad actividades a partir del fortalecimiento inversion promoviendo fomento económico. Contribuir en la mejora 

de las condiciones de emprendimientos y calidad en cada uno de los cursos que se obtendrán en el Municipio de Zapotlán de Juárez.

EL MJUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE JUÁFREZ CUENTA CON ALTO INDICE DE POBREZA.

SE CONSIDERA A LAS PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS EN ADELANTE.LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO TIENE COMO OBJETIVO LLEGAR A LA POBLACION DE 

18 AÑOS EN ADELANTE PARA PODER INVOLUCRARSE EN EL ÁMITO LABORAL.

VINCULAR A LOS JÓVENES DE 18 AÑOS EN ADELANTE Y DIFERENTES EMPRESAS DEL MUNICIPIO PARA  CAPACITAR EN EL ESPACIO LABORAL Y ECONOMICO

CADA AÑO SE ACTUALIZA LA BASE DE DATOS POR ESTDISTICAS QUE GENERA EL INEGI

LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO TIENE COMO OBJETIVO LLEGAR A LA POBLACION DE 18 AÑOS EN ADELANTE PARA PODER INVOLUCRARSE EN EL ÁMITO 

LABORAL.

PERSONAS QUE LEGALMENTE PUEDEN TENER TRABAJOS FORMALES 

CADA AÑO SE ACTUALIZA LA BASE DE DATOS POR ESTDISTICAS QUE GENERA EL INEGI

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

ANEXO I. FICHA DE INFORMACIÓN BÁSICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.- ANTECEDENTES

CREAR VINCULOS PARA LA CAPACITAR  A LA POBLACIÓN CON EDAD DE 18 AÑOS EN ADELANTE, CON EL OBJETIVO DE PODER AMPLIAR SUS CONOCIMIENTOS Y SU 

SUSTENTABILIDAD ECONÓMICA.

EN E MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE JUAREZ, HA DETECTADO LA POBREZA EN LAS DISTINTAS LOCALIDADES QUE LE CORRESPONDEN, ESTO ARROJ UN PROBLEMA PARA 

PODER ENFATIZAR EN ESAS PERSONAS Y PODER AYUDAR EN PROPORCIONAR LAS HERRAMIENTAS ADECAUADAS PARA SU IMPULSO ECONÓMICO.

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE JUÁREZ PRESENTA LA SIGUIENTE INFORMACIÓN VUNERABLES POR POR INGRESO 11558 CIUDADDANOS OBTENIENDO 

COMO RESULTADO EN PORVENTAJE 7.62% DE LA POBLACIÓN

SE ENCUENTRA EN CONDICION DE POBREZA EXTREMA EL 5.0% DE A POBLACIÓN  OBTENEIEDNO COMO RESULTADO 1021 PERSONAS 

MENSIONANDO UNO DE LOS INCONVENIENTES LA FALTA DE CAPACITACIÓN A PARA INTRODUCIRLOS AL  ÁMBITO LABORAL- 

DADO QUE EN ELE MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE JUÁREZ EXISTEN ALTOS NIVELES DE POBREZA, SE BUSCAN ALTERNATIVAS PARA LA SUSTENTABILIDAD ECONÓMICA. 

LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO TIENE LA FACULTAD DE COLABORAR CON LAS PERSONAS MAYORES DE 18 AÑOS EN ADELANTE PARA AUMENTAR 



SI

NO

Indirecto

Indirecto

Indirecto

Indirecto

Indirecto

Indirecto

Indirecto

Indirecto

X Indirecto

8.- REGLAS DE OPERACIÓN

FONDOS DE APORTACION

Liga de Internet:

Archivo PDF:

Archivo Excel:

https://zapotlan.hidalgo.gob.mx/

liga 

liga 

7.- PADRON DE BENEFICIARIOS

7.1 se realizara un padron de benefciarios de manera trimestral de los programas sociales en la pagina ofiicial del ayuntamiento de zapotlan de juarez 

Liga de Internet:

Archivo PDF:

Archivo Excel:

https://zapotlan.hidalgo.gob.mx/

si

si

Directo

Bienestar Económico Directo X

Directo X

Vivienda Directo

Seguridad Social Directo

No Discriminación Directo

Medio ambiente sano

Alimentación Directo

Educación Directo

Salud Directo

Trabajo

5.- DISEÑO DE LA INTERVENCIÓN PÚBLICA

SI, ES PROGRAMA SOCIAL QUE CONTIENE REGLAS DE OPERACIÓN. ESTOS PROGRAMAS SOCIALES ESTÁN DERROLLADOS PARA IPARA EL 

BENEFICIO ECONÓMICO DE LA POBLACIÓN.

6.- ¿ES UN PROGRAMA SOCIAL?

SI

GESTIONAR CAPACITACIONES Y VINCUAR LA DIRECCION CON EMPRESAS PARA PODER GESTIONAR LAS CAPACITACIONES

1 2 3 4

https://zapotlan.hidalgo.gob.mx/
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https://zapotlan.hidalgo.gob.mx/
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UNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN 

DE LA MIR

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

4.1 POBLACIÓN POTENCIAL 4.2 POBLACIÓN OBJETIVO
4.3 POBLACIÓN ATENDIDA DEL EJERCICIO FISCAL 

ANTERIOR

21443 HABITANTES 21443 HABITANTES 
POBLACION ATENDIDAD DEL EJERCICIO 

FISCAL DEL 2025

LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO TIENE COMO OBJETIVO LLEGAR A LA POBLACION DE 18 AÑOS EN ADELANTE PARA PODER 

INVOLUCRARSE EN EL ÁMITO LABORAL.

e enfoca en aquellas personas que tiene la oportunidad de ingresar y poder participatr en los diferenntes cursos que se impartirán para la mejora económica.

3. PROBLEMÁTICA CENTRAL

SE REFIERE A LA POBLACIÓN QUE NO CUENTA CON LAS POSIBILIDADES PARA PODER DESEMPEÑARSE EN EL ÁMBITO LABORAL PARA PODER CAPACITARSE.

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

5. EFECTO SUPERIOR (FIN)

1. POBLACIÓN Ó ÁREA DE ENFOQUE POTENCIAL

LA POBLACION DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN  DE JUÁREZ ESTÁ CONFORMADA POR 21, 443 HABITANTES LOS CUÁLES PODRÁN SER BENEFICIADOS POR LA MEJORA 

ECONÓMICA  DEL GOBIERNO MUNICIPAL 

2. POBLACIÓN  Ó  ÁREA DE ENFOQUE OBJETIVO

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ MIR  2025

ANEXO II. DEFINICIÓN DEL PROBLEMA

DESARROLLO ECONOMICO

2025

POA DESARROLLO ECONOMICO



PROBLEMÁTICA CENTRAL

BENEFICIARIOS OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES

LOS CIUDADANOS MAYORES DE 18 

AÑOS EN ADELANTE  SE 

CONSIDERAN BENEFICIARIOS DE 

LAS CAPACITACIONES QUE ESTE 

CORRESPONDA

VULNERABLES POR 

INGRESO 7.6% 15558 

PERSONAS 

DESARROLLO ECONÓMICO
LA FALTA DE INTERÉS DE LOS 

CIUDADANOS

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

MIR  2024

ANEXO III. ANÁLISIS DE LOS INVOLUCRADOS

LA DIRECCION DE DESARROLLON ECONOMICO TIENE COMO OBJETIVO CRAER DIFERENTES 

ESTRATEGIAS PARA PROPORCIONAR A LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS EN ADELANTE, PROPORCIONANDO 

HERRAMIENTAS DE APRENDIZAJE PARA SU SUSTENTABILIDAD ECONÓMICALA DIRECCION DE 

DESARROLLON ECONOMICO TIENE COMO OBJETIVO CRAER DIFERENTES ESTRATEGIAS PARA 

PROPORCIONAR A LA POBLACIÓN DE 18 AÑOS EN ADELANTE, PROPORCIONANDO HERRAMIENTAS DE 

APRENDIZAJE PARA SU SUSTENTABILIDAD ECONÓMICA DIRECCION DE DESARROLLON ECONOMICO 

TIENE COMO OBJETIVO CRAER DIFERENTES ESTRATEGIAS PARA PROPORCIONAR A LA POBLACIÓN DE 

18 AÑOS EN ADELANTE, PROPORCIONANDO HERRAMIENTAS DE APRENDIZAJE PARA SU 

SUSTENTABILIDAD ECONÓMICA



ANEXO IV. ÁRBOL DE PROBLEMAS

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

UNIDAD RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN DE 

LA MIR

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

Los ciudadanos del Municipio de Zapotlán de Juárez, mayores de 18 años no ingresan a todos las capacitaciones

C1 LAS PPERSONAS NO OBTIENEN LA 
INFORMACIÓN EN TIEMPO Y FORMA

FALTA DE ESPACIO PARA CAPACITAR A LA 
POBLACIÓNC2

La Dirección de Desarrollo Económicove como 
problema  la falata de comunicación a los cursos 

que  se pueden ejecutar
C

PROBLEMA CENTRAL

C
A
U
S
A
S

C4 Fortalecer el desarrollo academico del personal 
del H. Ayuntamiento. 

C1 Falta de capcitación de ramo industrial
C1 FALTA DE COMUNICACIÓN CON LAS 

EMPRESAS 
C3 Canalizar a las personas de ,anera correcta para 

que obtengan un empleo en el Municipio

C1 TRABAJAR EN DIFERNTES ESPACIOS DE LAS 
LOCALIDADES PARA PODER OFRECERLES 

CAPACITACI+ON ADECUADA



UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES 

DE LA MIR

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MUNICIPIO DE TZAPOTLAN JUAREZ 2024

ANEXO V. ÁRBOL DE OJETIVOS

UNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE 

LA ELABORACIÓN DE LA MIR

FI
N
ES

Los ciudadanos del Municipio de Zapotlán de Juárez mayores de 18 años ingresan a llas capacitaciones que se imparten

C1 SE COLABORA CON OTRAS ÁREAS  Y LUGARES 
PARA PODER FACILITAR LAS CAPACITACIONES EN 

LAS DIFERENTES DI

OBJETIVOS

M
E
D
I
O
S

C4 Firma de conevio con CEUMH  y facilitar la 
capacitacón y preparación del H. Ayuntamiento.

C3. Generar un número directo de 
Bolsa de trabajo y poder facilitar 

C1 CREAR MAYOR DIFUSION DIGITAL Y VIA 
WHATSAP PARA PROPRCIONAR INFORMACION 

ADECUADA

C2 ESTABLECER EL CENTRO DE CAPACITACIÓN 
ACAYUCA

C2 Facilitar una vinculación con el plantel para  las 
cpaciones de ramo industrial

C3 Crear grupo de whatsap para facilitar el acceso 
e las empresas a la bolsa de trabajo

La Direeción de Desarrollo Económico generará 
grupos de whtasap para facilira la comunicación de 

los interesados en este tema.Se proprciona 
información correcta y espaciañ para ello.C



ALTERNATIVAS COMPONENTES
a) FACULTAD 

JURÍDICA

b) PRESUPUESTO 

DISPONIBLE

c) REALIZABLE EN 

CORTO PLAZO

d) DISPONIBILIDAD TOTAL DE 

RECURSOS TÉCNICOS

e) DISPONIBILIDAD DE RECURSOS 

ADMINISTRATIVOS

f) CULTURAL Y SOCIALMENTE 

ACEPTABLE

g) ESTUDIO DE 

IMPACTO
TOTAL

C. 1 POGRAMAS ESTATALES 2 N/A 3 3 2 3 N/A 13

C.1 A.1 ENERGÍA PARA EL BIENESTAR 2 N/A 3 3 2 3 N/A 13

C1.  A.2 CALENTADORE SOLARES 2

N/A 3 2 2 3 N/A 13

C.1 A.3TRANSFORMANDO CON LA JUVENTUD 2

N/A 3 2 2 3 N/A 12

C.2 CENTRO DE CAPACITACIÓN 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A1 BARBERÍA ICATHI 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A2 ELECTRICIDAD BÁSICA 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A3 BARBERÍA CECATHI 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A4 APLICACIÓN DE UÑAS ACRILICAS 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A5 NUEVAS TENDENCIAS EN CORTE DE CABELLO 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A6 GELATINAS FLORALES 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A7 CORTE DE CABELLO Y PEINADO 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A8 ELECTRICIDAD DOMESTICA 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A9 TECNICAS MIXTAS DE DECORACION DE UÑAS 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A 10   CORTE DE CABELLO Y PEINADO 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A11 PANADERIA 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A 12  REPOSTERIA 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A13  PASTEERIA 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A14 CMPUTACIÓN 3

3 3 3 3 3 3 21

C2 A 15 DEORACION CON GLOBOS 3

3 3 3 3 3 3 21

C3  BOLSA DE TRABAJO 3

3 3 3 3 3 3 21

C3 A1 VINCULACION CON LAS EMPRESAS 3

N/A 3 3 3 3 3 15

C4 CONVENIOS 3

3 3 3 3 3 3 21

C4 A1 CONVENIO CON LABORATORIOS SANTA MARÍA 3

3 3 3 3 3 3 21

C4 A2 CONVENIO CON CEUMH 3

3 3 3 3 3 3 21

C5 DONACIONES 3

3 3 3 3 3 3 21

C5 A1 GRUPO RICA DE DOÑA MARGARITA 3

3 3 3 3 3 3 21

C6 PREPARTORIA ABIERTA 3

3 3 3 3 3 3 21

C6 C6 A1 VINCULAR A LA POBLACIÓN MAYOR DE 15 

AÑOS AL LA LA PLATAFORMA DE PREPA ABIERTA 

3

3 2 3 3 3 3 18

Escala:   3 = Viabilidad Alta;   2 = Viabilidad Media;   1 = Viabilidad Baja,   N/A = No Aplica

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR
POA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO 

PROGRAMA SECTORIAL DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO 

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

ANEXO VI. ANALISIS DE LAS ALTERNATIVAS

UNIDAD RESPONSABLE DESARROLLO ECONÓMICO

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN DE LA MIR
LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO DE ZAPOTLÁN DE JUÁREZ.



UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA DEL BIENESTAR

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACIÓN DE LA MIR DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL DEL MUNCIPIO DE ZAPOTLAN DE 

JUAREZPROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

PROBLEMÁTICA CENTRAL                                                                                                                                                                                             

(PROVIENEN DEL ARBOL DEL PROBLEMA)

SOLUCIÓN                                                                                (PROVIENE DEL ARBOL 

DE OBEJTIVOS)

NUESTRO MUNICIPIO PRESENTA HOGARES CON SITUACIÓN DE POBREZA, CON INGRESOS 

ECONÓMICOS POR DEBAJO DEL SALARIO MÍNIMO, EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD, 

REZAGO Y MARGINACIÓN, MADRES SOLTERAS SIN APOYOS ECONÓMICOS, PERSONAS DE CON 

CAPACIDADES ESPECIALES CON NIVELES ECONÓMICOS BAJOS, DIFICULTAD PAR ACCESO A 

LOS PROGRAMAS SOCIALES.

MEJORAR LAS CONDICIONES VIDA Y DE VULNERABILIDAD EN LAS ZONAS DE LA 

POBLACIÓN MÁS REZAGADAS, IMPULSAR EL SECTOR EDUCATIVO EN EL ADULTO 

MAYOR, ASÍ COMO EL REZAGO Y DE MARGINACIÓN SOCIAL, LA APERTURA Y 

TEMPORALIDAD DE LOS PROGRAMAS SOCIALES ESTATALES DE MADRES 

SOLTERAS BIENESTAR Y DESARROLLO Y DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, 

IMPLEMENTADOS POR EL ESTADO, ASÍ MISMO LO PROGRAMAS DEL  MUNICIPIO, 

ASÍ MISMO LA ADQUISICIÓN DE MATERIALES ETNO TECNOLÓGICOS Y DE 

CONSTRUCCIÓN PARA UNA VIVIENDA DIGNA Y DE CALIDAD

Efectos Fines

NSUFICIENTE  EJECUCION DE LOS PROGRAMAS SOCIALES PLENA EJECUCIÓN DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

MINIMA INFORMACION DE LA EJECUCION DE PROGRAMS SOCIALES DECUADA INFORMACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES 

DIFICULTAD PARA ESTABLECER REALCIONES INSTITCUIONALES FACILIDAD PARA ESTABLECER RELACIONES INSTITUCIONALES

INCAPACIDAD PARA OPERAR MECANISMOS DE PARTICIPACION SOCIAL CAPACIDAD PARA OPERAR MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN SOCIAL

NO INCUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS DE CONTROL ADMINISTRATIVO CUMPLIMIENTO DE PROGRAMAS DE CONTROL ADMINISTRATIVO

INEFICEINTE APROVECHAMIENTO DE LOS RECURDSOS HUMANOS, MATERIALES Y 

FINANCIEROS 

EFICIENTE APROVECHAMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS, MATERIALES Y 

FINANCIEROS.

MINIMO DESDARROLLO SOCIAL ACERTADO  DESDARROLLO SOCIAL

MAGNITUD (LÍNEA BASE) MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO)

MUY POCA PERICIDAD DE IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS 
PROYECCION Y AMPLIACION DE PROGRAMAS E INCREMENTO DE BENEFICARIOS 

EN TODOS LOS SECTORES SOCIALES 

CAUSAS MEDIOS

C.1 DEFICEINTE PROCESO DE PLANEACION C1. EFICIENTE PROCESO DE PLANEACIÓN

C1. A1 INCIPIENTE FORMULACIÓN DE DOCUMENTOS NORMATIVOS DE PROGRAMACIÓN, 

EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS 

C1.A1 CORRECTA FORMULACIÓN DE DOCUMENTOS NORMATIVOS DE 

PROGRAMACIÓN, EJECUCIÓN Y EVALUACIÓN DE PROGRAMAS SOCIALES

C.2 LIMITADA VINCULACION CON OTORS ORGANOS DE GOBIERNO C2. VINCULACIÓN CON OTROS ÓRGANOS DE GOBIERNO Y OSC

C2. A2 DESCONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO SOCIAL
2. A2 CONOCIMIENTO DE LOS PROGRAMAS Y ESTRATEGIAS DE IMPACTO 

SOCIAL.

C.3 INADECUADA GESTION PUBLICA C3. ADECUADA GESTIÓN PUBLICA

C3.A3 DEFICIENTE MODERNIZACIÓN DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS C3. A3 EFICIENTE MODERNIZACIÓN DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

C4. MINIMO APROVECHAMIENTO DE LOS INSTRUMENTOIS Y RECURSOS C4. MÁXIMO APROVECHAMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS JURÍDICOS

C4. A4 MÍNIMO CUMPLIMIENTO DE CONVENIOS ENTRE LOS ÓRGANOS DE GOBIERNO Y OSC
C4.A4MÁXIMO CUMPLIMIENTO DE CONVENIOS ENTRE LOS ÓRGANOS DE 

GOBIERNO Y OSC

 MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ  

ANEXO VII. ESTRUCTURA ANALÍTICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

 MIR



NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
NOMBRE DEL 

INDICADOR
UNIDAD DE MEDIDA PANORAMA

PPEP(PORCENTAJE DE

PROGRAMAS ESTATALES

PROGRAMADOS)

PROGRAMADO 0 3 3 6

PPRPE(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS )
REALIZADO 0 1 1 2

PPPPEB(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS

AL PROGRAMA ENERGIA

PARA EL BIENESTAR)

PROGRAMADO 50 50

PPRPEB(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS AL

PROGRAMA ENERGIA PARA

EL BIENESTAR)

REALIZADO 40 40

PPPPCS(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS 

PROGRAMAS)CALENTADORES 

SOLARES

PROGRAMADO 30 30

PPRPCS(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)CALENTADORES 

SOLARES

REALIZADO 28 28

PPPPTJ(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS A 

LOS PROGRAMAS 

TRANSFORMANDO LA 

JUVENTUD)

PROGRAMADO 5 5

PPRPTJ(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A LOS 

PROGRAMAS TRANSFORMANDO 

LA JUVENTUD)

REALIZADO 4 4

PPCCA(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS EN

CENTRO DE CAPACITACION

ACAYUCA)

PROGRAMADO 30 40 30 40 40 40 40 40 40 40 40  420

PPCCA(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)

REALIZADO 22 30 35 87

PPIPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS A 

LOS PROGRAMAS)BARBERIA

PROGRAMADO 18 20 38

PPIPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A LOS 

PROGRAMAS)BARBERIA

REALIZADO 11 11

PPPAUA(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS A 

LOS PROGRAMAS)APLICACIÓN 

DE UÑAS ACRILICAS

PROGRAMADO 30 30 60

PPPAUA(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)APLICACIÓN DE

UÑAS ACRILICAS

REALIZADO 25 25

PPPPNTCC(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS) NUEVAS

TENDENCIAS CORTE DE CABELLO

PROGRAMADO 20 20 40

PPPPNTCC(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS) NUEVAS

TENDENCIAS CORTE DE CABELLO

REALIZADO 18 18

PPPGF(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS)GELATINAS

FLORALES

PROGRAMADO 15 20 35

PPPGF(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)GELATINAS 

FLORALES

REALIZADO 10 10

PPPPCCP(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS)CORTE DE

CABELLO Y PEINADO

PROGRAMADO 20 20 40

PPPPCCP(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)CORTE DE

CABELLO Y PEINADO

REALIZADO 11 11

PPPPED(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS)ELECTRICIDAD

DOMESTICA

PROGRAMADO 15 15 30

PPPPED(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)ELECTRICIDAD 

DOMESTICA

REALIZADO 9 9

PPPPTMDU(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS)TECNICAS

MIXTAS DE DECORACION DE

UÑAS

PROGRAMADO 30 30 60

PPPPTMDU(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)TECNICAS MIXTAS

DE DECORACION DE UÑAS

REALIZADO 25 25

PPPPP(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS A 

LOS PROGRAMAS)PANADERIA

PROGRAMADO 20 20

PPPPP(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)PANADERIA

REALIZADO 0

PPPPR(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS)REPOSTERIA

PROGRAMADO 30 30 60

PPPPR(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS)REPOSTERIA

REALIZADO 0

PPPPDG(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS) DECORACION

DE GLOBOS

PROGRAMADO 15 20 35

PPPPDG(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS) DECORACION DE

GLOBOS

REALIZADO 0

C(PORCENTAJE DE PERSONAS

PROGRAMADAS A LOS

PROGRAMAS) PASTELERIA

PROGRAMADO 30 30

PPPPP DE PERSONAS

REALIZADAS A LOS PROGRAMAS) 

PASTELERIA

REALIZADO 0

PPPPC(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS)

COMPUTACION

PROGRAMADO 10 10

PPPPC(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS) COMPUTACION

REALIZADO 10 10

PPPPPBT(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADAS A

LOS PROGRAMAS) BOLSA DE

TRABAJO

PROGRAMADO 5 5 5 10 10 20 20 20 20 20 20 155

PPPPPBT(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS) BOLSA DE

TRABAJO

REALIZADO 3 3 3 9

PPPPVE(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADO A LOS 

PROGRAMAS) VINCULACION

CON LAS EMPRESAS

PROGRAMADO 5 5 5 10 10 10 10 20 20 20 20 20 155

PPPPVE(PORCENTAJE DE

PERSONAS REAIZADO A LOS

PROGRAMAS) VINCULACION

CON LAS EMPRESAS

REALIZADO 3 3 3 9

PPPPPA(PORCENTAJE DE

PERSONAS PROGRAMADO A LOS 

PROGRAMAS) PREPARATORIA

ABIERTA

PROGRAMADO 20 20

PPPPPA(PORCENTAJE DE

PERSONAS REALIZADAS A LOS

PROGRAMAS) PREPARATORIA

ABIERTA

REALIZADO 0

97 255 296 154 80 90 130 120 130 115 110 20 1597 1001 62.68%

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

C2 A2 APLICACIÓN DE UÑAS ACRILICAS 

(PROGRAMA MUNICIPAL)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

C4 PREPARTORIA ABIERTA (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

C3  BOLSA DE TRABAJO (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

10

C3 A1 VINCULACION CON LAS EMPRESAS  

(PROGRAMA MUNICIPAL)

C2 A8 PANADERIA (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

C2 A 9  REPOSTERIA (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

80%

C2 A 10  DECORACION CON GLOBOS 

(PROGRAMA MUNICIPAL)

C2 A11  PASTELERIA (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

C2 A12 COMPUTACIÓN (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

C2 A4 GELATINAS FLORALES (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

C2 A5 CORTE DE CABELLO Y PEINADO 

(PROGRAMA MUNICIPAL)

C2 A6 ELECTRICIDAD DOMESTICA  

(PROGRAMA MUNICIPAL)

C2 A7 TECNICAS MIXTAS DE DECORACION 

DE UÑAS (PROGRAMA MUNICIPAL)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

C2 CENTRO DE CAPACITACIÓN DE 

ACAYUCA:

C2 A1 BARBERÍA CECATHI (PROGRAMA 

MUNICIPAL)

2025

C2 A3 NUEVAS TENDENCIAS EN CORTE DE 

CABELLO (PROGRAMA MUNICIPAL)

(Programa Estatal)

T O T A L

1. PROYECTO PROGRAMA O ACTIVIDAD: 

C1 PROGRAMAS ESTATALES 
PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

C1 A1  ENERGÍA PARA EL BIENESTAR 

(PROGRAMA ESTATAL)

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

3.  ROYECTO PROGRAMA O ACTIVIDAD: 

C1 A3 TRANSFORMANDO LA JUVENTUD:
PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

4.  ROYECTO PROGRAMA O ACTIVIDAD: 

33%4

PPB(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

BENEFICIARIAS)

80%

1

C1.  A.2 CALENTADORE SOLARES ESTATAL 

(PROGRAMA ESTATAL)

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ, ESTADO DE HIDALGO

NÚMERO DE METAS PROGRAMADAS AVANCE PROGRAMATICO 

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

PPIP(PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS A LOS PROGRAMAS)

PROGRAMA SECTORIAL

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES

DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO UNIDAD RESPONSABLE

DESARROLLO ECONÓMICO

DESARROLLO ECONÓMICO

POA DE LA DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO

2 93%

333 21%

27 29%

35 42%

22 45%

25 29%

29 28%

21 30%

35 42%

20 0%

60 0%

35 0%

146 6%

20 0%

30 0%

0 100%

146 6%

3

1

6

2

1
33%

PPEP(PORCENTAJE DE PROGRAMAS ESTATALES
PROGRAMADOS)

PPRPE(PORCENTAJE DE PERSONAS REALIZADAS )

PROGRAMA DE APOYOS MADRES SOLTERAS

Series16 Series14 Series13 Series8 Series2

50

40

50

40

1
80%

PPPPEB(PORCENTAJE DE PERSONAS
PROGRAMADAS AL PROGRAMA  ENERGIA PARA

EL BIENESTAR)

PPRPEB(PORCENTAJE DE PERSONAS REALIZADAS
AL PROGRAMA  ENERGIA PARA EL BIENESTAR)

PROGRAMA DE CALENTADORES SOLARES

Series16 Series14 Series13 Series9 Series8 Series7 Series3 Series2 Series1



Nivel Objetivos (RESUMEN NARRATIVO) Indicadores Medios de Verificación Supuestos

Fin

GESTIONAR LOS DIVERSOS APOYOS 

PARA LA CIUDADANIA DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ P

Número de Beneficiarios 

Medios de verificación: 

beneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

La población del Municipio de 

Zapotlán de Juarez tiene un 

porcentaje de pobreza y la 

finaldad  es crear espacios y 

actividades para el aprendizaje 

y a su vez la economia del 

mnicipio.

Proposito

PROPORCIONAR SERVICIOS Y 

APOYO PARA MEJORAR LA CALIDAD 

DE VIDA DE LAS PERSONAS Y 

FAMILIAS.

Número de Bneficiarios 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

La poblacion no siempre está 

informada de todas las 

actividades a realizar. Y la idea 

es mejorar la difusion de la 

invormacion para llegar en 

tiempo y forma

Componente 1

C1 PROGRAMAS ESTATALES:  

BENEFICIA A LA Y PROBLEMAS 

ECONÓMICOS Y AMBIENTALES EN EL 

MUNICIPIO.CIUDADANIA PARA 

ABORDAR NECESIDADES 

Número de Beneficiarios 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

No cumplir con los requisitos 

solicitados, y no contar con la 

sustentabilidad economica 

suficiente para llegar a ellos. 

Mientras el objetivo es poder 

canalizar a las personas con los 

programas adecuedos y 

pertineengtes para ellos 

Actividad 1.1

C1 A1 ENERGIA PARA  EL 

BIENESTAR: TENER ACCESO A LA 

ENERGIA DE MANERA SOSTENIBLE Y 

EQUITATIVA PARA MEJORAR SU 

CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR 

Número de Beneficiarios 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

No cumplir con los requisitos 

solicitados, y no contar con la 

sustentabilidad economica 

suficiente para llegar a ellos. 

Mientras el objetivo es poder 

canalizar a las personas con los 

programas adecuedos y 

pertinentes para ello

Actividad 1.2

C1 A2 CALENTADORES SOLARES: 

UNA MEJORA EN LA ECONOMIA DE 

LAS FAMILIAS DEL MINICIPIO DE 

ZAPOTLAN DE JURAEZ HGO.

Número de Beneficiarios 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

No cumplir con los requisitos 

solicitados, y no contar con la 

sustentabilidad economica 

suficiente para llegar a ellos. 

Mientras el objetivo es poder 

canalizar a las personas con los 

programas adecuedos y 

pertinentes para ellos 

Actividad 3 

C1 A3 TRANSFORMANDO LA 

JUVENTUD: Programa que nos ayuda 

en trabajar en conjunto para resolver 

problemas y lograr cambios.

Número de Beneficiarios 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

No cumplir con los requisitos 

solicitados, y no contar con la 

sustentabilidad economica 

suficiente para llegar a ellos. 

Mientras el objetivo es poder 

canalizar a las personas con los 

programas adecuedos y 

pertineengtes para ellos 

Componente 2

C2 CENTRO DE CAPACITACIÓN DE 

ACAUICA:    PROPORCIONAR A LAS 

PERSONAS LAS HABILIDADES Y 

CONOCIMIENTOS NECESARIOS PARA 

MEJORAR SU DESEMPEÑO LABORAL 

Y PERSONAL.

Número de personas 

inscritas

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cada año

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

La población  no cuenta con 

espacio adecuado para la 

capacitacion, se ha creado un 

espacacio para la poblacion y 

poder ampliar sus 

conocimiemtos 

Actividad 2.1

C2 A1BARBERÍA;   Desarrollar las 

havilidades técnicas necesarias para 

realizar cotrtes de cabello afeitaos y 

otros servicios de barberia de manera 

efectiva y segura.

Número de personas 

egresadas del curso

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Catividad 2. 2

C2 A2 ELECTRICIDAD BÁSICA: 

Aprenderás a analizar y manipular las 

funciones de la electrocdad mediante sus 

conceptos procesos y 

herramientasundamentales para llevar a 

cabo la implementación.

Número de personas 

egresadas del curso

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 3

C2 A4 APLICACIÓN DE UÑAS 

ACRILICAS: Es una capacitación que 

enseña a aplicar uñas acrilicas y al igual 

se pueden aprender técnicas para 

decorar y esculpir las uñas naturales.

Número de personas 

egresdas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 4

C2 A5 NUEVAS TENDENCIAS EN 

CORTE DE CABELLO :  Desarrollar las 

havilidades técnicas necesarias para 

realizar cotrtes de cabello afeitaos y 

otros servicios de barberia de manera 

efectiva y segura.

Número de peronas 

egresdas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 5

C2 A6 GELATINAS FLORALES 

Expander el conocimiento, las 

habilidades y la paractica de las 

personas, para poder plasmar en una 

gelatina un obejeto.

Número de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 6

C2 A7 CORTE DE CABELLO Y 

PEINADO: Finalidad de crear cambios y 

aprender nuevas tendencias en este 

curso, 

Número de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 7

C2 A8 ELECTRICIDAD DOMESTICA: 

Energia electrica que se suministra a los 

hogares a traves de energia alterna

Número de personas 

egresdas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 8

C2 A9 TECNICAS MIXTAS DE 

DECORACION DE UÑAS Combinacion 

de diferentes materiales y metodos para 

crear diseños unicos 

Numero de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 9

C2 A11 PANADERIA: Capacitación que 

enseña las téc nicas y conocimientos 

para preparar productos horneados.

Número de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 10: 
C2 A 12  REPOSTERIA Fornacion que 

enseña a preparar y decorar postres 

Número de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 11

C2 A13  PASTELERIA: Orientada a 

formar profesionales capaces de crear 

postres y elaboraciones de pasteleria.

N+u,ero de persons 

egresadas del curso

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 12

C2 A14 CMPUTACIÓN Programa 

wsucativo que enseña a utilizar una 

computadora y poder realizar tareas 

cotidianas

Número de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Actividad 14

C2 A 15 DECORACION CON GLOBOS:  

Estrategias que perimitarn incrementar 

sus habilidades para las decoración 

Número de personas 

egresadas del curso 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: Cuatrimestral

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Falta de docentes que puedan 

impartir un curso con los 

conocimientos adecuadas. Es 

por ello que hoy se trabaja de la 

mano con Profesores 

certificados.

Componente 3

C3  BOLSA DE TRABAJO: Es un 

recurso que conectan a las personas que 

buscan empleo con las empresas que los 

ofrecen-

Número de enpresas y 

negocios que solicitan el 

espacio en bolsa de trabajo 

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: 3 veces por semana

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Las empresas no se acercan a 

la bolsa de trajo del Municipio, 

por lo tanto la Bolsa de trabajo 

se acercará a las personas 

empresas y negocios que 

requieran de su apoyo

actividad 3.1

C3 A1 VINCULACION CON LAS 

EMPRESAS: Las empresas nos 

contactan para la solicitud de sus 

vacantes.

Porcentaje de empresas y 

negocios que solitan el 

espacio.

Medios de 

verificación:eneficiarios Carpeta de 

documentos de las personas 

inscritas 

Fuente de información: Estadisticas 

de los beneficiarios

Periodicidad: 3 veces por semana

Resguardante: Direccion de 

Desarrollo Económico

Las empresas nko se acercan a 

la bolsa de trajo del Municipio, 

por lo tanto la Bolsa de trabajo 

se acercará a las personas 

empresas y negocios que 

requieran de su apoyo

ACUERDO

OBEJTIVO:

ACUERDO 2. BIENESTAR SOCIAL PARA ZAPOTLÁN 

3-1 Promover el crecimiento econpmico y el desarrollo sustenyable mediante el fomento a la inversion interna y externa. Impulsando la 

generacion de mepleos y ,ejorando la calidad e vida de los ciudadanos de zapotlán.

OBEJTIVO:

ESTRATEGIA

LINEAS DE ACCION

ESTRATEGIA

LINEAS DE ACCION

3.1.3 Fortalecer el emprendimeinto a microempresas mediante financiamiento la infraestructura local. 

3.1.3.1 Impulsar el desarrollo del emprendimiento PYMESproductores y mercados locales en el municipio mediante programas estatales, 

talleres que potencialicen las utilidades de los empresarios. 

3.2.2 Fomentar la capacitación en productividad, fortaleciendo las habilifades y conocimientos del capital humano de Zapotlán de Juárez, 

garantizando su competitividad en el ambito laboral.

3.2.2.1 Potencializar el capitla humano, con capacitaciones y desarrollo de habilidades de los zapotlanenses logrando mejores 

espectativas de empleo y auntoempelo.

LINEAS DE ACCION

LINEAS DE ACCION
3.2.2.2 Generar acuerdos con academias y sectores productivos como instituciones mejorando la formacion de capital humao, sobre tofo 

como aquellas con mayor marginación. 

LINEAS DE ACCION

Alineación al Plan Municipal de Desarrollo

Unidad Responsable: DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

PRESUPUESTO 2025

ZAPOTLAN DE JUAREZ

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Programa Operativo Anual: DESARROLLO ECONOMICO

Unidad Presupuestal de la Elaboración de la MIR: 

Programa Presupuestario:

DESARROLLO ECONOMICO

2025

Elaboró

LIC. ANA BERTHA MORALES 
HDEZ

DIRECCION DESARROLLO 

Revisó

ING. ANA BELEM ARSITA 
VAZQUEZ

DIRECTORA DE PLANEACION Y 

Validó

LIC. CYNTHIA ARELLANO MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE 

ZAPOTLAN DE JUAREZ

ACUERDO DEL PMDZJ ALINEADO AL PED

OBJETIVO DEL ACUERDO DEL PMDZJ ALINEADO AL PED

ESTRATEGIA  DEL OBJETIVO DEL PMDZJ ALINEADO AL PED

LINEA DE ACCION DE LA ESTRATEGIA DEL PMDZJ ALINEADO AL PED

Fin: Indica la forma en que el programa 
contribuye al logro de un objetivo estratégico, es 
decir, describe lo que el programa resolverá en 

respuesta a un problema planteado o una 
necesidad insatisfecha establecida en el PED. 

Generalmente son los objetivos a cumplir a largo 
plazo del Plan Estatal de Desarrollo. 

Propósito: Es el resultado o efecto directo que se 
propone alcanzar en la población objetivo o área de 
enfoque cuando la política pública ha sido ejecutada 

y a consecuencia de la utilización de los 
componentes (bienes y/o servicios) producidos por 
el programa. Es una hipótesis sobre el beneficio que 

se desea lograr. 

Componentes: Son los bienes y/o servicios que produce o 
entrega el programa presupuestario a la población 

beneficiaria durante el transcurso de su ejecución a fin de 
cumplir su propósito. 

Actividades: Son las acciones que se deben 
cumplir para lograr cada uno de los componentes. 

Los medios de verificación son las fuentes de información a utilizar para verificar el logro de los 
objetivos a través del cálculo de los indicadores, pueden incluir: 

• Estadísticas 
• Material publicado 

• Encuestas 
• Informes de auditoría 
• Registros contables 

Los Supuestos son riesgos que enfrenta el programa debido a factores externos, sólo se consideran 
los que tienen una probabilidad razonable de ocurrencia y que representan situaciones 
contingentes a contemplar, se escriben en positivo. 

Indicadores: Registra a modo de nombre los indicadores que serán utilizados para medir el logro de 
los objetivos de las políticas públicas, realizar el seguimiento de los avances y evaluar los resultados 
alcanzados. 

Columnas: 
Resumen narrativo u objetivo : Describe los objetivos por cada nivel de la Matriz. 



FIN X EFICACIA X X
POPOSITO EFCIENCIA

COMPONENTE CALIDAD

ACTVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRAL X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROYECTO,PROGRAMA, ACTIVIDAD

Unidad responsable:
SECRETARIA DE FOMENTO 

ECONÓMICO 
Unidad presupuestal: POA DE DESARROLLO ECONOMICO 

Programa sectorial: POA 2025 Programa presupuestario: DESARROLLO ECONÓMICO 

Clave indicador: C1 Responsable de la MIR:
DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

ECONÓMICO

MEDIR EL PORCENTAJE DE BENEFICIADOS PROGRAMAS ESTATALES

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

C1

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

III. DATOS DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

PPB(PPEP*PPRPE)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPEP
PORCENTAJE DE PROGRAMAS 

ESTATALES PROGRAMADOS

BENEFICIOS A SECTORES VARIOS 

CON  ECONÓMICOS Y 

AMBIENTALES EN EL MUNICIPIO

FUENTES VIRTUALES Y PRESENCIALES 

QUE SE RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPE
PORCENTAJE DE PERSONAS 

REALIZADAS 

PERSONAS BENEFICIADAS 

INSCRITAS A DIVERSOS 

PROGRAMAS ESTATALES CON 

PROBLEMATICAS VARIAS

EQUIPARACION DE RESULTADOS 

OBTENIDOS DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

XSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 110 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del indicador

0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

ECONOMICO PARA ZAPOTLÁN ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMIENTO A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE FINANCIAMIENTO LA 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA 

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE 

JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS LOCALES EN EL 

MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, TALLERES 

QUE POTENCIALICEN LAS UTILIDADES DE LOS 

EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

3.1 PROMOVER EL CRECIMIENTO 

ECONÓMICO Y EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE EL OMENTO A 

LA INVERSIÓN INTERNA Y EXTERNA. 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN DE 

EMPLEOS Y MEJORANDO LA CALIDAD DE 

VIDA DE LOS CIUDADANOS DE 

ZAPOTLÁN.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS Y 

SECTORES PRODUCTIVOS COMO INSTITUCIONES 

MEJORANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMAO, SOBRE 

TOFO COMO AQUELLAS CON MAYOR MARGINACIÓN. 



FIN X EFICACIA

POPOSITO EFICIENCIA X

COMPONENTE CALIDAD X

ACTIVIDAD ECONOMIA X

X X

X

TRIMESTRAL X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA FOMENTO 

ECONÓMICO
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial: DESARROLLO ECONÓMICO Programa presupuestario:
DIRECCIÓN DE DESRROLLO 

ECONÓMICO

Clave indicador: C1 A1 Responsable de la MIR:
DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

ECONÓMICO 

MEDIR EL PORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS EN PROGRAMA ESTATAL

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del indicador

  ENERGÍA PARA EL BIENESTAR (PROGRAMA ESTATAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

III. Datos del Indicador

Fórmula del Indicador

PPB=(PPPPEPB*PPRPEPB)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPEB

PORCENTAJE DE PERSONAS 

PROGRAMADAS AL PROGRAMA  

ENERGIA PARA EL BIENESTAR

TENER ACCESO A LA ENERGIA DE 

MANERA SOSTENIBLE Y 

EQUITATIVA PARA MEJORAR SU 

CALIDAD DE VIDA Y BIENESTAR 

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE RECIBEN 

EN DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

ECONÓMICO 

PPRPEB

PORCENTAJE DE PERSONAS 

REALIZADAS AL PROGRAMA  

ENERGIA PARA EL BIENESTAR

SE TIENE EL RESULTADO 

PALPABLE DEL AHORRO 

ECONOMICO Y LA MEJORA EN EL 

IMPACTO AMBIENTAL, AL 

RESULTAR BENEFIADO DEL 

APOYO.

EQUIPARACION DE RESULTADOS 

OBTENIDOS DE FUENTES 

VIRTUALES COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

18 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

0 2025 anual

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS 

Y SECTORES PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA FORMACION 

DE CAPITAL HUMAO, SOBRE TOFO COMO 

AQUELLAS CON MAYOR MARGINACIÓN. 

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

Periodo de cumplimiento ANUAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada

3.1 PROMOVER EL CRECIMIENTO Y EL 

DESARROLLO SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA INVERSION INTERNA 

Y EXTERNA IMPULSANDO LA 

GENERACIÓN DE EMPLEOS Y 

MEJORANDO CADA UNO DE LOS 

ZAPOTLANENESES.

ACUERDO PMD

OBJETIVO PMD

LINEAS DE ACCION

LINEAS DE ACCION

ACUERDO PED ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMIENTO A MICROEMPRESAS 

MEDIANTE FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA 

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA 

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE 

JUÁREZ 

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO PYMESPRODUCTORES Y 

MERCADOS LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

ACUERDO 3. TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

ECONOMICO PARA ZAPOTLÁN



FIN X EFICACIA

POPOSITO EFICIENCIA X

COMPONEN

TE

CALIDAD X

ACTIVIDAD ECONOMIA X

X X

X

TRIMESTRAL X

Fórmula del Indicador

CALENTADORES SOLARES ESTATAL (PROGRAMA ESTATAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR EL PORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS EN PROGRAMA ESTATAL

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL EMPRENDIMEINTO A MICROEMPRESAS 3.1.3 

FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22PRESAS MEDIANTE FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS LOCALES EN EL MUNICIPIO MEDIANTE 

PROGRAMAS ESTATALES, TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS UTILIDADES 

DE LOS EMPRESARIOS. 

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

OBJETIVO PMD

3.1 PROMOVER EL 

CRECIMIENTO Y EL 

DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO LA 

GENERACIÓN DE EMPLEOS Y 

MEJORANDO CADA UNO DE LOS 

LINEAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS Y SECTORES PRODUCTIVOS 

COMO INSTITUCIONES MEJORANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:
DESARROLLO 

ECONÓMICO
Programa presupuestario: DIRECCIÓN DE DESRROLLO ECONÓMICO

Clave indicador: C1 A2 Responsable de la MIR: DIRECCIÓN DE DESARROLLO ECONÓMICO 

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA FOMENTO 

ECONÓMICO
Unidad presupuestal: 2025

PPB(PPPPCS*PPRPCS)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPCS

PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS 

CALENTADORES SOLARES

TENER ACCESO A LA 

ENERGIA DE MANERA 

SOSTENIBLE Y EQUITATIVA 

PARA MEJORAR SU 

CALIDAD DE VIDA Y 

FUENTES VIRTUALES Y PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

ECONÓMICO 

PPRPCS

PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS 

CALENTADORES SOLARES

SE TIENE EL RESULTADO 

PALPABLE DEL AHORRO 

ECONOMICO Y LA MEJORA 

EN EL IMPACTO 

AMBIENTAL, AL RESULTAR 

EQUIPARACION DE RESULTADOS OBTENIDOS DE 

FUENTES VIRTUALES COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 30 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento ANUAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del indicador

0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONENTE CALIDAD X

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRAL X 90

anual

Fecha

0 2025

Periodo de verificacion Programado Alcanzado

Valor Año

CON RIESGO

CRITICO

Línea base

Periodo de cumplimiento del indicador

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79%

Meta absoluta 100 0 - 30%

Frecuencia de medición

Determinación de metas

Meta Programada 20 80 - 100%

Cobertura

Semaforización

ACEPTABLE

TRIMESTRAL

ANUAL

SEMESTRAL MUNICIPAL

PPPPTJ

PORCENTAJE DE PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS PROGRAMAS 

TRANSFORMANDO LA JUVENTUD

JOVENES INCORPORADOS EM 

SOLICITUD QUE RECIBIRAN EL 

BENEFICIO DEL PROGRAMA 

TENIENDO UN IMPACTO DIRECTO Y 

REAL EN SU ECONOMIA

PPRPTJ

PORCENTAJE DE PERSONAS 

REALIZADAS A LOS PROGRAMAS 

TRANSFORMANDO LA JUVENTUD

JOVENES BENEFIARIOS DEL 

PROGRAMA YA CON MEJORAS EN 

SU ECONOMIA

TASA

INDICE

PORCENTAJE

Rango de Valor

0 AL 100

1 AL 10

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS LOCALES EN EL 

MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS UTILIDADES DE LOS 

EMPRESARIOS. 

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

Nivel Dimensión a medir

Nombre del indicador

TRANSFORMANDO LA JUVENTUD

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Sentido

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

ECONOMICO PARA ZAPOTLÁN
ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMIENTO A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA 

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE 

JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Clave indicador: C1 A3 Responsable de la MIR: DIRECCION DE DESARROLLO SOCIAL

POA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 

SOCIAL

Unidad responsable: SECRETARIA DEL BIENESTAR Unidad presupuestal:

Programa sectorial:
DIRECCION DE DESARRROLLO 

SOCIAL
Programa presupuestario:

2025

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE PERSONAS BEENEFICIADAS PROGRAMA JUVENTUD

31/03/2025

III. Datos del Indicador

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción

Fórmula del Indicador

PPB(PPPPTJ*PPRPTJ)/100%

Variables

Fuentes

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)

O AL 100%

FUENTES VIRTUALES Y PRESENCIALES QUE 

SE RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

EQUIPARACION DE RESULTADOS 

OBTENIDOS DE FUENTES VIRTUALES COMO 

PRESENCIALES

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA INVERSION 

INTERNA Y EXTERNA IMPULSANDO LA 

GENERACIÓN DE EMPLEOS Y 

MEJORANDO CADA UNO DE LOS 

ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS Y 

SECTORES PRODUCTIVOS COMO INSTITUCIONES 

MEJORANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMAO, SOBRE 

TOFO COMO AQUELLAS CON MAYOR MARGINACIÓN. 

DESCENDENTE

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONENTE CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRAL X

Clave indicador: C2 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE DESARROLLO 

ECONÓMICO

Unidad responsable: SECRETARIA DEL BIENESTAR Unidad presupuestal: 2025

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nivel Dimensión a medir Sentido

ACUERDO PED

ACUERDO 3. TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y DESARROLLO 

ECONOMICO PARA ZAPOTLÁN ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMIENTO A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA 

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE 

JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS LOCALES EN EL 

MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS UTILIDADES DE LOS 

EMPRESARIOS. 

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Programa sectorial:
DIRECCION DE DESARROLLO 

ECONÓMICO
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Fórmula del Indicador

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN DE 

EMPLEOS Y MEJORANDO CADA UNO DE 

LOS ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS Y 

SECTORES PRODUCTIVOS COMO INSTITUCIONES 

MEJORANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMAO, SOBRE 

TOFO COMO AQUELLAS CON MAYOR MARGINACIÓN. 

Nombre del indicador

CENTRO DE CAPACITACIÓN DE ACAYUCA

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE INSCRITOS 

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPCA*PPRCA)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPCCA

PORCENTAJE DE PERSONAS 

PROGRAMADAS EN CENTRO DE 

CAPACITACION ACAYUCA

PERSONAS QUE RECIBIRAN EL 

BENEFICIO DE UNA CAPACITACION 

EN UN ESPACIO DIGNO, SEGURO Y 

AGRADABLE PARA UNA MEJOR 

RECEPCION DE LA INFORMACION

FUENTES VIRTUALES Y PRESENCIALES 

QUE SE RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRCCA
PORCENTAJE DE PERSONAS 

REALIZADAS A LOS PROGRAMAS

PERSONAS BENEFIADAS DE UN 

PROGRAMA QUE APROVECHAN Y 

DISFRUTAN UN ESPACIO DIGNO, 

SEGURO Y AGRADABLE PARA UN 

MEJOR APRENDIZAJE

EQUIPARACION DE RESULTADOS 

OBTENIDOS DE FUENTES VIRTUALES COMO 

PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 110 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del indicador

0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA

POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRAL X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA DEL 

BIENESTAR
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:
DIRECCION DE 

DESARRROLLO SOCIAL
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Clave indicador: C2 A1 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE DESARROLLO 

SOCIAL

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMIENTO A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22E FINANCIAMIENTO LA INFRAESTRUCTURA 

LOCAL. 22PRESAS MEDIANTE FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO PYMESPRODUCTORES Y 

MERCADOS LOCALES EN EL MUNICIPIO MEDIANTE 

PROGRAMAS ESTATALES, TALLERES QUE 

POTENCIALICEN LAS UTILIDADES DE LOS 

EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO 

LA GENERACIÓN DE 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS Y 

SECTORES PRODUCTIVOS COMO INSTITUCIONES 

MEJORANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON MAYOR 

MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

BARBERÍA CECATHI (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPPB*PPRPB)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPIPB

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS 

PROGRAMAS)BARBERIA

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE RECIBEN EN 

DIRECCIÓN DE DESARROLLO 

ECONÓMICO 

PPRPB

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)BARBERIA

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

REALIZAR CORTES DE 

CABELLO Y OTROS 

SERVÍCIOS DE BARBERIA 

DE MANERA EFECTIVA Y 

EQUIPARACION DE RESULTADOS 

OBTENIDOS DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 18 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del indicador

0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD X ECONOMIA X

X X

X

TRIMESTRA

L

X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA DEL 

BIENESTAR
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:
DIRECCION DE 

DESARRROLLO SOCIAL
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION 

DE DESARROLLO SOCIAL

Clave indicador: A1.C2 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO 

PARA EL MUNICIPIO DE 

ZAPOTLÁN DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA INVERSION 

INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN 

DE EMPLEOS Y MEJORANDO 

CADA UNO DE LOS 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

 APLICACIÓN DE UÑAS ACRILICAS (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE PERSONAS CURSO APLICACIÓN DE UÑAS

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPAUA*PPRAUA)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPAUA

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS)APLICACIÓN 

DE UÑAS ACRILICAS

BUSCAR QUE LAS PERSONAS 

DESARROLLEN LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA MEJORAR SU 

BIENESTAR Y ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPAUA

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)APLICACIÓN 

DE UÑAS ACRILICAS

DESARROLLAR LAS HABILIDADES 

TECNICAS NECESARIAS PARA 

APLICACIÓN DE UÑAS DE 

MANERA EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 30 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD X

ACTIVIDAD X ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA DEL 

BIENESTAR
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:
DIRECCION DE 

DESARRROLLO SOCIAL
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Clave indicador: C2 A3 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO 

PARA EL MUNICIPIO DE 

ZAPOTLÁN DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO LA 

GENERACIÓN DE EMPLEOS Y 

MEJORANDO CADA UNO DE LOS 

ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

NUEVAS TENDENCIAS EN CORTE DE CABELLO (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS EGRESADAS NUEVAS TENDENCIAS 

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPPNTCC*PPRPNTCC)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPNTCC

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS PROGRAMAS) 

NUEVAS TENDENCIAS 

CORTE DE CABELLO

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPNTCC

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) NUEVAS 

TENDENCIAS CORTE DE 

CABELLO

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS 

NECESARIAS PARA CORTE 

DE CABELLO DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 20 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA X

POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD X

ACTIVIDAD X ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DEL 

BIENESTSECRETARIA DE 

FOMENTO ECONOMICOAR

Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARRROLLO 

ECONOMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Clave indicador: C2 A4 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO 

PARA EL MUNICIPIO DE 

ZAPOTLÁN DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO 

DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA INVERSION 

INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN 

DE EMPLEOS Y MEJORANDO 

CADA UNO DE LOS 

ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

GELATINAS FLORALES (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR BENEFICIADOS DEL CURSO 

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPGF*PRPGF)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPGF

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS)GELATINAS 

FLORALES

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN 

DE DESARROLLO 

ECONÓMICO 

PPRGF

PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)GELATINAS 

FLORALES

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

REALIZAR GELATINAS 

FLORALES DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 15 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA

POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD X

ACTIVIDAD X ECONOMIA X

X X

X

TRIMESTRA

L

X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA FOMENTO 

ECONÓMICO
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:
DIRECCION DE 

DESARRROLLO SOCIAL
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Clave indicador: C1 A5 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO LA 

GENERACIÓN DE EMPLEOS Y 

MEJORANDO CADA UNO DE LOS 

ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

 CORTE DE CABELLO Y PEINADO (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

X

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR EL PORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS DEK CURSO 

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPPCCP*PPRPCCP)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPCCP

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS PROGRAMAS)CORTE 

DE CABELLO Y PEINADO

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPCCP

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS)CORTE 

DE CABELLO Y PEINADO

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

REALIZAR CORTE DE 

CABELLO Y PEINADOS DE 

MANERA EFECTIVA Y 

SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 20 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA

POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA DE 

FOMENTO ECONÓMICO
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:
DIRECCION DE 

DESARRROLLO SOCIAL
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION 

DE DESARROLLO 

ECONOMICO

Clave indicador: C2 A6 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE 

DESARROLLO SOCIAL

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 

FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO 

A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

22PRESAS MEDIANTE 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO 

DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y 

MERCADOS LOCALES EN EL 

MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS 

ESTATALES, TALLERES QUE 

POTENCIALICEN LAS UTILIDADES DE 

LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA INVERSION 

INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN 

DE EMPLEOS Y MEJORANDO 

CADA UNO DE LOS 

ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

ELECTRICIDAD DOMESTICA  (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE PERSONAS A ELECTRCIDAD DOMESTICA 

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPPED*PPRPED)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPED

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS 

PROGRAMAS)ELECTRICIDA

D DOMESTICA

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPED

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)ELECTRICIDA

D DOMESTICA

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS 

NECESARIAS PARA TENER 

EL CONOCIMIENTO SOBRE 

ELECTRICIDAD DOMESTICA 

DE MANERA EFECTIVA Y 

SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 15 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA

POPOSITO EFICIENCIA X
COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD X ECONOMIA XX

X X

X

TRIMESTRA

L

X

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:
SECRETARIA DE 

FOMENTO ECONOMICO
Unidad presupuestal: 2025

Programa sectorial:
DIRECCION DE 

DESARRROLLO SOCIAL
Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO ECONMICO

Clave indicador: C2 A7 Responsable de la MIR:
DIRECCION DE 

DESARROLLO 

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO 

LA GENERACIÓN DE 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Fórmula del Indicador

TECNICAS MIXTAS DE DECORACION DE UÑAS (PROGRAMA MUNICIPAL)

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR EL PORCENTAJE DE TECNICAS MIXTAS DE DECORACION DE UÑAS 

III. Datos del Indicador

PPB=(PPPPTMDU*PPRPTMDU)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

PPPPTMDU

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS)TECNICAS 

MIXTAS DE DECORACION 

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPPPTMDU

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)TECNICAS 

MIXTAS DE DECORACION 

DE UÑAS

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

APLICACIÓN DE TECNICAS 

MIXTAS EN DECORACION 

DE UÑAS DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 30 80 - 100% ACEPTABLE

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 20 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPP

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS)PANADERIA

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPP

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)PANADERIA

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS EN 

PANADERIA DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPP*PPRPP)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE PANADERIA 

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE INSCRITOS AL CURSO DE PANADERIA

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 

FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO 

A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO 

PARA EL MUNICIPIO DE 

ZAPOTLÁN DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO 

DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA INVERSION 

INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN 

DE EMPLEOS Y MEJORANDO 

CADA UNO DE LOS 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C2 A8 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 30 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPR

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS 

PROGRAMAS)REPOSTERIA

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPR

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS 

PROGRAMAS)REPOSTERIA

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS EN 

REPOSTERIA DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB(PPPPR+PPRPR)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE REPOSTERIA

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE INSCRITOS AL CURSO DE PANADERIA

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO 

LA GENERACIÓN DE 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C2 A9 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 15 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPDG

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS) 

DECORACION DE GLOBOS

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPDG

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) 

DECORACION DE GLOBOS

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS EN 

DECORACION CON 

GLOBOS DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPDG*PPRPDG)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE DECORACIÓN DE GLOBOS

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE INSCRITOS AL CURSO DE DECORACION DE GLOBOS

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO 

PARA EL MUNICIPIO DE 

ZAPOTLÁN DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

TALLERES QUE POTENCIALICEN LAS 

UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN DE 

EMPLEOS Y MEJORANDO CADA UNO 

DE LOS ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION 

DE DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C2 A10 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

30 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 90 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPRPP DE PERSONAS 

REALIZADAS A LOS 

PROGRAMAS) PASTELERIA

PPPPP DE PERSONAS 

PROGRAMADAS A LOS 

PROGRAMAS) PASTELERIA

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

ECONOMIA

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPP DE PERSONAS 

REALIZADAS A LOS 

PROGRAMAS) PASTELERIA

PPPPP DE PERSONAS 

REALIZADAS A LOS 

PROGRAMAS) PASTELERIA

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS EN 

PASTELERIA DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPP *PPRPP)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE COMPUTACION

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE INSCRITOS AL CURSO DE COMPUTACION

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 FORTALECER 

EL EMPRENDIMIENTO A 

MICROEMPRESAS MEDIANTE 

ACUERDO PMD
3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN DE JUÁREZ 
LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL 

EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO SUSTENTABLE 

MEDIANTE ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y EXTERNA 

IMPULSANDO LA GENERACIÓN DE 

EMPLEOS Y MEJORANDO CADA UNO 

DE LOS ZAPOTLANENESES.

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C2 A11 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRAL X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 20 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPC

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS PROGRAMAS) 

COMPUTACION

BUSCAR QUE LAS 

PERSONAS DESARROLLEN 

LAS  TECNICAS 

NECESARIAS PARA 

MEJORAR SU BIENESTAR Y 

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPC

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) 

COMPUTACION

DESARROLLAR LAS 

HABILIDADES TECNICAS EN 

COMPUTACION DE MANERA 

EFECTIVA Y SEGURA

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPC*PPRPC)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE COMPUTACION

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE INSCRITOS AL CURSO DE COMPUTACION

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ZAPOTLÁN

ESTRATEGIA 

1.3 FORTALECER EL 

EMPRENDIMEINTO A 

MICROEMPRESAS 3.1.3 

FORTALECER EL EMPRENDIMIENTO 

A MICROEMPRESAS MEDIANTE 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 22E 

FINANCIAMIENTO LA 

INFRAESTRUCTURA LOCAL. 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO 

DEL EMPRENDIMIENTO 

PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO 

MEDIANTE PROGRAMAS 

ESTATALES, TALLERES QUE 

POTENCIALICEN LAS UTILIDADES DE 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO 

LA GENERACIÓN DE 

EMPLEOS Y MEJORANDO 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON 

ACADEMIAS Y SECTORES 

PRODUCTIVOS COMO 

INSTITUCIONES MEJORANDO LA 

FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON 

MAYOR MARGINACIÓN. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C2 A12 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRAL X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento ANUAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 15 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPPBT

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADAS 

A LOS PROGRAMAS) BOLSA 

DE TRABAJO

PORCENTAJE DE PERSONAS 

CAPTADAS PARA EMPLEARLAS 

MEDIANTE UN PERFIL, 

ATACANDO EL DESEMPLEO Y 

MEJORANDO LOS PROCESOS 

EN EMPRESAS

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPPPPBT

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) BOLSA 

DE TRABAJO

PORCENTAJE DE 

PERSONAS QUE FUERON 

COLOCADAS EN EMPRESAS 

Y COMERCIOS DE 

ACUERDO A SU PERFIL

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPBT*PPRPBT)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE BOLSA DE TRABAJO

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE RECOMPENSAS VINCUADAS BOLSA DE TRABAJO

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ESTRATEGIA 

1.3 Fortalecer el emprendimeinto a 

microempresas 3.1.3 Fortalecer el 

emprendimiento a microempresas 

mediante financiamiento la 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 Impulsar el desarrollo del 

emprendimiento PYMESproductores y 

mercados locales en el municipio mediante 

programas estatales, talleres que 

potencialicen las utilidades de los 

empresarios. 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO 

LA GENERACIÓN DE 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 Generar acuerdos con 

academias y sectores productivos 

como instituciones mejorando la 

formacion de capital humao, sobre 

tofo como aquellas con mayor 

marginación. 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C3 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

X|X|

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 15 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPVE

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADO 

A LOS PROGRAMAS) 

VINCULACION CON LAS 

EMPRESAS

RECURSO QUE CONECTA A 

LAS PERSONAS  QUE 

BUSCAN EMPLEO CON LAS 

EMPRESAS.

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPVE

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) 

VINCULACION CON LAS 

EMPRESAS

PORCENTAJE DE 

PERSONAS BENEFICIADAS 

CON EMPLEO Y DE 

ACUERDO CON SUS 

CONOCIMIENTOS Y 

CAPACIDADES

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPPBT*PPRPPBT)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  EN EL CURSO DE BOLSA DE TRABAJO

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE EMPRESAS VINCUADAS BOLSA DE TRABAJO

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ESTRATEGIA 

1.3 Fortalecer el emprendimeinto a 

microempresas 3.1.3 Fortalecer el 

emprendimiento a microempresas 

mediante financiamiento la 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 Impulsar el desarrollo 

del emprendimiento 

PYMESproductores y 

mercados locales en el 

municipio mediante 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

EXTERNA IMPULSANDO 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 Generar acuerdos 

con academias y sectores 

productivos como 

instituciones mejorando la 

formacion de capital humao, 
II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C3 A1 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



FIN EFICACIA X X
POPOSITO EFICIENCIA

COMPONEN

TE

CALIDAD

ACTIVIDAD ECONOMIA

X X

X

TRIMESTRA

L

X

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

90 31/03/2025

Línea base

Valor Año Periodo de cumplimiento del 

indicador0 2025 anual

Periodo de cumplimiento ANUAL 31 - 79% CON RIESGO

Meta absoluta 100 0 - 30% CRITICO

Determinación de metas Semaforización

Meta Programada 20 80 - 100% ACEPTABLE

PORCENTAJE O AL 100%

Frecuencia de medición Cobertura

TRIMESTRAL

MUNICIPALSEMESTRAL

ANUAL

                                          Método de Cálculo                                                      

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
Rango de Valor

TASA 0 AL 100

INDICE 1 AL 10

PPPPPA

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS PROGRAMADO 

A LOS PROGRAMAS) 

PREPARATORIA ABIERTA

PORCENTAJE DE 

PERSONAS QUE DESEAN 

COMPLETAR SU 

EDUCACION MEDIA QUE NO 

PUEDEN ACUDIR A UN 

FUENTES VIRTUALES Y 

PRESENCIALES QUE SE 

RECIBEN EN DIRECCIÓN DE 

DESARROLLO ECONÓMICO 

PPRPPA(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) 

PREPARATORIA ABIERTA

(PORCENTAJE DE 

PERSONAS REALIZADAS A 

LOS PROGRAMAS) 

PREPARATORIA ABIERTA

PORCENTAJE DE 

PERSONAS QUE  

COMPLETAN SU 

EDUCACION MEDIA QUE NO 

PUEDEN ACUDIR A UN 

EQUIPARACION DE 

RESULTADOS OBTENIDOS 

DE FUENTES VIRTUALES 

COMO PRESENCIALES

PPB=(PPPPPA*PPRPPA)/100%

Variables

NOMBRE (Siglas)
Unidad de Medida de la

Variable
Descripción Fuentes

Fórmula del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS  DE PREPA ABIERTA

Nivel Dimensión a medir Sentido

POSITIVO 

NEGATIVO

ASCENEDENTE

DESCENDENTE

Definición

MEDIR PORCENTAJE DE PERSONAS INSCRITAS A PREPA ABIERTA

III. Datos del Indicador

Nombre del indicador

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO PED

ACUERDO 3. 

TRANSFORMACIÓN 

CRECIMIENTO Y 

DESARROLLO 

ECONOMICO PARA 

ESTRATEGIA 

1.3 Fortalecer el 

emprendimiento a 

microempresas 3.1.3 

Fortalecer el 

emprendimiento a 

ACUERDO PMD

3. TRANSFORMACION Y 

CRECIMIENTO 

ECONÓMICO PARA EL 

MUNICIPIO DE ZAPOTLÁN 

DE JUÁREZ 

LINEAS DE ACCION

1.3.1 Impulsar el desarrollo 

del emprendimiento 

PYMESproductores y 

mercados locales en el 

municipio mediante 

OBJETIVO PMD

EL DESARROLLO 

SUSTENTABLE MEDIANTE 

ALFOMENTO DE LA 

INVERSION INTERNA Y 

LINERAS DE ACCION

3.2.2.2 Generar acuerdos 

con academias y sectores 

productivos como 

instituciones mejorando la 

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Programa sectorial:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

Programa presupuestario:

POA DE LA DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECON+OMOCO

Clave indicador: C4 Responsable de la MIR:

DIRECCION DE 

DESARROLLO 

ECONÓMICO

FORMATO 3. FICHA TÉCNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Unidad responsable:

SECRETARIA DE 

DESARROLLO 

ECONOMICO

Unidad presupuestal: 2025



RAMO

EJE 

ESTRATÉGICO

OBJETIVO 

ESTRATÉGICO

FINALIDAD

FUNCIÓN

SUBFUNCIÓN

b) 

ADMINISTRACI

ÓN PÚBLICA

a) AMBAS

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES DESARROLLO ECONOMICO

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

FORMATO I. ALINEACIÓN DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS AL PLAN 

ESTATAL DE DESARROLLO

DATOS DEL PROGRAMA

UNIDAD RESPONSABLE DIRECCION DE DESARROLLO ECONOMICO

3.2.2.1 POTENCIALIZAR EL CAPITLA HUMANO, CON CAPACITACIONES Y 

DESARROLLO DE HABILIDADES DE LOS ZAPOTLANENSES LOGRANDO MEJORES 

ESPECTATIVAS DE EMPLEO Y AUNTOEMPELO.

PROGRAMA SECTORIAL DESARROLLO ECONOMICO

PROGRAMA PRESUPUESTARIO POA DE LA DIRECION DE DESARROLLO ECONOMICO

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA 

MIR
2025

ALINEACIÓN

ACUERDO 3 DESARROLLO ECONOMICO 

3.1.3.1 IMPULSAR EL DESARROLLO DEL EMPRENDIMIENTO PYMESPRODUCTORES Y MERCADOS 

LOCALES EN EL MUNICIPIO MEDIANTE PROGRAMAS ESTATALES, TALLERES QUE POTENCIALICEN 

LAS UTILIDADES DE LOS EMPRESARIOS. 

3.2.2 FOMENTAR LA CAPACITACIÓN EN PRODUCTIVIDAD, FORTALECIENDO LAS 

HABILIFADES Y CONOCIMIENTOS DEL CAPITAL HUMANO DE ZAPOTLÁN DE 

JUÁREZ, GARANTIZANDO SU COMPETITIVIDAD EN EL AMBITO LABORAL.

CLASIFICACIÓN FUNCIONAL

(NOMBRE Y FIRMA)                                                                               (NOMBRE Y FIRMA)

RESPONSABLE DE LA MIR                                                       COORDINADOR DEL COMITÉ TÉCNICO DE

EVALUACIÓN DEL DESEMPEÑO

3.2.2.2 GENERAR ACUERDOS CON ACADEMIAS Y SECTORES PRODUCTIVOS 

COMO INSTITUCIONES MEJORANDO LA FORMACION DE CAPITAL HUMAO, 

SOBRE TOFO COMO AQUELLAS CON MAYOR MARGINACIÓN. 

3.2.2.3 AMPLIAR EL ALCANCE DE BENEFIADOS

OTROS DATOS

AÑO OPERANDO: 2025

EL PROGRAMA 

PRESUPUESTARIO

ENTREGA BIENES Y SERVICIOS 

a) POBLACIÓN EN GENERAL


