DTLAN DE JUAREZ

CA DEL PROGRAMA PRESUPUESTA

EL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL NO ES UN AREA DE ATENCION AL PUBLICO Y NO MANEJA NINGUN TIPO DE PROGRAMA DE ASISTENCIA SOCIAL. ATIENDE
EXCLUSIVAMENTE A LAS DIRECCIONES Y SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ.

PROPORCIONA INFORMACION FISICA Y DIGITAL, A LOS DIFERENTES SERVIDORES PUBLICOS Y A LAS DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO. COMO PUEDEN SER
EXPEDIENTES, CARPETAS, DOCUMENTOS, ETC.

SERVIDORES PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO DE LAS DIFERENTES DIRECCIONES Y PERSONAL RESPONSABLE DEL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL.

SE HA ATENDIDO Y DADO RSEPUESTA, CON BASE A LAS NORMAS Y LINEAMIENTOS RESPECTO A LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE HIDALGO.

CARENCIA DE HERRAMIENTAS PARA LA EJECUCION DE ACCIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA, COMO LO DETERMINA LA LEY GENERAL DE ARHIVOS Y QUE PUEDEN
SER: FALTA DE ESTRUCTURA PARA ACOMODO DE CAJAS, EQUIPO DE COMPUTO PARA SU PRESERVACION DIGITAL, CAJAS PARA RESGUARDA DE LA DOCUMENTACION
ARCHIVISTICA, INMUEBLE PROPIO DEL AYUNTAMIENTO CON SERVICIOS BASICOS PARA LA UBICACION PRECISA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO MUNICIPAL.

LAS 38 DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO JUNTO CON CADA UNO DE SUS SERVIDORES PUBLICOS Y SON GENERADORES DE LA DOCUMENTACION MISMA QUE SE
ENCUENTRA RESGUARDADA EN EL ARCHIVO O MAS ADELANTE SERA RESGUARDADA.

LA CARENCIA DE PERSONAL CAPACITADO DE LA ADMINISTRACION SALIENTE Y COMO CONSECUENCIA DE ELLO, SE TENIA LA INFORMACION RESGUARDADA DE
MANERA INCORRECTA E INCLUSO, HABIA INFORMACION QUE NO COINCIDIA CON EL ETIQUETADO DE LAS CAJAS DE ARCHIVO.

NO CONTAR CON LA DOCUMENTACION A LA MANO CADA VEZ QUE SE SOLICITABA POR PARTE DE LOS SERVIDORES PUBLICOS Y DERIVADO DE ELLO, NO SE DABA LA
ATENCION ADECUADA Y PRECISA, LO QUE GENERABA MOLESTIA ALGUNA O RETRASO EN LAS ACTIVIDADES DE POR MEDIO.

SE ESTAN EFECTUANDO ACCIONES DE REVISAR, DEPURAR, RESGUARDAR, RESGUARDAR Y REESTRUCTURAR EL AREA CON RESPECTO A CADA UNA DE LAS CAJAS
|QUE ESTAN LA DIRECCION DEL ARCHIVO Y QUE CUENTAN CON INFORMACION FISICA EN RELACION A LAS DIFERENTES DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO. A SU VEZ,
LO MISMO PERO CON LA INFORMACION DIGITAL EN LOS MEDIOS ELECTRONICOS CON QUE CUENTA EL AREA.

CONTAR CON EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS (SIA) QUE DETERMINA LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS PARA EL ESTADO DE HIDALGO, RESPECTO A SUS 4

PUNTOS: 1..- ARCHIVO DE CORRESPONDENCIA 2.- ARHIVO DE TRAMITE 3.- ARCHIVO DE CONCENTRACION 4.- ARCHIVO HISTORICO.

LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ.

LAS 38 DIRECCIONES DEL AYUNTAMIENTO.

DIRECTORES O TITULARES DE LAS AREAS GENERADORAS DE DOCUMENTACION

SERVIDORES PUBLICOS DEL

AYUNTAMIENTO 38 DIRECCIONES DIRECTORES Y TITULARES DE LAS AREAS GENERADORAS DE DOCUMENTACION

AL TERMINO DE CADA ADMINISTRACION SE GENERA LA DOCUMENTACION PARA SU RESGUARDO EN EL ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

SE RECIBE LA DOCUMENTACION CADA VEZ QUE EL AREA GENERADORA DE LA DOCUMENTACION LO CREA PERTINENTE.

SE RECIBE LA DOCUMENTACION CADA VEZ QUE EL AREA GENERADORA DE LA DOCUMENTACION LO CREA PERTINENTE.

AL RECIBER LAS CAJAS SE ETIQUETA Y COLOCA EN EL ARCHIVO SEGUN SEA LA DOCUMENTACION (CORRESPONDENCIA, TRAMITE, CONCENTRACION O HISTORICO),

AL RECIBER LAS CAJAS SE ETIQUETA Y COLOCA EN EL ARCHIVO SEGUN SEA LA DOCUMENTACION (CORRESPONDENCIA, TRAMITE, CONCENTRACION O HISTORICO),

4.4 Frecuencia de actualizacién de poblacién potencial y objetivo

4.4.1 Con base en la dinamica de la poblacién potencial de la intervencion, se debera
determinar la frecuencia con que seré actualizada la identificacion, caracterizacion y
cuantificacion de esta poblacion.

4.5.2 Definir la fuente, proceso o acciones mediante las cuales se logré identificar a
la poblacién objetivo.

4.5.1 Definir la fuente, proceso o acciones mediante las cuales se logré identificar a
la poblacién potencial.




CAPACITACIONES POR PARTE DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE HIDALGO.

NO

T T e Te]

No

:
Alimentacion Directo Indirecto
Educacién Directo Indirecto
Salud Directo Indirecto
Trabajo X Directo X Indirecto
Vivienda Directo Indirecto

Directo Indirecto

No Discriminacién Directo Indirecto
Medio ambiente sano Directo Indirecto
Bienestar Econémico. Directo. Indirectn

7.1 se realizara un padron de benefciarios de manera trimestral de los programas sociales en la pagina ofiicial del ayuntamiento de zapotian de juarez

Liga de Internet:

Liga de Internet:
Archivo PDF:

Archivo Excel

_cintilo/L

hidalgo.gob.

mx/ADMINISTRACION%202024-
2027/Normateca/Presidencia/Archivo/INVENTARIOS%20DOCUMENTA!
LES%20ARCHIVO%20MUNICIPAL.pdf

liga

7.l padron de beneficiar actores
infraestructura o acciones comunitarias, asf c

oficial de I presidencia)

fos, implica el registro de persona

ociales y comunidades beneficiarias de obras de

10 bienes y servicios que les fueron entregados a través del programa

(pagin

8. i el programa cuenta con reglas de operacién, deberd anotar la liga de internet donde se encuentren

disponibles y/o anexar el documento en formato PDF y en datos abiertos.
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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ MIR 2025

2 - DE DESARROLLO
ANEXO II. DEFINICION DEL PROBLEMA OBJETIVZ:S Sostenieie
UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
DE LA MIR
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

1. POBLACION O AREA DE ENFOQUE POTENCIAL

LAS 38 DIRECCIONES

2. POBLACION O AREA DE ENFOQUE OBJETIVO

LOS 38 TITULARES DE LAS AREAS Y/O DIRECCIONES

3. PROBLEMATICA CENTRAL

CARENCIA DE HERRAMIENTAS PARA LA EJECUCION DE ACCIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA, COMO LO DETERMINA LA LEY GENERAL DE ARHIVOS Y QUE PUEDEN SER:
FALTA DE ESTRUCTURA PARA ACOMODO DE CAJAS, EQUIPO DE COMPUTO PARA SU PRESERVACION DIGITAL, CAJAS PARA RESGUARDA DE LA DOCUMENTACION
ARCHIVISTICA, INMUEBLE PROPIO DEL AYUNTAMIENTO CON SERVICIOS BASICOS PARA LA UBICACION PRECISA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO MUNICIPAL.

4. MAGNITUD DEL PROBLEMA

4.3 POBLACION ATENDIDA DEL EJERCICIO FISCAL

4.1 POBLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO ANTERIOR

TITULARES O DIRECCTORES DEL N/A AL

LAS 38 AREAS AYUNTAMIENTO. TERMINO DEL EJERCICIO FISCAL 2027

De o 10
SOSTENIBLE




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

MIR 2025
ANEXO IIl. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

@ OBJETIV IS Eosiininie

PROBLEMATICA CENTRAL

MUNICIPAL.

OPOSITORES EJECUTORES

LOS SERVIDORES
PUBLICOS DE LAS 38
DIRECCIONES DEL
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN
DE JUAEZ.

ARCHIVO GENERAL DEL

N/A ESTADO DE HIDALGO.

CARENCIA DE HERRAMIENTAS PARA LA EJECUCION DE ACCIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA, COMO
LO DETERMINA LA LEY GENERAL DE ARHIVOS Y QUE PUEDEN SER: FALTA DE ESTRUCTURA PARA
ACOMODO DE CAJAS, EQUIPO DE COMPUTO PARA SU PRESERVACION DIGITAL, CAJAS PARA
RESGUARDA DE LA DOCUMENTACION ARCHIVISTICA, INMUEBLE PROPIO DEL AYUNTAMIENTO CON
SERVICIOS BASICOS PARA LA UBICACION PRECISA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

N/A




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

OBIETIVCrS SSsiiie

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
LAMIR
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
[PROGRAMA OPERATIVO ANUAL POA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO
2025

| PROGRAMA PRESUPUESTARIO

* NO CONTAR CON UNA AREA PROPIA Y SEGURA PARA LA DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL
* NO TENER LA CERTEZA DE UNA POSIBLE APROBACION DEL RECURSO
* FALTA DE HERRAMIENTAS PARA EFECTUAR ACCIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA

»wOoO-H40mmm

PROBLEMA CENTRAL

w>uncron




DEDESARROLLO

MUNICIPIO DE ZAPOTLAN JUAREZ 2025 BIETIVCS Sositinie

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

LA ELABORACION DE LA MIR

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

DE LAMIR

PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

____ FI

N
_ _ _ )
" ‘
CONTAR CON UNA AREA PROPIA PARA USO EXCLUSIVO DEL ARCHIVO OBJETIVOS

* TENER EL RECURSO ASIGNADO A LA DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL
* CONTAR CON LAS HERRAMIENTAS PARA EFECTUAR LAS ACTIVIDADES EN MATERIA ARCHIVISTICA

wo—-—omZ

T A
=




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

@ OBIETIVCS Sosiitiizie

ENIBLE

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
) ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025
S)FACULTADN  b) PRESUPUESTO | ) REALIZABLEEN  d) DISPONIBILIDAD TOTALDE  €) DISPONIBILIDAD DE RECURSOS ) CULTUR ALMENTE ~ g)ESTUDIODE =
ACTERNATIVAS COMPONENTES JURIDICA DISPONIBLE CORTO PLAZO JRSOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS ACEPTABLE IMPACTO o
PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION ARCHIVISTICA
(PACA) 2025 POR PARTE DEL ARCHIVO GENERAL DE 3 1 2 3 1 1 3 1
LA NACION
ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE HIDALGO, A
TRAVES DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS DEL 3 1 3 3 1 1 3 12
ESTADO DE HIDALGO
PrvT—

@
OBJETIVOS
DEDESARROLLO
SOSTENIBLE




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

MIR

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

ANEXO VII. ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR

DIRECCION ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

DIRECCION ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

PROGRAMA SECTORIAL

POA DE LA DIRECCION ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PROBLEMATICA CENTRAL

(PROVIENEN DEL ARBOL DEL PROBLEMA)

* NO CONTAR CON UNA AREA PROPIA Y SEGURA PARA LA DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL

*NO TENER LA CERTEZA DE UNA POSIBLE APROBACION DEL RECURSO
* FALTA DE HERRAMIENTAS PARA EFECTUAR ACCIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA

Efectos

HIDALGO

INCUMPLIMIENTO A LOS LINEAMIENTOS DE LA LEY GENERAL DE ARCHIVO PARA EL ESTADO DE

2025

SOLUCION (PROVIENE DEL ARBOL

DE OBEJTIVOS)

* CONTAR CON UNA AREA PROPIA PARA USO EXCLUSIVO DEL ARCHIVO
* TENER EL RECURSO ASIGNADO A LA DIRECCION DE ARCHIVO GENERAL
* CONTAR CON LAS HERRAMIENTAS PARA EFECTUAR LAS ACTIVIDADES EN
MATERIA ARCHIVISTICA

Fines

LA POSIBILIDAD DE TENER UN AREA DE ARCHIVO EN OPTIMAS CONDICIONES

BUSQUEDA INEFICIENTE EN LA LOCALIZACION DE LA DOCUMENTACION

FACILITAR LA LOCALIZACION DE LOS EXPEDIENTES REQUERIDOS

RETRASO DE LAS ACTIVIDADES DE USO EXCLUSIVO DEL ARCHIVO Y MUESTRA DE UNA MALA
PRESENTACION DEL AREA

GENERAR RESULTADOS EN TIEMPO Y FORMA POR PARTE DEL AREA DE ARCHIVO

POCO INTERES DEL PERSONAL POR APRENDER EN MATERIA ARCHIVISTICA

TENER LA COMUNICACION CORERCTA PARA QUE LAS AREAS CUMPLAN CON SUS
RESPONSABILIDADES ARCHIVISTICAS

MAGNITUD (LINEA BASE)
ESCAZA CAPACITACION POR PARTE DEL ARCHIVO GENERAL DEL ESTADO DE HIDALGO

CAUSAS

C1. NO TENER EL INMOBILIARIO ADECUADO EN EL AREA DE ARCHIVO

MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO)

CONTAR CON CAPACITACION DE MANERA PARTICULAR A TRAVES DE OTRAS
INSTANCIAS PERO MEDIANTE UN COSTO

MEDIOS

GESTIONAR EL RECURSO CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES (MPALES /
ESTATALES)

C2. NO CONTAR CON UNA LOGISTICA ADECUADA EN EL ARCHIVO

ELABORAR UN PLAN DE REESTRUCTURACION PARA LA LOGISTICA DE ARCHIVO

C3. FALTA DE INSUMOS DE PAPELERIA Y DE USO GENERAL DEL AREA

INSISTENCIA MEDIANTE ESCRITO AL AREA CORRESPONDIENTE

C4. NO SE CUENTA CON EL PERSONAL DE ENLACE CON LA DIRECCION DE ARCHIVO

POSIBLE ASIGNACION DEL ENLACE A TRAVES DE LA INDICACION DE LOS
DIRECTORES DE LAS AREAS




Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Unidad

PRESUPUESTO 2025

ZAPOTLAN DE JUAREZ

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL

Programa Operativo Anual

@ OBJETIVCS

DEDESARROLLO
SOSTENIBLE

DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR:

DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

Programa Presupuestario:

ACUERDO

OBJETIVO:

ESTRATEGIA

2025

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO CON UN GOBIERNO TRANSPARENTE Y JUSTO
TENER UN ZAPOTLAN SEGURO Y EN PAZ, MEDIANTE UN GOBIERNO CERCANO CON PARTICIPACION CIUDADANA, ENFOCADO EN UNA RENDICION DE
CUENTAS TRANSPARENTE Y JUSTA EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA

1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO RESPONSABLE, TRANASPARENTE, INCLUSIVO, COMPROMETIDO Y LA
ATENCION EFICAZ A LOS SERVIDORES PUBLICOS

LINEAS DE ACCION

1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS EMPATICOS Y RESPONSABLES

LINEAS DE ACCION

Objetivos (RESUMEN NARRATIVO)

EFECTUAR ACCIONES EN MATERIA ARCHIVISTICA A
CADA UNO DE LOS SERVIDORES Y DIRECCIONES DE LA
ADMINISTRACION Y ASI, CUMPLIR CON LO QUE EMANA
LA LEY GENERAL DE ARCHIVOS DEL ESTADO DE
HIDALGO

1.1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES CONSTANTES EN MATERIA DE ARCHIVO A LOS SERVIDORES PUBLICOS

PORCENTAJE DE ACCIONES
ARCHIVISTICAS EFECTUADAS DENTRO
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL
PARA CUMPLIR CON LO QUE DICTALA
LEY GENERAL DE ARCHIVO DEL
ESTADO DE HIDALGO

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacién: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

Supuestos

REALIZAR ACCIONES DE CONTEOS,
REGISTROS, INVENTARIOS,
DIGITALIZACIONES Y CUALQUIER ACTIVIDAD
CONTABLE QUE SIRVA COMO UN
 ANTECEDENTE NUMERICO DE
RESULTADOS.

CAPACITAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS PARA QUE
CONOZCAN Y APLIQUEN LOS PROCESOS
ARCHIVISTICOS, ENTREGANDO LA DOCUMENTACION EN
TIEMPO Y FORMA, Y ASI AUMENTAR EL PORCENTAJE DE
APROBACION DE LA AUDITORIA

Proposito

PORCENTAJE DE SERVIDORES
PUBLICOS CAPACITADOS EN
PROCESOS ARCHIVISTICOS DE LA
 ADMINISTRACION PUBLICA

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacién: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

CONSEGUIR QUE LOS DIRECTORES Y SUS
ENCALES DE ARCHIVO, CUMPLAN CON SUS
INFORMES MENSUALES FISICOS Y/O
DIGITALES Y DEN A CONOCER LOS
OBJETIVOS CUMPLIDOS POR PARTE DE LAS
AUTORIDADES.

MOBILIARIO ARCHIVISTICO
C1. TENER EL INMOBILIARIO ADECUADO EN EL AREA DE

Componente 1 ARCHIVO

PORCENTAJE DEL MOBILIARIO
ADECUADO CON EL QUE CONTARA EL
AREA DE ARCHIVO EN FUTURAS
 ADQUISICIONES.

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

SUFICIENCIA Y VIABILIDAD DEL RECURSO
ECONOMICO PARA LA ADQUISCION DEL
MOBILIARIO

VINCULACION INSTITUCIONAL
AL C1. GESTIONAR EL RECURSO CON LAS INSTANCIAS
CORRESPONDIENTES (MUNICIPALES / ESTATALES)

Actividad 1

PORCENTAJE DEL NUMERO DE
RECURSOS GESTIONADOS CON LAS
INSTANCIAS MUNICIPALES Y
ESTATALES

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

SER APROBADA NUESTRA GESTION ANTE
OTRAS INSTANCIAS, A PESAR DE CUMPLIR
LO EMANADO Y QUE SE ENCUENTRE
FUERA DE NUESTRO ALCANCE

(ORDEN ARCHIVISTICO
C2. CONTAR CON UNA LOGISTICA ADECUADA EN EL
ARCHIVO

Componente 2

PORCENTAJE DEL NUMERO ACCIONES
FISICAS Y TECNOLOGICAS QUE SUMEN
PARAMANTENER EL ORDEN EN EL
AREA DE ARCHIVO

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

CONTAR CON LAS HERRAMIENTAS FISICAS
Y TECNOLOGICAS QUE COADYUVEN A
EFECTUAR LA LOGISTICA DENTRO DEL
ARCHIVO

MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO
Al C2. REALIZAR ACTIVIDADES POSITIVAS EN
BENEFICIO DEL ARCHIVO

Actividad 1

PORCENTAJE DE BASE DE DATOS
ACTUALIZADAS CON LAS QUE CUENTA
EL ARCHIVO

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

TENER UN RESULTADO APROBATORIO EN
LAS PROXIMAS AUDITORIAS POR PARTE DE
LAS AUTORIDADES CORRESPONDIENTES

OPTIMIZACION DE LOS RECURSOS
C3. INSUMOS DE PAPELERIA Y DE USO GENERAL DEL
AREA

PORCENTAJE DE INSUMOS QUE SE A
APROBADO Y ENTREGADO

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

CARGA DEL TRABAJO DEL AREA
PROVEEDORA DE INSUMOS DISMINUYE LA
EFICIENCIA DE ENTREGA

SOLUCIONES EFICIENTES
AL C3. IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES PRACTICAS
Y EFICIENTES EN PROCESOS DE ARCHIVO

Actividad 1

PORCENTAJE DEL NUMERO DE
SOLUCIONES PRACTICAS Y
EFICIENTES A REALIZAR EN MATERIA
DE ARCHIVO

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

APROBACION DE NUESTRO
REQUERIMIENTO, LLEGANDO EN TIEMPO Y
EN FORMA

CAPACITACION DE SERVIDORES PUBLICOS

C4. REALIZACION DE CAPACITACIONES PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL MUNICIPIO EN MATERIA DE
ARCHIVO

PORCENTAJE DEL NUMERO DE
CAPACITACIONES EFECTUADAS A LOS
SERVIDORES PUBLICOS

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

CONTAR CON EL APOYO DE LAS AREAS
PARA LLEVAR A CABO LAS
CAPACITACIONES

PARTICIPACION DE AREAS
AL C4. CONTABILIZAR EL NUMERO DE ASISTENTES A
LAS CAPACITACIONES EN MATERIA DE ARCHIVO

Actividad 1

PORCENTAJE DEL NUMERO DE
ASISTENTES PRESENTES EN LAS
CAPACITACIONES

Medios de verificacion: Estadisticas y
bases de datos locales.

Fuente de informacion: Estadisticas
locales y del Archivo General del Estado
de Hidalgo.

Periodicidad: Anual

Resguardante: Archivo General
Municipal

CONTAR CON EL APOYO DE INSUMOS
NECESARIOS PARA LLEVAR A CABO LAS
CAPACITACIONES

Elaboré

C. PATRICIA SALAZAR MARTINEZ
DIRECTORA DEL ARCHIVO
GENERAL MUNICIPAL

Revis6

ING. ANA BELEM ARISTA VAZQUEZ
DIRECTORA DE PLANEACION Y

EVALUACION

Validé

LIC. CYNTHIA ARELLANO MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN
DE JUAREZ




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ, ESTADO DE HIDALGO @ OBIETIVCS ESiai

UNIDADESPRESUPUESTALES NTEGRALES DRECCION GINERALDE ARGV

PROGRAMA SECTORAL PO O LA DIRECCION GENERALBE ARCHVD

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE O LAMIR DRECCION DE FANEACON MUNGIAL

'NOMBRE DE LA ACTIVIDAD NOMBREDEL  \\IDADDEMEDIDA  PANORAMA NOMERO DE METAS PROGRAMADAS

[COMPONENTE 1: MOVILIARIO ARCHIVISTICO.

0
PORCENTAJE  DEL[PROGRAMADO CON| :
MOBILIARIO £ aue conTana
|ADECUADO_CONEL AREA DE ARCHIO) X

CL MOVILIARIO ARCHIVISTICO | QUE ~ ConTaRA » 8% [ | | ] | ]
AREA DE ARCHIVO EN| o

ey 1ERA REUNION REGIONAL DE ARCHIVOS MODALIDAD.
VIRTUAL

A omcAs
Aoqusiciones. | porcenTae el
(OBILARD CON £l REALIZADO 1 1 1 3 ELARER DE ARCHIV) PROGRAWAOO
R PONICAA PORCENTAVE DEL MOBIJARIO CON ELQUE CUENTA EL AREA OF
vea DE ARCHIVO) ARCHNO) REALZADO

[ACTIVIDAD 1: VINCULACION INSTITUCIONAL
ASESORIA INICIAL DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ARCHIVOS.

PORCENTAJE

.
o
: —

INSTANCIS ) REALZADO

[componenTe 2: oRveN ARcHvisTICO.

CAPACITACION EN MATERIA DE ARCHIVO A LOS DIRECTORES.

PorcenTaE  pEL[QUE, | SubARAN)
NUMERD  ACCIONES| PARA. MANTENER| .
FISIC
C2. ORDEN ARCHIVISTICO ool o2 - - ,
oNAFTSHOA
N EL AREA  DE|(PORCENTALE DEL
ARcHvo :
g
CNoLOG! 3 N
wanTENER EL
ORDEN el o

o gk PARA NANTENER L GRS P L AADE AR PROGRAAD0.

(porcENTAE D] = T werooe acconesr
D€ DATOS| Hivelly st s i
e SE| procramao. 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36
ACTUALIZARAN
PORCENTAE  DE[CON_ U
aLc.
S | rosonce, | o
LAS QUE CUENTA EL|
ARCHIVO. o FoReanTAsE o]
ReALZADO 1 f 1 N

ORCENTAJE

p
5. OPTIMIZACION DEL0S ReCuRsOs | IS, QU SEARECEN0SS, w | oo

(porcenTAE el
INSUMOS QUE SEA|  ReALZADO 1 1

APROBADO
ENTREGADO)
[ACTIVIDAD 1: SOLUCIONES EFIIENTES

PoRCENTAE  DEL|

NOMERD
SoLuciones
ALGS. SOLUCIONES EFICIENTES | PRACTICAS . -
EFCiENTES
REALIZAR
3
hrciivo,
PN
(orcentae o
o o
apaciaciones
1 1 1 1 1 1
o o[ PRoSMwA0 | 1 1 2
porcenTaE el
grety ELcrecruons A L0
Ca. CAPACITACION DE SERVIDORES | CAPACITACIONES | SCRV0RES s 2%
EFECTUADAS A LOSELELEDS)
posucos SeRVIBORE: Foncse
PUBLICOS (porcentae o
caeacaciones ReALzA0O. ' 1 ' 5
s

AsisTENTES PrOGUMADO | 30 30 30 30 30 30 30 30 30 0 0 360

PORCENTAJE  OEI
NOUERO ot
AL C4. PARTICIPACION DE AREAS | ASISTENTES 357 1%
EN LS| ponapc
CAPACITACIONES | momeeNTAJE DEL|

ASISTENTES. REALZADO 1 1 1 3




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR SOSTENIBLE

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO,PROGRAMA, ACTIVIDAD

SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL

Unidad responsable: Unidad presupuestal: DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

POA DE LA DIRECCION GENERAL

Programa sectorial: DE ARCHIVO

Programa presupuestario: 2025

Clave indicador: C1 Responsable de la MIR: DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO: 1 1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO RESPONSABLE,

TRANASPARENTE, INCLUSIVO y COMPROMETIDO CON LA EQUIDAD,
ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO CERCANO ESTRATEGIA PROMOVIENDO LA RENDICION DE CUENTAS Y LA ATENCION EFICAZ A

JUSTO Y HONESTO LAS NECESIDADES DE LA POBLACION

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO CON UN 1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS EMPATICOS Y
ACUERDO PMD LINEAS DE ACCION RESPONSABLES ATENDIENDO DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE
GOBIERNO TRANSPARENTE Y JUSTO SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

TENER UNZAPUTTAN SEGURUTENF
MEDIANTE UN GOBIERNO CERCANO CON 1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES CONSTANTES EN
OBJETIVO PMD PARTICIPACION CIUDADANA, ENFOCADO EN LINEAS DE ACCION MATERIA DE TRANSPARENCIA, RENIDICION DE CUENTAS,
UNA RENDICION DE CUENTAS TRANSPARENTE ETICA, ETC... A LOS SERVIDORES PUBLICOS

NR

QDF 1A CIIDADANIA
Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador

PORCENTAJE DEL MOBILIARIO ADECUADO CON EL QUE CONTARA EL AREA DE ARCHIVO EN FUTURAS ADQUISICIONES.

Nivel Dimension a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE X CALIDAD ASCENDENTE X
ACTVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE

Definicion

MIDE EL MOBILIARIO ADECUADO CON EL QUE CONTARA EL AREA DE ARCHIVO EN FUTURAS ADQUISICIONES.

lil. DATOS DEL INDICADOR

Férmula del Indicador

(PDMCAA/PDMPCAA)*100

VEUELES

Unidad de Medida de la

NOMBRE (Siglas) Variable

Descripcion Fuentes

PORCENTAJE DEL MOBILIARIO CON| EL NUMERO DE MOBILIARIO CON ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL

PDMCAA EL QUE CUENTA EL AREA DE EL QUE CUENTA EL AREA DE
ARCHIVO ARCHIVO ESTADO DE HIDALGO
PORCENTAJE DEL MOBILIARIO EL NUMERO DE MOBILIARIO
PDMPCAA PROGRAMADO CON EL QUE PROGRAMADO CON EL QUE ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL

CONTARA EL AREA DE ARCHIVO CONTARA EL AREA DE ARCHIVO ESTADO DE HIDALGO

Método de Calculo

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO) IREMED S Velar

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE X O AL 100% X
Frecuencia de medicion Cobertura
TRIMESTRAL X
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL

Determinacién de metas Semaforizacion
Meta Programada 70% ACEPTABLE
Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL CON RIESGO
Meta absoluta 80%

Linea base
Valor Afio Periodo de cumplimiento del indicador

I 2025 ANUAL

Periodo de verificacion Programado Alcanzado

TRIMESTRAL
1 E

K

@
omemvos
SOSTENIBLE




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

SECRETARIA GENERAL
MUNICIPAL

Unidad responsable: Unidad presupuestal: DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

POA DE LA DIRECCION GENERAL

Programa sectorial: DE ARCHIVO

Programa presupuestario: 2025

Clave indicador: Al.C1 Responsable de la MIR: DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

ALINEACION AL PLAN ESTA - MUNICIPAL

ACUERDO: 1 1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO RESPONSABLE,

| TRANASPARENTE, INCLUSIVO y COMPROMETIDO CON LA EQUIDAD,
ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO CERCANO ESTRATEGIA PROMOVIENDO LA REND\C\ONYDE CUENTAS Y LA ATENCIONQEFICAZA

JUSTO Y HONESTO LAS NECESIDADES DE LA POBLACION

1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS EMPATICOS Y
LINEAS DE ACCION RESPONSABLES ATENDIENDO DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE
SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO CON UN

ACUERDO PMD GOBIERNO TRANSPARENTE Y JUSTO

TENER UN ZAPOTLAN SEGURO Y EN PAZ,

MEDIANTE UN GOBIERNO CERCANO CON 1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES CONSTANTES EN
OBJETIVO PMD PARTICIPACION CIUDADANA, ENFOCADO EN LINERAS DE ACCION MATERIA DE TRANSPARENCIA, RENIDICION DE CUENTAS,

UNA RENDICION DE CUENTAS TRANSPARENTE ETICA, ETC... A LOS SERVIDORES PUBLICOS

Y JUSTA EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador

PORCENTAJE DEL NUMERO DE RECURSOS GESTIONADOS CON LAS INSTANCIAS MUNICIPALES Y ESTATALES

Nivel Dimensi6n a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENDENTE X
ACTIVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE

Definicion

MIDE EL NUMERO DE RECURSOS GESTIONADOS CON LAS INSTANCIAS MUNICIPALES Y ESTATALES

lll. Datos del Indicador

Férmula del Indicador

(PDNRGRI/PDNRGPI)*100

VEUELIES
. Unidad de Medida de la o
NOMBRE (Siglas; . Descripcién Fuentes
EEEs) Variable P

PORCENTAJE DEL NUMERO DE NUMERO DE RECURSOS

PDNRGRI RECURSOS GESTIONADOS GESTIONADOS CON LAS INSTANCIAS ARCHN(;S;’E?QE ﬂgﬂfggl‘ Y DEL

REALIZADOS CON LAS INSTANCIAS MUICIPALES Y ESTATALES

PORCENTAJE DEL NUMERO DE NUMERO DE RECURSOS

PONRGPI RECURSOS GETIONADOS PROGRAMADOS CON LAS ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL

PROGRAMADOS CON LAS INSTANCIAS MUNICIPALES Y ESTADO DE HIDALGO
INSTANCIAS ESTATALES

Método de Calculo

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO) RO 2 VELD7

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE O AL 100%
TRIMESTRAL
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL

Determinacion de metas Semaforizacion
Meta Programada 70% ACEPTABLE
Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL CON RIESGO
Meta absoluta 80%

Linea base
Valor Afio i de cumplimiento del indicador

- R 2025 ANUAL

Periodo de verificacion Programado Alcanzado Fecha

TRIMESTRAL




@ OBJETIVES $5stiiai?

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

SECRETARIA GENERAL

Unidad responsable: MUNICIPAL

Unidad presupuestal: DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

POA DE LA DIRECCION GENERAL

Programa sectorial: DE ARCHIVO

Programa presupuestario: 2025

Clave indicador: c2 Responsable de la MIR: DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

ALINEACION AL PLAN ES MUNICIPAL

ACUERDO: 1 1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO RESPONSABLE,
[ TRANASPARENTE, INCLUSIVO y COMPROMETIDO CON LA EQUIDAD,
ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO CERCANO JUSTO) ESTRATEGIA PROMOVIENDO LA RENDICION DE CUENTAS Y LA ATENCION EFICAZ A
Y HONESTO LAS NECESIDADES DE LA POBLACION

1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS EMPATICOS Y
LINEAS DE ACCION RESPONSABLES ATENDIENDO DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE
SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO CON UN
ACUERDO PMD GOBIERNO TRANSPARENTE Y JUSTO
TENER UN ZAPOTLAN SEGURO Y EN PAZ,
MEDIANTE UN GOBIERNO CERCANO CON 1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES CONSTANTES EN
OBJETIVO PMD PARTICIPACION CIUDADANA, ENFOCADO EN UNA LINERAS DE ACCION MATERIA DE TRANSPARENCIA, RENIDICION DE CUENTAS,

RENDICION DE CUENTAS TRANSPARENTE Y ETICA, ETC... ALOS SERVIDORES PUBLICOS

JUSTA EN BENEFICIO DE LA CIUDADANIA

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

PORCENTAJE DEL NUMERO ACCIONES FISICAS Y TECNOLOGICAS QUE SUMEN PARA MANTENER EL ORDEN EN EL AREA DE ARCHIVO

Nivel Dimensién a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE X CALIDAD ASCENDENTE X
ACTIVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE

MIDE EL NUMERO ACCIONES FISICAS Y TECNOLOGICAS QUE SUMEN PARA MANTENER EL ORDEN EN EL AREA DE ARCHIVO

lll. Datos del Indicador

Férmula del Indicador

(PDNAFTSMOAA/PDNAFTPSMOAA)*100

VEUELIES

Unidad de Medida de la

NOMBRE (Siglas) y—

Descripcion Fuentes

PORCENTAJE DEL NUMERO DE

ACCIONES FISICAS Y EL NUMERO DE ACCIONES FISICAS

PDNAFTSMOAA TECNOLOGICAS QUE SUMEN PARA Y TECNOLOGICAS QUE SUMAN ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL
< PARA MANTENER EL ORDEN EN EL ESTADO DE HIDALGO
MANTENER EL ORDEN EN EL AREA AREA DE ARCHIVO
DE ARCHIVO

PORCENTAJE DEL NUMERO DE
ACCIONES FISICAS Y
PDNAFTPSMOAA TECNOLOGICAS PROGRAMADAS
QUE SUMARAN PARA MANTENER EL
ORDEN EN EL AREA DE ARCHIVO

EL NUMERO DE ACCIONES FISICAS
Y TECNOLOGICAS QUE SUMARAN ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL
PARA MANTENER EL ORDEN EN EL ESTADO DE HIDALGO

AREA DE ARCHIVO

Método de Célculo

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO) IRENED G Vel

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL 10
PORCENTAJE O AL 100%
TRIMESTRAL
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL

Determinacién de metas Semaforizacion
Meta Programada 70% 67- 100% ACEPTABLE
Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL CON RIESGO
Meta absoluta 80%

Linea base
Valor Afo Periodo de cumplimiento del indicador

____________ o | 2025 ANUAL

Periodo de verificacion Programado Alcanzado

TRIMESTRAL

SOSTENIBLE




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA @ OBIETIV4.:S 80steninie

SECRETARIA GENERAL Unidad presupuestal: DIRECCION GENERAL DE
MUNICIPAL ARCHIVO

POA DE LA DIRECCION

GENERAL DE ARCHIVO

Clave indicador: Al.C1 Responsable de la MIR:
ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

Unidad responsable:

Programa sectorial: Programa presupuestario:

ARCHIVO

1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO
ACUERDO: 1 RESPONSABLE, TRANASPARENTE,
INCLUSIVO y COMPROMETIDO CON LA
ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO ESTRATEGIA EQUIDAD, PROMOVIENDO LA RENDICION DE
CERCANO JUSTO Y HONESTO CUENTAS Y LA ATENCION EFICAZ A LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO 1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS
EMPATICOS Y RESPONSABLES ATENDIENDO

ACUERDO PMD CON UN GOBIERNO TRANSPARENTE LINEAS DE ACCION DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE

SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES
: CONSTANTES EN MATERIA DE
OBJETIVO PMD LIS TR = 01l (61| TRANSPARENCIA, RENIDICION DE
' CUENTAS, ETICA, ETC... ALOS
SERVIDORES PUBLICOS

RENDICION DE CUENTAS

N AREN ALN
1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

PORCENTAJE DE BASE DE DATOS ACTUALIZADAS CON LAS QUE CUENTA EL ARCHIVO

Nivel Dimension a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENDENTE X
ACTIVIDAD X ECONOMIA DESCENDENTE

Definicién

MIDE EL PORCENTAJE DE BASE DE DATOS ACTUALIZADAS CON LAS QUE CUENTA EL ARCHIVO

Ill. Datos del Indicador
Férmula del Indicador

(PDBDACA/PBDACA)*100

Variables
vlluau uc vicuiua uc ia

NOMBRE (Siglas) Descripcion Fuentes

\/ariahla

PDBDACA DATOS ACTUALIZADAS CON_ | ACTUALIZADGS CON LAS QUE | ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
LAS QUE CUENTA EL ARCHIVO CUENTA EL ARCHIVO
PDBDACA Ve S ACTURLIEARI CON LA |QUE SE ACTUALIZARAN CON LA| ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
QUE CONTARA EL ARCHIVO QUE CONTARA EL ARCHIVO
Método de Calculo Rango de Valor
(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
TASA 0 AL 100
INDICE 1AL 10
PORCENTAJE X O AL 100% X
Frecuencia de medicion Cobertura
TRIMESTRAL X
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL
Dete acion de meta e 0 0
eta Programada 70% 67- 100% ACEPTABLE
Periodo de plimiento TRIMESTRAL 34 - 66% CON RIESGO
eta absoluta 80% 0 - 33%
R
alo ANo Periodo de D e O dae
0 2025 ANUAL
Periodo de ve 0 Programado Alcanzado echa
TRIMESTRAL X 70% ANUAL

@
OBJETIVOS
D¢ DESARROLL
SOSTENIBLE




m |. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA @ OBIETIV4.:S 80steninie

i e SECRETARIA GENERAL || DIRECCION GENERAL DE
P : MUNICIPAL presupuestat ARCHIVO
P DIR ON

) OADE [A )
Programa sectorial: GENERAL DE ARCHIVO Programa presupuestario:

Clave indicador: C2 Responsable de la MIR:
ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

ACUERDO: 1 1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO

ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO ESTRATEGIA RESPONSABLE, TRANASPARENTE,

INCLUSIVO, COMPROMETIDO Y LA ATENCION
CERCANO JUSTO Y HONESTO EFICAZ A LOS SERVIDORES PUBLICOS

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO 1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS
ACUERDO PMD CON UN GOBIERNO TRANSPARENTE LINEAS DE ACCION EMPATICOS Y RESPONSABLES ATENDIENDO

DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE
SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

RPOTTAN OROY
PAZ, MEDIANTE UN GOBIERNO AR CAACITACIONES

OBJETIVO PMD CERCANO CON PARTICIPACION NS SEASHRI= A IO NSPARENGIA, RENIDICION DE CUENTAS,
CIUDAD/{NAv ENFOCADO EN UNA ETICA, ETC... A LOS SERVIDORES PUBLICOS

RENDICION D N

Il. DATOS DE-IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

PORCENTAJE DE INSUMOS QUE SEA APROBADO Y ENTREGADO

Nivel Dimension a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE X CALIDAD ASCENDENTE X
ACTIVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE
De 0

MIDE EL PORCENTAJE DE INSUMOS QUE SE A APROBADO Y ENTREGADO

(PDIAE/PDIPCAE)*100
Variables

UIIuau Ut IVicuiua uc ia

NOMBRE (Siglas) Vorfelln Descripcion Fuentes
EL NUMERO DE PORCENTAJE DE
PDIAE PORii'\F'{TOABJfDDOEJﬁ‘UTﬁCE’ZS;g SEA[ Insumos (él'js Rs:GAA gF‘OROBADO Y A?(CD':EI\(?ESG;,EEORSE ﬁ:gﬂfé%\"
POPCAE | e cona et | e o Amoaser | PRCHINO GENERAL HUNICEAC
Y ENTREGARAN ENTRAGARAN
Método de Calculo Rango de Valor
(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
TASA 0 AL 100
INDICE 1AL 10
PORCENTAJE X O AL 100% X
Frecuencia de medicion Cobertura
TRIMESTRAL X
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL
Dete acion de meta e o) o)
eta Programada 70% 67- 100% ACEPTABLE
Periodo ae plimiento TRIMESTRAL 34 - 66% CON RIESGO
eta absoluta 80% 0-33%
ea base
alo ANO Periodo de D e O de
0 2025 ANUAL
Periodo de ve 0 Programado Alcanzado echa

TRIMESTRAL X 70% ANUAL

8@
semems

16 fxiin

<

17t

@
OBJETIVOS
DEDESARROLLO
SOSTENIBLE




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA @ OBIETIV4.:S 80steninie

oni donsable' SECRETARIA GENERAL || DIRECCION GENERAL DE
P : MUNICIPAL presupuestat ARCHIVO
P DIR ON

) OADE [A )
Programa sectorial: GENERAL DE ARCHIVO Programa presupuestario:

Clave indicador: Al.C1 Responsable de la MIR:
ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO
ACUERDO: 1 RESPONSABLE, TRANASPARENTE,

INCLUSIVO y COMPROMETIDO CON LA
ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO ESTRATEGIA EQUIDAD, PROMOVIENDO LA RENDICION DE

CERCANO JUSTO Y HONESTO CUENTAS Y LA ATENCION EFICAZ A LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO 1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS
EMPATICOS Y RESPONSABLES ATENDIENDO

ACUERDO PMD CON UN GOBIERNO TRANSPARENTE LINEAS DE ACCION DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE

SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

PAZ, MEDIANTE UN GOBIERNO 1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES
y CONSTANTES EN MATERIA DE

OBJETIVO PMD CERCANO CON PARTICIPACION EINERASIDEACCION | e ey Tt
CIUDAD/{NAv ENFOCADO EN UNA ETICA, ETC... A LOS SERVIDORES PUBLICOS
RENDICI! U

DICION DE CUENTAS
1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

PORCENTAJE DEL NUMERO DE SOLUCIONES PRACTICAS Y EFICIENTES A REALIZAR EN MATERIA DE ARCHIVO

Nivel Dimension a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENDENTE X

Definicién

MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE SOLUCIONES PRACTICAS Y EFICIENTES A REALIZAR EN MATERIA DE ARCHIVO

I1l. Datos del Indicador
Férmula del Indicador

(PDNSPERMA/PDNSPEPRMA)*100

Variables
vliliuau uc vicuiua uc ia
\/ariahla
PORCENTAJE DEL NUMERO DE
SOLUCIONES PRACTICAS Y PRACTICAS Y EFICIENTES A

NOMBRE (Siglas) Descripcion Fuentes
RO D OLU ON

ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL|

PDNSPERMA EFICIENTES A REALIZAR EN MATERIA|  REALIZAR EN MATERIA DE ESTADO DE HIDALGO
DE ARCHIVO ARCHIVO
PORCENTAJE DEL NUMERO DE NUMERO DE SOLUCIONES
PDNSPEPRMA SOLUCIONES PRACTICAS Y PRACTICAS Y EFICIENTES  |ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL
EFICIENTES PROGRAMADASA  |PROGRAMADAS A REALIZAR EN ESTADO DE HIDALGO
REALIZAR EN MATERIA DE ARCHIVO MATERIA DE ARCHIVO

Método de Célculo

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO) REDEEEE

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL 10
PORCENTAJE X O AL 100% X
Frecuencia de medicion Cobertura
TRIMESTRAL X
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL
Dete acion de meta e o) o)
eta Programada 70% 67- 100% ACEPTABLE
Periodo ae plimiento TRIMESTRAL 34 - 66% CON RIESGO
eta absoluta 80% 0 - 33%
ea base
alo ANO Periodo de D e O ae
0 2025 ANUAL
Periodo de ve 0 Programado Alcanzado echa

TRIMESTRAL X 70% ANUAL




i e SECRETARIA GENERAL || DIRECCION GENERAL DE
P : MUNICIPAL presupuestat ARCHIVO

Programa sectorial: POA DE LA DIRECCION
9 : GENERAL DE ARCHIVO

Clave indicador: C2 Responsable de la MIR:
ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

Programa presupuestario:

1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO PUBLICO
ACUERDO: 1 RESPONSABLE, TRANASPARENTE,
INCLUSIVO y COMPROMETIDO CON LA
ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO ESTRATEGIA EQUIDAD, PROMOVIENDO LA RENDICION DE
CERCANO JUSTO Y HONESTO CUENTAS Y LA ATENCION EFICAZ A LAS
NECESIDADES DE LA POBLACION

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO 1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES PUBLICOS
EMPATICOS Y RESPONSABLES ATENDIENDO

ACUERDO PMD CON UN GOBIERNO TRANSPARENTE LINEAS DE ACCION DIRECTAMENTE A LA CIUDADANIA ANTE

Y JUusTO SUS NECESIDADES PRIORITARIAS

TENER UN ZAPOTLAN SEGURO Y EN T.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES

PAZ, MEDIANTE UN GOBIERNO CONSTANTES EN MATERIA DE

OBJETIVO PMD CERCANO CON PARTICIPACION CINISSIASTBI= 2001 (01| | TRANSPARENCIA, RENIDICION DE

CIUDADANA, ENFOCADO EN UNA CUENTAS, ETICA, ETC... ALOS

RENDICION DE CUENTAS SERVIDORES PUBLICOS

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador

PORCENTAJE DEL NUMERO DE CAPACITACIONES EFECTUADAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS

Nivel Dimension a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENDENTE X
ACTIVIDAD X ECONOMIA DESCENDENTE
De 0

MIDE EL PORCENTAJE DEL NUMERO DE CAPACITACIONES EFECTUADAS A LOS SERVIDORES PUBLICOS

(PDNCESP/PDNCPESP)*100

Variables
vlluau uc vicuiua uc ia

NOMBRE (Siglas) Descripcion Fuentes

\/ariahla

PDNCESP CAPACITACIONES EFECTUADAS A | EFECTUADAS A0S SERVIDORES. | ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL
LOS SERVIDORES PUBLICOS PUBLICOS
PORCENTAJE DEL NUMERO DE

PONCPESP  [SAZACTACONES PROSEMIEnS) pmosmmumons v Erccrunons a |V SENETAL MUMCIPAL

PUBLICOS LOS SERVIDORES PUBLICOS

Método de Célculo Rango de Valor
(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO)
TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE X O AL 100% X
Frecuencia de medicion Cobertura
TRIMESTRAL X
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL
Dete acion de meta emaforizacio
eta Programada 70% 67- 100% ACEPTABLE
Periodo de plimiento TRIMESTRAL 34 - 66% CON RIESGO
eta absoluta 80% 0 -33%
ea pase
alo ANO Periodo de D e O ae
0 2025 ANUAL
Periodo de ve acio Programado Alcanzado e
TRIMESTRAL X 70% ANUAL

m |. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA @ OBIETIV4.:S 80steninie

U,

@
OBJETIVOS
DEDESARROILO
SOSTENIBLE




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

m |. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA @ OBIETIV:S 2osteinie
SECRETARIA GENERAL DIRECCION GENERAL DE

Unidad responsable: Unidad presupuestal:

MUNICIPAL ARCHIVO

POA DE LA DIRECCION
GENERAL DE ARCHIVO

Clave indicador: Al.C1 Responsable de la MIR:
ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

Programa sectorial: Programa presupuestario:

1.1 GARANTIZAR UN SERVICIO
PUBLICO RESPONSABLE,

ACUERDO: 1 TRANASPARENTE, INCLUSIVO y

ACUERDO PED ACUERDO PARA UN GOBIERNO ESTRATEGIA
CERCANO JUSTO Y HONESTO

LAS NECESIDADES DE LA
POBLACION

1.1.1 CONTAR CON SERVIDORES
PUBLICOS EMPATICOS Y
RESPONSABLES ATENDIENDO

ACUERDO 1. ZAPOTLAN SEGURO
ACUERDO PMD CON UN GOBIERNO TRANSPARENTE LINEAS DE ACCION
Y JUSTO

TENER UN ZAPOTLAN SEGURO Y EN 1.1.2 BRINDAR CAPACITACIONES
PAZ, MEDIANTE UN GOBIERNO CONSTANTES EN MATERIA DE
OBJETIVO PMD CERCANO CON PARTICIPACION LINERAS DE ACCION TRANSPARENCIA, RENIDICION DE
CIUDADANA, ENFOCADO EN UNA CUENTAS, ETICA, ETC... ALOS
RENDICION DE CUENTAS SERVIDORES PUBLICOS

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

PORCENTAJE DEL NUMERO DE ASISTENTES PRESENTES EN LAS CAPACITACIONES

Nivel Dimension a medir Sentido

FIN EFICACIA POSITIVO
PROPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENDENTE X
ACTIVIDAD X ECONOMIA DESCENDENTE

Definicién
1l. Datos del Indicador
Férmula del Indicador

(PDNAPC/PDNAPPC)*100

Variables
Unidad de Medida de la

Variable
PORCENTAJE DEL NUMERO DE

NOMBRE (Siglas) Descripcion Fuentes
RO DE A N

ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL Y DEL|

PDNAPC ASISTENTES PRESENTES EN LAS PRESENTES EN ALS
CAPACITACIONES CAPACITACIONES ESTADO DE HIDALGO
PORCENTAJE DEL NUMERO DE NUVERO DE ASISTENTES
PDNAPPC ASISTENTES PROGRAMADOS EN LAS|  PROGRAMADOS EN LA [ARCHIVO GENERAL MUNICIPAL ¥ DEL

ESTADO DE HIDALGO

PROXIMAS CAPACITACIONES
Método de Célculo

(UNIDAD DE MEDIDAD DE RESULTADO) Rango de Valor

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE X O AL 100% X
TRIMESTRAL X
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL
Dete acion de meta emaforizacio
eta Programada 70% 67- 100% ACEPTABLE
Periodo de plimiento TRIMESTRAL 34 - 66% CON RIESGO
eta absoluta 80% 0 - 33%
ea base
alo ANO Periodo de D e O ae
0 2025 ANUAL
Periodo de ve aclio Programado Alcanzado E

TRIMESTRAL X 70% ANUAL




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ - -
@ OBIETIVL:S

@FO I. ALINEACION DE LA MATRIZ DE INDICADORES PARA RESULTADOS AL PLAN

UNIDAD RESPONSABLE SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO
PROGRAMA SECTORIAL POA DE LA DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

PROGRAMA PRE!

CINBZAN BRI = D1 25 PR S 01 AR SIS EAS  DIRECCION GENERAL DE ARCHIVO

MIR

ESTATAL DE DESARROLLO
DATOS DEL PROGRAMA

SUPUESTARIO 2025

ALINEACION

ESTRATEGICO

RAMO ACUERDO: 1 ACUERDO PARA UN GOBIERNO CERCANO JUSTO Y HONESTO
EJE 1.4 TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS, PRINCIPIOS FUNDAMENTALES DE NUESTRA
ESTRATEGICO |ADMINISTRACION

OBJETIVO 1.4.2. Promover La transparencia y rendicion de cuentas en la gestion publica.

CLASIFICACION FUNCIONAL

FINALIDAD COADYUVAR EN LA GESTION DOCUMENTAL Y ADMINISTRIACION DE ARCHIVOS PARA LA
MEJORA CONTINUA DE LOS TRABAJOS DOCUMENTALES Y ARCHIVISTICOS.
FUNCION 1.4.2.1 Cumplir plenamente con las obligaciones en transparencia y rendicion de cuentas de

EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
ENTREGA BIENES Y SERVICIOS A:

la administracién publica, asi como el fomento a acciones en la materia.

OTROS DATOS

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE




