ANEXO I. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

1.1 proporcionar servicio de rehabilitacion de callida para mejorar la funcion fisica ,cocnitiva,y emocional de las personas atendidas

1.2 PERSONAS CON DISCAPACIDAD 1198 ,DISCAPACIDAD FISICA 504,DISCAPACIDAD VISUAL 572,DISCACAPACIDAD DE LENGUAJE 158, DISCAPACIDA AUDITIVA 314,
DICAPACIDAD MOTORA QUE HABITAN EN EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN

mejorara los servicios que se Brindan en la unidad (objetivos

La unidad béasica de rehabilitacion brinda servicios de salud a mas de 400 pacientes al afio todos ellos divididos en consultas médicas, terapia de leguaje, terapia
fisica, terapia ocupacional, terapias psicolégicas, los cuales no pueden ser brindados de manera integral debido a las deficiencias de infraestructura y equipamiento con
las que se cuenta; alrededor de un 15% de los pacientes que son atendidos en la unidad deben de ser referidos al centro de rehabilitacion integral del estado de Hidalgo
para que puedan acceder a la areas y equipos necesarios para complementar su tratamiento de manera efectiva. Existe una des informacion en los habitantes del
municipio acerca de los servicios que se brindan en la unidad por lo cual es importante implementar mdltiples campafias de difusion efectiva

2.2 proporcionar servicio de rehabbilitacion de callida para mejorar la funcion fisica ,cocnitiva,y emocional de las personas atendidas

2.2 ala poblacion que requiera rehabilitacion

2.3 no se brindo un sevicio de calidad por falta de personal capacitado

2.4 debido a que no con el personal i y inui los usuarios de la unidad

2.5 mediante escuestas de satisfaccion a los usuarios

4.1 POBLACION CON DISCAPACIDAD,LIMITADA O CON ALGUNA PROBLEMA O CONDICION MENTAL4,418

Poblacion en general con alguna discapacidad fisica permanente y/o transitoria (libros oficiales)

Poblacién en general con alguna discapacidad fisica permanente y/o transitoria (libros oficiales)

poblacion en general con alguna
discapacidad fisica permanente y/o N/A
transitoria

personas, habitantes del municipio de Zapotlan
de Juarez(sensos )

en la unidad Basica de Rehabilitacion Barean la atencion de los pasientes cada mes

4.4.1 ANUAL

4.4.2 ANUAL

sennso INEGI

senso INEGI




5,1 los servicios que se proporcionan de Rehabilitacion se brindan a al poblacion de quien lo requiera

difucion,talleres ,redes sociales,interaccion con diversas personas del municipio

no

St 1 2 3 4

NO
Alimentacién Directo Indirecto
Educacién | Directo Indirecto
Salud X_ Directo X Indirecto
Trabajo o Directo Indirecto
Vivienda ] Directo Indirecto
Seguridad Social | Directo Indirecto
No Discriminacién | Directo Indirecto
Medio ambiente sano | Directo Indirecto
Bienestar E 6mi : Directo Indirecto

7.1 se realizara un padron de benefciarios de manera trimestral de los programas sociales en la pagina ofiicial del ayuntamiento de zapotlan de juarez

Liga de Internet:
Archivo PDF: SE GENERA EN EL SIGUIENTE
Archivo Excel: CORRED
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EGLAS%2520DE%25200PERACI%25C3%2593N%25202024%2520CRIH.pdf&ved=2ahUKEwiC7KWaggmMAXWTHkQIHacjMP8QFnoECCIQAQ&usg=A
OvVaw2aJL YPiJ5jc5EK052jOyfb
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UNIDAD RESPONSABLE

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez

gglf:a;RESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION UBR- DIF Municipal Zapotian de Judrez

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR UBR- DIF Municipal Zapotlan de Juérez

PROGRAMA SECTORIAL

POA DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2025

habitantes del municipio de Zapotlan de Judrez.

Poblaci6n en general con alguna discapacidad fisica permanente y/o transitoria

Poblacién en general con alguna discapacidad fisica permanente y/o transitoria

Polblacion total

Acayuca
Mujeres 11,101 Hombres 10,342 San Pedro Huaquilpan
Poblacion con alguna limitacion o discapacidad + Zapotlan

N/A

Que la Unidad Basica de Rehabilitacion se consolide como una institucion eficaz y eficiente, de primer nivel de atencion que brinda atencion de calidad a personas con
discapacidad temporal o permanente a grupos en situacién de vulnerabilidad + En resumen, el objetivo final es lograr que las personas con discapacidad o que requieren
rehabilitacion puedan alcanzar su maximo potencial y disfrutar de una vida plena y digna

4.2, informacion capturada del punto Cujnatificacion de las poblaciones,
poblacion atendida en el ejercicio fiscal anteriro 4.3.3 (ANEXO 1)



ANEXO IIl. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

En la Unidad Bésica de Rehabilitacion se han identificado diferentes problematicas, asi como, oprtunidades de
fortelecer, entre las cuales se encuentran, falta de personal capacitado para poder cubrir las demandas de la
poblaciony satisfacer cada uno de los servicios brindados, la infraestructura se en cuentra deteriorada implicando
una riesgo para el personal y pacientes que diariamente acuden para recibir atencién, ademas, se requieren los
insumos necesarios para que la atencion sea de calidad.

EJECUTORES
personas con
discapacidad,personas con ideologias . . .
- S . . unidad basica dee personas que no cumplen requieran
secuelas o lesiones que limiten | politicas,economicas o o S
. . rehabilitacion rehabilitacion

su movimiento,adultos mayores sociales

,nifios, nifas




UNIDAD RESPONSABLE

UBR-DIF Municipal Zapotian de Juarez

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE
LAMIR

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

UBR-DIF Municipal Zapotian de Juarez

[PROGRAMA OPERATIVO ANUAL

POA UBR-DIF

| PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2025

limitada efectividad de lo:

litacion

»wO-H0Ommm

PROBLEMA CENTRAL

wuPuncro0




UNIDAD RESPONSABLE

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juérez

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE
LA ELABORACION DE LA MIR

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES
DE LAMIR

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juérez

PROGRAMA SECTORIAL

POA DE LA DIRECCION DE UBR DEL MUNCIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2025

proporcinar servicio de rehabilitacion integral y accesibles a la poblacion

OBJETIVOS

MEDIOS




UNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR

UBR- DIF MUNICIPAL ZAPOTLAN DE JUAREZ

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

UBR- DIF MUNICIPAL ZAPOTLAN DE JUAREZ

PROGRAMA SECTORIAL

UBR-DIF MUNICIPAL ZAPOTLAN DE JUAREZ

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

POA DE LA UNIDAD BASICA DE REHABILITACION

) FACULTAD
JURIDICA

Programas estatales NIA

2025

Programas municipales




ANEXO VII. ESTRUCTURA ANALITICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD RESPONSABLE

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez

PROGRAMA SECTORIAL

POA DE LA DIRECCION DE UBR DEL MUNCIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

LIMITADA EFFECTIVIDAD DE LOS SERVICIOS DE REHABILITACION

2025

SOLUCION (PROVIENE DEL ARBOL DE

OBEJTIVOS)

proporcinar servicio de rehabilitacion integral y accesibles a la poblacion

Efectos Fines

DISMINUCION DE LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PACIENTES

fortalecer la capacitacion del personal

PRROLONGACION DE LOS TIEMPOS DE RECUPERACION

AUMENTAR EL ACCESO A TERAPIAS

AUMENTO DE DEPENDENCIA DE LOS PACIENTES

MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LOS PACIENTES

RETRRASO EN LOS OBJETIVOS

PROMOVER LA INCLUCION SOCIAL

ISATISFACCION DE LOS USUARIOS

difundir los sevicios

PROLONGACION DE LA DEPENDENSIA'Y DISCAPACIDAD

BRINDAR SERVICIOS DE CALIDA

MAGNITUD (LINEA BASE)

LIMITADA EFFECTIVIDAD DE LOS SERVICIOS DE REHABILITACION

RECURSOS INSUFICIENTES

CAUSAS MEDIOS

SESIBILIZACION Y PARTICIPACION SOCIAL

MAGNITUD (RESULTADO ESPERADO)

proporcinar servicio de rehabilitacion integral y accesibles a la poblacion

C1. IMPLEMENTACION DE TERAPIAS INDIVIDUALES O GRUPALES

C1. A1 LARGO TIEMPO DE ESPERA

C1.A1 TALLE O CURSOS DE CAPACITACION PARA EL PERSONAL

C.2 BAJA CONCIENCIA DE LA COMUNIDAD SOBRE LA IMPORTANCIA DE LA REHAILITACION

C2. CAMPARNA DE SENSIBILIZACION

C2. A2 DEFICIENCIA DE SEGUIMIENTO

2. A2 PROGRMAS DE INCLUSION

C.3 DDIFICULTAD DE CCESO EOGRAFICO PARA ALUNOS USUARIOS

C3. COLABORCION CON ORGANIZACIOES COMUNITARIAS

C3.A3 BAJA DEMADA DE SEVICIOS POR DESSCONOCIMIENTO

C3. A3 FOMENTAR LA INTERACCION

C4. CONDICIONES SOSIOECONOMICAS

C4. UTILIZAR MEDIOS DE COMUNICACION

C4. A4 FALLTA DE COODINACION

C4.A4 ORGAIZACIO DE EVENTOS

e [




Unidad Responsable:

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Judrez

[Programa Operat

Unidad de la MIR:

Programa Presupuestar

UBR-DIF Municipal Zapotlan de Juarez
POA UBR-DIF MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ

2025

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

ESTRATEGIA

2:5.1 Generar estimulos humanitarios que preoricen el acceso a senvicios de rehabiltacion para personas que cuiden a

BIENESTAR SOCIAL PARA ZAPOTLAN

LINEAS DE ACCION 2.5.1.1 instrumentar apoyos diversos econémicos y sociales a los cuidadores de personas con capacidades especiales.
ESTRATEGIA BIENESTAR SOCIAL PARA ZAPOTLAN
LINEAS DE ACCION 2.3.1.2 Promover espacios y servicios especializados para las para las personas que requieran Rehabiltacion mediante la poblacion.

LINEAS DE ACCION

LINEAS DE ACCION

Fortalecer Ia participacion

LINEAS DE ACCION

crecimiennto fotalecimiento: Fortalecer a la Unidad Basica
de Rehabiltaci6n a través de la ampliaci6n de espacios,
mejorando su equipamiento y profesionalizando el recurso
humano, consolidando una institucién solida.

|2 modelo de

Indicadores

Porcentaje de poblacion con carencia por
acceso a los servicios de salud

para personas con decapacidad

La unidad no cuenta con el personal,
instalaciones y equipo requerido para brindar un
senvicio de calidad

terapias:La poblacion de Zapotian de Judrez brinda sericios
brindados salud fisica y mental de la poblacion vulnerable quel
o requiera.

Medio de verificacién: Carpeta  servicios
UBR

B
Fuente de informacién: Registro de
actividades realizadas
Resguardante: Trabajo social
Periocidad: Anual

Tasa de variacion de sevicios brindados

La unidad no cuenta con el personal,
instalaciones y equipo requerido para brindar un
senvicio de calidad

C1 rehabilitacion con calidad humana y
profecionalismo:Programa de servicios de salud integrales
de calidad a toda la poblacion que lo requiera.

Medio de verificacién: Carpeta  servicios
UBR

Fuente de informacién:. Registro de
actividades realizadas

Resguardante: Trabajo social

Periocidad: Anual

Porcentaje de servicios brindados.

Los pacientes no asiten a sus citas
programadas, incapacidad médica del personal

Alcalidad humana:Brindar un servicio medico de calidad a
todos los pacientes que requieran ser atendidos en la unidad,

Medio de verificacién: Carpeta de
consultas médicas

Fuente de informacién: Reporte de
satisfaccion de consultas médicas
Reguardante: trabajo soci
Periodicidad: trimestral

Promedio de satisfaccién de las consultas
médicas

La unidad no cuenta con médico tratante, baja
calidad del servici

A2 cuidando de ti en cada paso: Evitar que los pacientes
sufran recafdas y futuras lesiones que afecten su salud fisica

Medio de verificacién: Carpeta de servicios|
UBR

Fuente de informacién: Lista de de
asistencia de las platicas de higuiene de
columna

Reguardante: Psicologia

Periodicidad: trimestral

Porcentaje de personas que concluyeron
su tartamiento de os diferentes sevicios
de terapia

Los pacientes no asiten a sus citas
programadas, incapacidad médica del personal

€2 tu camino hacia el binestar fisico comienza aqui: Dar a
conocer a la poblacion vuinerable del municipo los servios
prestados por la unidad.

Medio de verificacién: Carpeta de servicios|
UBR

Fuente de informacién: Evidencia
fotografica, folletos informativos.
Reguardante: Trabajo social
Periodicidad: anual

Porcentaje de cumplimiento de actividades
para la difusion de los servicios de la UBR

Falta de interaccion en redes sociales,
inasistencia e la cominidad a las platicas
informativas

Elaboro Reviso

NOMERE DEL DIRECTOR
DIRECCION DIRECTORA DE PLANEAC
EVALUACION

ING. ANA BELM ARSITA VAZQUEZ
1ONY.

CP_JAVIER GUZMAN RAMIREZ
TESORERO MUNICIPAL

LIC. CYNTHIA ARELLAND MARTINEZ
PRESIDENTA MUNICIPAL DE
LAN DE JUAREZ
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|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO,PROGRAMA, ACTIVIDAD

DIF-UBR 2025

UBR-DIF POA UBR-DIF

C1 UBR-DIF

ACUERDO 2. BIENESTAR PARA EL

PUEBLO BIENESTAR SOCIAL PARA ZAPOTLAN

"2 Promover espacios y Servicios especializados para 1as
BIENSTAS SOCIA PARA ZAPOTLAN pa'a las personas que requieran Rehabilitacion mediante la

poblaci6n
2.1 OPTIMIZAR LOS TIEMPOS DE 2.5.2.1 Fortalecer la participacion comunitaria en la promocion del
ATENCIONMEDICA Y DE CALIDAD DE| cuiciado a personas con capacidades especiales

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

MIDE EL PORCENTAJE DE ATENCION DE REHABILITACION

FIN EFICACIA POSITIVO
POPOSITO EFCIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE X CALIDAD ASCENEDENTE X
ACTVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE

se medira las acciones brindadas de rehabilitacion

Ill. DATOS DEL INDICADOR

Férmula del Indicador

PCR=(PCRA25*PCRA25)/100%

VEUELES

NOMBRE (Siglas) Unidad de Medida de la Descripcion Fuentes

(PORCENTAJE DE CONSULTAS EVALUAR LAS NECESIDADES Y

PCRPA25 PARA REHABIZI_(;;?)CION EN ANO OBJETIVOS DEL PACIENTE BITACORAS SEMANALES Y MENSUALES

(POCENTAJES DE
EVALUAR LAS NECESIDADES Y
PREA25 REHABILITACIONES REALIZADAS EN OBJETIVOS DEL PACIENTE BITACORAS SEMANALES Y MENSUALES

ARO 2025)
TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE O AL 100%
Frecuencia de med Cobertura

TRIMESTRAL
SEMESTRAL MUNICIPAL

ANUAL

Determinacién de metas Semaforizacion

350 ACEPTABLE
TRIMESTRAL CON RIESGO
100

Linea base

- T s awa

Programado Alcanzado

TRIMESTRAL X




|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

UBR-DIF 2025

UBR-DIF POA UBR-DIF

c2 UBR-DIF

ACUERDO 2. BIENESTAR PARA EL

PUEBLO BIENESTAR SOCIAL PARA ZAPOTLAN

"2 PTOMOVer €SPacios y Servicios especializados para las
pa'a las personas que requieran Rehabilitacion mediante la
poblacién.

2.1 OPTIMIZAR LOS TIEMPOS DE 2.5.2.1 Fortalecer la participacion comunitaria en la promocion del
ATENCIONMEDICA Y DE CALIDAD DE| cuiciado a personas con capacidades especiales

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES AL PROGRAMA MADRES SOLTERAS

BIENSTAS SOCIA PARA ZAPOTLAN

FIN EFICACIA POSITIVO
POPOSITO EFICIENCIA X NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENEDENTE X
ACTIVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE

se medira las acciones brindadas de rehabilitacion

lll. Datos del Indicador

Férmula del Indicador

PATF=(PATF25*PATF25)/100%

VEUELES

Unidad de Medida de la

NOMBRE (Siglas) Y ——

Descripcion Fuentes

rata de restablecer la funcién de diversal

(PORCENTAJE DE ATENCION

PATF TERAPIAS FISICAS)

BITACORAS SEMALES Y MENSUALES UBR

método de recuperacion que trata de
restablecer la funcién de diversas BITACORAS SEMALES Y MENSUALES UBR
partes del cuerpo.

Rango de Valor

(PORCENTAJE DE ATENCION

PATF TERAPIAS FISICAS)

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE O AL 100%
TRIMESTRAL
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL

Determinacioén de metas Semaforizacion

150 ACEPTABLE
TRIMESTRAL CON RIESGO
100

Linea base

oo | 2025 | ___________awa _____|

Programado Alcanzado Fecha
TRIMESTRAL 31/03/2025




|. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

UBR-DIF 2025

UBR-DIF POA UBR-DIF

Cc3 UBR-DIF

ACUERDO 2. BIENESTAR PARA EL

PUEBLO BIENESTAR SOCIAL PARA ZAPOTLAN

312 Promover espacios y servicios especializados para las
BIENESTAR SOCIA PARA ZAPOTLAN paralas personas que requieran Rehabilitacion mediante la

poblaci6n
2.1 OPTIMIZAR LOS TIEMPOS DE 2.5.2.1 Fortalecer la participacion comunitaria en la promocion del
ATENCIONMEDICA Y DE CALIDAD DE| cuiciado a personas con capacidades especiales

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

PORCENTAJE DE INSCRIPCIONES AL PROGRAMA MADRES SOLTERAS

FIN EFICACIA POSITIVO
POPOSITO EFICIENCIA NEGATIVO
COMPONENTE CALIDAD ASCENEDENTE

ACTIVIDAD ECONOMIA DESCENDENTE

se medira las acciones brindadas de rehabilitacion

Ill. Datos del Indicador

Férmula del Indicador

PATO=(PATO25*PATO25)/100%

VEUELES
. Unidad de Medida de la o
NOMBRE (Siglas) Variable Descripcion Fuentes
(PORCENTAJE DE ATTENCIO AYUDAR A RECUEPARA TU BITACORAS SEMANALES Y MENSULAES
PATO TERAIAS OCUPACIONALES ) INDEPENDENCIA Y MEJORAR LA UBR
CALIDAD DE VIDA
(PORCENTAJE DE ATTENCIO AYUDAR A RECUEPARA TU BITACORAS SEMANALES Y MENSULAES
PATO TERAIAS OCUPACIONALES ) INDEPENDENCIA Y MEJORAR LA UBR
CALIDAD DE VIDA

Rango de Valor

TASA 0 AL 100
INDICE 1AL10
PORCENTAJE O AL 100% X
Frecuencia de medicién Cobertura
TRIMESTRAL
SEMESTRAL MUNICIPAL
ANUAL

Determinacién de metas Semaforizacion

20 ACEPTABLE
TRISMESTRAL CON RIESGO
100

Linea base

- T s awa

Programado Alcanzado
TRIMESTRAL 31/03/2025




RAMO

DATOS DEL PROGRAMA

POA UBR-DIF
UBR-DIF

ALINEACION
ACUERDO 2. BIENESTAR PARA EL PUEBLO

EJE

2.1 SERVICIOS DE SALUD

OBJETIVO

FINALIDAD

2.1.5 GARANTIZAR EL ACESSO A UNA ATENCION INTERAL A LA SALUD
SIFICACION FUNCIONAL
BRINDAR UN SERVICIO DE REHAILITACION DE CALIDAD

FUNCION

ATENDER PESONAS QUE REQUIERAN REHABILITACION

SUBFUNCION

EL PROGRAMA

VALORARA QUE LOS SERVICOS BRINDADOS DE LA UNIDAD SE BINDEN DE CALIDADA
OTROS DATOS

2025

a) POBLACION EN GENERAL [b)

[a) AMBAS

(NOMBRE Y FIRMA)

(NOMBRE Y FIRMA)




