PRESUPUESTO 2025

ZAPOTLAN DE JUAREZ

Matriz de Indicadores de Resultados (MIR)

Unidad Responsable:

SECRETRARIA DE BIENESTAR, INCLUSION Y DESARROLLO SOCIAL.

DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

Programa Operativo Anual:

POA DE LA INSTANCIA DE LA MUJER

Unidad Presupuestal de la Elaboracién de la MIR:

INSTANCIA DE LA MUJER

Programa Presupuestario:

2025

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

ACUERDO
OBEJTIVO:

ACUERDO 1.ZAPOTLAN SEGURO CON UN GOBIERNO JUSTO Y TRASPARENTE
1.5 FOMENTAR UNA CULTURA DE PREVENCION ANTE LA VIOLENCIA Y LA DELICUENCIA, MEDINATE UNA ATENCION INMEDIATA
Y EL FORTALIZAMIENTO DE LA SEGURIDAD CIUDADANA, GARANTIZADO UN ENTORNO SEGURO PARA LA PREVENCION.

Objetivos (RESUMEN NARRATIVO)

EL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ CONSTA DE 3
LOCALIDADES, ZAPOTLAN DE JUAREZ, SAN PEDRO Y
ACAYUCA ENCONTRANDO EN NUESTRO MUNICIPIO EN
UN NIVEL MEDIO DE VIOLENCIA (FAMILIAR, PSICOLOGICA,
ECONOMICA, VICARIA, FISICA) POR LA CUAL UNA DE LAS
ZONAS DE MAYOR ALTO MARGEN DE VIOLENCIA ES LA
LOCALIDAD DE ACAYUCA POR EL NIVEL DE
VULNERABILIDAD Y EL MAYOR INDICE DE POBLACION.

Nivel

ESTRATEGIA 1.5.1 ARTICULAR LA DENUNCIA CIUDADANA SEGURA Y CORRECTA, A TRAVES DE UNA POLICIA PROFESIONAL.
1.5.1.1 PROMOVER LA DENUNCIA CIUDADANA A TRAVES DE AMBIETES SEGUROS Y DE CONFIANZA PARA LA CIUDADANIA,
LINEAS DE ACCION GENERANDO CON ELLO QUE TODOS LOS HECHOS SEAN INVESTIGADOS CON PRESPECTIVA, DE GENERO Y DE MANERA
DIRIGENTE PRONTA, EXHAUSTIVA E IMPARCIAL.
LINEAS DE ACCION 1.5.1.2 GENERAR ESPACIOS PUBLICOS SEGUROS ENCAMINADOS A LA PREVENCION DEL DELITO.
LINEAS DE ACCION 1.5.1.3 AMPLIAR LA COBERTURA DE VIDEO VIGILANCIA DEL C2, INCREMENTADO EL NUMERO DE CAMARAS DE VIGILANCIA EN H
ESTRATEGIA 1.5.4 SALVAGUARDAR LOS DERECHOS, LIBERTADES, EL ORDEN Y PAZ SOCIAL, A TRAVES DE UN POLICIA HONESTA,
PROFESIONAL EMPATICA Y HUMANA.
1.5.4.1 GENERAR EL GABINETE DE LOGISTICA DE SEGURIDAD GENERANDO ORIENTACION EN TEMAS DE SEGURIDAD Y PAZ
LINEAS DE ACCION
SOCIAL.
LINEAS DE ACCION 1.5.4.2 RECUPERAR LA SEGURIDAD Y PAZ SOCIAL EN ZAPOTLAN Y SUS LOCALIDADES, MEDIANTE LA ATENCION OPORTUNA
DEL SEGURICHAT.

Medios de Verificacion Supuestos

PORCENTAJE DE PROGRAMAS
ESTATALES Y MUNICIPALES
OTORGADOS A MUJERES.

CARPETAS FiSICAS, DIGITALES CON
EVIDENCIA FOTOGRAFICA,
CONVOCATORIAS PUBLICADAS EN
REDES SOCIALES, REGISTROS DE
ATENCION A MUJERES QUE SOLICITAN
SERVICIOS DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER.

FALTA DE PRESUPUESTO PARA LA
REALIZACION DE CURSOS Y ACTIVIDADES,
PROGRAMAS ESTATALES ESTAN SUJETOS

POR EL ESTADO.

SE BUSCA DISMINUIR LA VIOLENCIA MEDIANTE LA
PREVENCION EN LAS ESCUELAS DIFUNDIENDO LOS
DIFERENTES SERVICIOS QUE BRINDA LA
ADMINISTRACION A TRAVES DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER, ASI COMO IMPARTIENDO CURSOS Y TALLERES
DE AUTOEMPLEO PARA PODER IMPULSAR A LA MUJER Y
SEA AUTOSUFICIENTE, AL IGUAL QUE CONSCIENTIZAR A
LA MUJER A REALIZAR LA DENUNCIA PARA QUE NO SEAN
VULNERADOS SUS DERECHOS Y FINALMENTE EL APOYO
PSICOLOGICO PARA EMPODERAR DE LOS DIFERENTES
AMBITOS PSICOEMOCIONALES.

Proposito

PORCENTAJE DE PERSONAS
ATENDIDAS CON PROGRAMAS
ESTATLES O MUNICIPALES

CARPETAS FiSICAS, DIGITALES CON
EVIDENCIA FOTOGRAFICA,
CONVOCATORIAS PUBLICADAS EN
REDES SOCIALES, REGISTROS DE
ATENCION A MUJERES QUE SOLICITAN
SERVICIOS DE LA INSTANCIA DE LA
MUJER

FALTA DE PRESUPUESTO PARA LA
REALIZACION DE CURSOS Y ACTIVIDADES,
PROGRAMAS ESTATALES ESTAN SUJETOS

AL ESTADO.

C1 TALLERES DE AUTOEMPLEO: DESTINADO PARA
MUJERES DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ
PARA IMPULSAR SU ECONOMIA Y EMPODERARLAS A
TRAVES DE LA CAPACITACION EN HABILIDADES
PRODUCTIVAS, EMPRESARIALES BRINDANDOLES
HERRAMIENTAS PARA GENERAR INGRESOS PROPIOS.

Componente 1

20 PARTICIPANTES, 100%
PORCENTAJE DE MUJERES
PARTICIPANTES EN LOS TALLERES DE
AUTOEMPLEO

Medios de verificacion:CARPETA FISCA
Y DIGITAL DE TALLERES DE
AUTOEMPLEOQ, LISTAS DE ASISTENCIA,
FOTOS

Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION.
Periodicidad: MENSUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR

PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, FUNDACIONES
INDEPENDIENTES.

C1, A1,CURSO MAZAPANES ARTESANALES: CON EL
OBJETIVO DE IMPULSAR LA ECONOMIA DE LAS MUJERES
ADEMAS DE EMPODERARLAS A TRAVES DE LA
CAPACITACION EN LA REALIZACION DE MAZAPANES
ARTESANALES PARA QUE PUEDAN GENERAR INGRESOS
PROPIOS POR MEDIO DE ELLOS.

Actividad 1

80% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
MAZAPAN ARTESANAL

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL TALLER DE
MANZANAS ARTESANALES, LISTAS DE
ASISTENCIA.

Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: TRIMESTRAL
Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER

GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR

PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.




C1, A2, CURSO DE MAZAPAN ARTESANAL CASAS DE DiA:
Brindar a las adultas mayores integrantes de la Casa de Dia
una actividad formativa y recreativa que les permita desarrollar
habilidades préacticas en la elaboracion artesanal de mazapan,
promoviendo su bienestar emocional, la convivencia social, y el
fortalecimiento de su autoestima a través del aprendizaje y la
posibilidad de generar ingresos propios.

Actividad 2

82% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
MAZAPAN ARTESANAL EN LAS CASAS
DE DIA

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL TALLER DE
MANZAPAN ARTESANAL, LISTAS DE
ASISTENCIA.

Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A3, CURSO DE MANEJO: Capacitar a mujeres del
municipio en el manejo béasico y seguro de vehiculos
automotores, con el fin de fortalecer su autonomia, movilidad e
independencia, promoviendo la igualdad de oportunidades en
el acceso a espacios educativos, laborales y personales.

Actividad 3

90% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
MANEJO.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
MANEJO, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacién:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A4, CURSO DE YOGURTH: Capacitar a mujeres del
municipio en la elaboracién artesanal de yogurt como una
alternativa de autoempleo, fortaleciendo sus habilidades
productivas, promoviendo su autonomfa econémica y
fomentando el emprendimiento local desde una perspectiva de
empoderamiento femenino.

Actividad 4

56% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
YOGURTH ARTESANAL

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
YOGURTH, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A5, CURSO DE BOTANAS: Capacitar a mujeres del
municipio en la elaboracién de botanas como una alternativa
de autoempleo, fortaleciendo sus habilidades productivas,
promoviendo su autonomia econémica y fomentando el
emprendimiento local desde una perspectiva de
empoderamiento femenino.

Actividad 5

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
QUESQOS, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacién:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A6, CURSO DE CHORIZO Y LONGANIZA :Capacitar a
mujeres del municipio en la elaboracién artesanal de chorizo y
longaniza como una alternativa de autoempleo, fortaleciendo

sus habilidades productivas, promoviendo su autonomia
econémica y fomentando el emprendimiento local desde una
perspectiva de empoderamiento femenino.

Actividad 6

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
QUESQOS, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A7, CURSO DE DULCES MEXICANOS: Capacitar a
mujeres del municipio en la elaboracién artesanal de yogurt
como una alternativa de autoempleo, fortaleciendo sus
habilidades productivas, promoviendo su autonomia
econémica y fomentando el emprendimiento local desde una
perspectiva de empoderamiento femenino.

Actividad 7

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
QUESQOS, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A8, CURSO DE LICORES DE FRUTA:Capacitar a
mujeres del municipio en la elaboracién artesanal de yogurt
como una alternativa de autoempleo, fortaleciendo sus
habilidades productivas, promoviendo su autonomia
econémica y fomentando el emprendimiento local desde una
perspectiva de empoderamiento femenino.

Actividad 8

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
QUESQOS, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A9, CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS: Capacitar a
mujeres del municipio en la elaboracién artesanal de yogurt
como una alternativa de autoempleo, fortaleciendo sus
habilidades productivas, promoviendo su autonomia
econdémica y fomentando el emprendimiento local desde una
perspectiva de empoderamiento femenino.

Actividad 9

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
QUESQOS, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.




C1, A10, CURSO DE POMADAS: Capacitar a mujeres del
municipio en la elaboracién artesanal de yogurt como una
alternativa de autoempleo, fortaleciendo sus habilidades
productivas, promoviendo su autonomfa econémica y
fomentando el emprendimiento local desde una perspectiva de
empoderamiento femenino.

Actividad 10

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
QUESQOS, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1, A11 CURSO DE QUESOS: Capacitar a mujeres del
municipio en la elaboracién artesanal de quesos como una
alternativa de autoempleo, fortaleciendo sus habilidades
productivas, promoviendo su autonomfa econémica y
fomentando el emprendimiento local desde una perspectiva de
empoderamiento femenino.

Actividad 11

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
QUESOS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL LOS TALLERES
DE AUTOEMPLEO, LISTAS DE
ASISTENCIA.

Fuente de informacién:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C1 A12 CURSO DE MERMELADAS Y ATES: Capacitar a
mujeres del municipio en la elaboracién artesanal de
mermeladas y ates como una alternativa de autoempleo,
fortaleciendo sus habilidades productivas, promoviendo su
autonomia econémica y fomentando el emprendimiento local
desde una perspectiva de empoderamiento femenino.

Actividad 12

0% PORCENTAJE DE MUJERES
BENEFICIARIAS POR EL CURSO DE
MERMELADAS Y ATES.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DEL CURSO DE
MERMELADAS Y ATES, LISTAS DE
ASISTENCIA.

Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, PUBLICACION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA TALLERES DE AUTOEMPLEO POR
PARTE DEL INSTITUTO DE LA MUJERES,
SEGURIDAD PUBLICA, ETC.

C2 DIA NARANJA: SE REALIZAN LOS 25 DE CADA MES A
TRAVES DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION,
EDUCACION Y ACCION COMUNITARIA, SE BUSCA

VISIBILIZAR LA PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE
GENERO, PROMOVER EL RESPETO A LOS DERECHOS
HUMANOS Y FOMENTAR CAMBIOS CULTURALES QUE

IMPULSEN LA IGUALDAD Y LA ERRADICACION DE LA

VIOLENCIA EN TODAS SUS FORMAS.

Componente 2

3 ACTIVIDADES REPRESENTA EL 100%
PORCENTAJE DE POBLACION
CONCIENTIZADO.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DE LOS DIAS
NARANJA, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacién: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES.
Periodicidad: MENSUAL
Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2, A1 "ACTIVIDAD DE INTEGRACION" :LA ACTIVIDAD
FOMENTA LA REFLEXION SOBRE EL IMPACTO DE LA
VIOLENCIA DE GENERO Y EL PAPEL DEL AYUNTAMIENTO
EN LA PROMOCION DE POLITICAS Y ACCIONES PARA
GARANTIZAR LA IGUALDAD Y LA SEGURIDAD DE TODAS
LAS PERSONAS.

Actividad 1

97.14 % PORCENTAJE DE PERSONAL
CONCIENTIZADO.

Medios de verificacion:CARPETA DE LA
ACTIVIDAD DE INTEGRACION

Fuente de informacién: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES.
Periodicidad: MENSUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2, A2. "CADENA DE COMPROMISOS: SE REALIZARON
COMPROMISOS INDIVUDUALES PARA PREVENIR LA
VIOLENCIA DE HACIA LAS MUJERES, SE PROMUEVE LA
REFLEXION SOBRE COMO CADA PERSONA PUEDE
CONTRIBUIR A UN ENTORNO MAS JUSTO, EQUITATIVO Y
LIBRE DE VIOLENCIA.

Actividad 2

92% PORCENTAJE DE PERSONAL
CONCIENTIZADO.

Medios de verificacion:CARPETA DE LA
ACTIVIDAD DE CADENA DE
COMPROMISOS

Fuente de informacién: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES.
Periodicidad: MENSUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2, A2.3 DIA NARANJA EXPLICACION PARA MUJERES:
Informar y sensibilizar a mujeres del municipio sobre la
existencia, el propdsito y la importancia del Dia Naranja, como
una accion para visibilizar y promover la prevencion de la
violencia contra las mujeres y nifias, fomentando la reflexion y
el compromiso comunitario en la construccién de una cultura
de igualdad y no violencia.

Actividad 3

0 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion: CARPETA DE
BENEFICIARIOS DE LOS DIAS
NARANJA, LISTAS DE ASISTENCIA.
Fuente de informacién: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES.
Periodicidad: MENSUAL
Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2, A2.4 DIA NARANJA EXPLICACION PARA MUJERES:
Informar y sensibilizar a mujeres del municipio sobre la
existencia, el propésito y la importancia del Dia Naranja, como
una accion para visibilizar y promover la prevencion de la
violencia contra las mujeres y nifias, fomentando la reflexion y
el compromiso comunitario en la construccién de una cultura
de igualdad y no violencia.

Actividad 4

91 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIA NARANJA

Fuente de informacién: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.




Actividad 5

Actividad 6

Actividad 7

Actividad 8

Actividad 9

Actividad 10

C2 2.5 CONMEMORACION DE LA CAMPARNA UNETE DIA
NARANJA, "CARTILLA DE LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES":Fomentar el conocimiento, empoderamiento y
ejercicio de los derechos de las mujeres en el municipio de
Zapotlan de Juarez mediante una jornada informativa,
participativa y autogestiva que difunda la Cartilla de Derechos
de las Mujeres

100% PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIA NARANJA

Fuente de informacion: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2 A6 CONMEMORACION DE LA CAMPARNA UNETE DIiA
NARANJA.:SE REALIZAN LOS 25 DE CADA MES A TRAVES
DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION, EDUCACION Y
ACCION COMUNITARIA, SE BUSCA VISIBILIZAR LA
PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO,
PROMOVER EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y
FOMENTAR CAMBIOS CULTURALES QUE IMPULSEN LA
IGUALDAD Y LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN
TODAS SUS FORMAS.

0 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIA NARANJA

Fuente de informacion: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2 A7 CONMEMORACION DE LA CAMPARA UNETE DIiA
NARANJA.:SE REALIZAN LOS 25 DE CADA MES A TRAVES
DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION, EDUCACION Y
ACCION COMUNITARIA, SE BUSCA VISIBILIZAR LA
PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO,
PROMOVER EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y
FOMENTAR CAMBIOS CULTURALES QUE IMPULSEN LA
IGUALDAD Y LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN
TODAS SUS FORMAS.

1 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIiA NARANJA

Fuente de informacion: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2 A8 CONMEMORACION DE LA CAMPANA UNETE DIiA
NARANJA.:SE REALIZAN LOS 25 DE CADA MES A TRAVES
DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION, EDUCACION Y
ACCION COMUNITARIA, SE BUSCA VISIBILIZAR LA
PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO,
PROMOVER EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y
FOMENTAR CAMBIOS CULTURALES QUE IMPULSEN LA
IGUALDAD Y LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN
TODAS SUS FORMAS.

2 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIA NARANJA

Fuente de informacion: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2 A9 CONMEMORACION DE LA CAMPARA UNETE DIiA
NARANJA.:SE REALIZAN LOS 25 DE CADA MES A TRAVES
DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION, EDUCACION Y
ACCION COMUNITARIA, SE BUSCA VISIBILIZAR LA
PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO,
PROMOVER EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y
FOMENTAR CAMBIOS CULTURALES QUE IMPULSEN LA
IGUALDAD Y LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN
TODAS SUS FORMAS.

3 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIA NARANJA

Fuente de informacion: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.

C2 A10 CONMEMORACION DE LA CAMPARNA UNETE DIiA
NARANJA.:SE REALIZAN LOS 25 DE CADA MES A TRAVES
DE ACTIVIDADES DE SENSIBILIZACION, EDUCACION Y
ACCION COMUNITARIA, SE BUSCA VISIBILIZAR LA
PROBLEMATICA DE LA VIOLENCIA DE GENERO,
PROMOVER EL RESPETO A LOS DERECHOS HUMANOS Y
FOMENTAR CAMBIOS CULTURALES QUE IMPULSEN LA
IGUALDAD Y LA ERRADICACION DE LA VIOLENCIA EN
TODAS SUS FORMAS.

4 % PORCENTAJE DE MUJERES
CONCIENTIZADAS.

Medios de verificacion:CARPETA DE
DIA NARANJA

Fuente de informacién: OFICIOS,
PUBLICACION EN REDES,
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTACIA MUNICIPAL DE LA MUJER
GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.




Componente 3

actividad 3.1

actividad 3.2

actividad 3.3

actividad 3.4

Componente 4

Componente 5

C3, CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA
MUJER 8 DE MARZO: TUVO EL OBJETIVO PARA
VISIBILIZAR Y REIVINDICAR LOS DERECHOS DE LAS
MUJERES, PROMOVER LA IGUALDAD DE GENERO Y
GENERAR CONCIENCIA SOBRE LAS PROBLEMATICAS
QUE ENFRENTAN, COMO LA VIOLENCIA DE GENERO, LA
DISCRIMINACION Y LA BRECHA SALARIAL.

200 MUJERES DE LAS TRES
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN DE JUAREZ REPRESENTAN
EL 100%

Medios de verificacion: CARPETA
FISICA Y DIGITAL DEL EVENTO DEL 8M
Fuente de informacion:
CONVOCATORIAS, OFICIOS, FOTOS
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA DE LA MUJER GESTIONO
DIVERSAS ACTIVIDADES CON DIFERENTES
EMPRESAS PARA LLEVAR A CABO LA
CONMEMORACION DEL EVENTO DEL 8M.

C3,A 3.1, CAMINATA "TRANSFORMANDO JUNTAS": SE
REALIZA UNA CAMINITA DENTRO DE LA CABECERA DEL
MUNICIPIO CON EL FIN DE QUE SE RECUERDE A LA
POBLACION LA IMPORTANCIA DE QUE LAS MUJERES
VIVAN UNA VIDA LIBRE DE VIOLENCIA.

75% MUJERES DE LAS TRES
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN DE JUAREZ.

Medios de verificacion: CARPETA
FISICA Y DIGITAL DE LA CAMINATA.
Fuente de informacién:
ICONVOCATORIA, DIFUSION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA DE LA MUJER GESTIONO
DIVERSAS ACTIVIDADES CON DIFERENTES
EMPRESAS PARA LLEVAR A CABO LA
CONMEMORACION DEL EVENTO DEL 8M.

C3,A 3.2 DEVELACION DE MURAL: DENTRO DEL
MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ DONDE SE
REPRESENTA LO IMPORTANTE QUE ES LA UNIDAD,
SORORIDAD ENTRE MUJERES ADEMAS DE QUE SE
RECUERDAN LOS NUMEROS DE EMERGENCIA EN CASO
DE SER VICTIMA DE VIOLENCIA.

75% MUJERES DE LAS TRES
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN DE JUAREZ.

Medios de verificacion: CARPETA
FiSICA Y DIGITAL DE DEVELACION DE
MURAL.

Fuente de informacion:
CONVOCATORIA, DIFUSION EN REDES.
Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA DE LA MUJER GESTIONO
DIVERSAS ACTIVIDADES CON DIFERENTES
EMPRESAS PARA LLEVAR A CABO LA
CONMEMORACION DEL EVENTO DEL 8M.

C3, A 3.3 TESTIMONIO DE VIOLENCIA DE GENERO:
IMPARTIDA POR PARTE DE UNA MUJER DEL MUNICIPIO,
SE BUSCO QUE ESTA FUERA PARA VISIBILIZAR LAS
REALIDADES QUE ENFRENTAN MUCHAS MUJERES,
GENERAR CONCIENCIA SOBRE LA VIOLENCIA DE
GENERO Y SENSIBILIZAR A LA SOCIEDAD SOBRE LA
IMPORTANCIA DE ERRADICARLA.

75% MUJERES DE LAS TRES
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN DE JUAREZ.

Medios de verificacion: CARPETA
FISICA Y DIGITAL DEL TESTIMONIO DE
VIOLENCIA

Fuente de informacién:
ICONVOCATORIA, DIFUSION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA DE LA MUJER GESTIONO
DIVERSAS ACTIVIDADES CON DIFERENTES
EMPRESAS PARA LLEVAR A CABO LA
CONMEMORACION DEL EVENTO DEL 8M.

C3, A 3.4, CONFERENCIA AMOR PROPIO: FUE IMPARTIDA
POR LA CONFERENCISTA ROCIO VARGAS PARA
MUJERES DEL MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ
DONDE SE RECALCO LA IMPORTANCIA QUE TIENE
NUESTRA AUTOESTIMA PARA EL MOMENTO DE SALIR DE
UNA RELACION O SITUACION DE VIOLENCIA

75% MUJERES DE LAS TRES
LOCALIDADES DEL MUNICIPIO DE
ZAPOTLAN DE JUAREZ.

Medios de verificacion: CARPETA
FISICA Y DIGITAL DE LA CONFERENCIA
Fuente de informacion:
ICONVOCATORIA, DIFUSION EN
REDES.

Periodicidad: ANUAL

Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA DE LA MUJER GESTIONO
DIVERSAS ACTIVIDADES CON DIFERENTES
EMPRESAS PARA LLEVAR A CABO LA
CONMEMORACION DEL EVENTO DEL 8M.

C4, ACOMPANAMIENTO PSICOLOGICO: LA INSTANCIA DE
LA MUJER OTORGA ACOMPANAMIENTO
PSICOEMOCIONAL PARA MUJERES VIOLENTEDAS Y A
SUS HIJAS E HIJOS PARA PROPORCIONARLES
CONTENCION EMOCIONAL, APOYO Y ORIENTACION PARA
REDUCIR EL IMPACTO PSICOLOGICO DE LA SITUACION
QUE ENFRENTAN. ESTE ACOMPANAMIENTO BUSCA
FORTALECER SU ESTABILIDAD EMOCIONAL, EVITAR LA
REVICTIMIZACION Y FAVORECER UN PROCESO DE
DENUNCIA SEGURO Y RESPETUOSO

10 USUARIAS VICTIMAS DE VIOLENCIA
QUE QUIERAN INICIAR O CONTINUAR
CON EL ACOMPANAMIENTO
PSICOLOGICO 100%

Medios de verificacion: CARPETA
FISICA Y DIGITAL DE LAS
EMTREVISTAS INICIALES DE LAS
USUARIAS

Fuente de informacién: FERIAS DE
SERVICIOS, MATERIAL PUBLICADO
Periodicidad: MENSUAL
Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
PUEDE CANALIZAR A USUARIAS A MODULOS
PAIMEF PARA SU ATENCION PSICOLOGICA

C5, ACOMPANAMIENTO AL MINISTERIO PUBLICO: LA
INSTANCIA DE LA MUJER BRINDA ACOMPARAMINETO A
MUJERES VIOLENTADAS PARA INICIAR DENUNCIAS AL

MINISTERIO PUBLICO PARA GARANTIZAR SU SEGURIDAD,
PROTEGER SUS DERECHOS Y PROPORCIONARLE APOYO
INTEGRAL DURANTE EL PROCESO LEGAL. A TRAVES DE

ESTE ACOMPANAMIENTO, SE BUSCA ASEGURAR QUE

RECIBA INFORMACION CLARA SOBRE SUS DERECHOS,
ACCESO A JUSTICIA Y ATENCION PSICOLOGICA Y
JURIDICA ADECUADA

5 MUJERES VICTIMAS VIOLENCIA EN
PROCESO DE CARPETA DE
INVESTIGACION

Medios de verificacion: CARPETA
FISICA Y DIGITAL DE LOS
ACOMPANAMIENTOS

Fuente de informacion: FERIAS DE
SERVICIOS, MATERIAL PUBLICADO
Periodicidad: MENSUAL
Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER

LA INSTANCIA MUNICIPAL DE LA MUJER
PUEDE CANALIZAR A USUARIAS A MODULOS
PAIMEF PARA SU ATENCION JURIDICA Y
SEGUIR EL PROCESO EN EL MINISTERIO
PUBLICO.
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A DE SERVICIOS EN ESCUELA SECUNDARIA
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FUERON BENEFICIARIAS DE LA FERIA  |FISICA Y DIGITAL DE LAS FERIAS DE GESTIONA ACTIVIDADES EN LA MISMA AREA.
SERVICIOS.

Fuente de informacidn: FERIAS DE
SERVICIOS, MATERIAL PUBLICADO
Perlodicidad: MENSUAL
Resguardante: INSTANCIA MUNICIPAL
DE LA MUJER
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