ZOPOTLAN DF JUAREZ

ESTADISTICAS DE LA MATRIZ
DE INDICADORES DE

RESULTADOS
TRIMESTRE DE ABRIL JUNIO 2025

NOMBRE DE LA DIRECCION: TRANSPARENCIA
DIRECTOR: LIC. ALBERTO OROZCO RIOS




FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES
PROGRAMA SECTORIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NOMBRE DE LA NOMBRE DEL UNIDAD DE
ACTIVIDAD INDICADOR MEDIDA PANORAMA ENE FEB MAR

1. PROYECTO, PROGRAMA O ACTIVIDAD: Capacitacion de transparencia, Acceso a la in

PCP (PORCENTAIJE

Organo Interno de Control

Direccion de Transparencia

POA de la Direccién de Transparencia

2025

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

JUN

gobier

JUL | AGO | SEP | OCT

Direccion de Transparencia
AVANCE PROGRAMATICO

META PROGRAMADO

NOV DIC TOTAL MENOS LO AVANCE %

REALIZADA REALIZADO

DE
CAPACITACIONES PROGRAMADO | 0 1 0 0 0 5 4
Cl1A2 PACT25 PROGRAMADOS)
capacitaciéon | (Porcentaje :’e
. s asistencia a las
de proteccién capacitaciones de 1 80%
de datos transparencia del | pCR (PORCENTAJE
personales 2029 DE REALIZADO 0 1 0 0 0 4 4
CAPACITACIONES

REALIZADOS)




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA

.
EVIDENCIA: DURANTE

» AV DE PRIV INSCR DE SENTENCIA e (1 fsne e urcie

+ & DE PRIV INT REC DE MATRIMONIO

+ AW DE PRIV INT REG DE NACIMIENTO

+ AV DE PRIV INT REG DE RECONOCIMIENTO

» AV DE

» AV DE PRIVACIDAR INT REG DE MAT INSC EXT

» A DE PRIVACIDAD INT REG NAC INSC EXT

» A DE PRIVACIDAD REG DE DEFUNCION INSC EXTRANJERdA

+ AV DE PRIVACIDAD REGISTRO DE PERMISOS DE PANTEGN

it TRACION 2028-2027 - o INTEGRALES CORRECTOS/2 DE PRIV INT FEG D€ CEFUNCICHLpdt

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION :



FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS
DESCRIPCION DEL NOMBRE DEL PROYECTO, PROGRAMA O ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS
C1 A2 capacitacion de proteccion de datos personales : :

Capacitacion a los servidores publicos, por parte de personal especializado del ITAIH en materia
de proteccion de datos personales, para dar cumplimiento a la Ley de Proteccion de Datos
Personales en Posesidn de Sujetos Obligados para el Estado de Hidalgo.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

REPORTE TRIMESTRAL
ENERO - MARZO 2025

Capacitaciones por parte del ITAIH a servidores publicos

ACTIVIDADES
DIAADIA

Estadisticas de las Capacita

NUMERO DE 50
RESPONSABLES/MES

48 servidores publicosag
o COSTO BENEFICIC
Sin costo 30

° TEMPORALIDAD/MES 20

ABRIL- JUNIO
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD 10

Capacitaciones por parte del ¢y

ITAIH a servidores publicos ABRIL MAYO JUNIO

Impacto soctal Proyeccién Municipal

Poblacion Objetivo:

Por medio de la actualizacién constante en Tener
materia de proteccién de datos personales, se cercano
logra un goblerno abierto y cercano a la con la
ciudadanfa. cusntas

s Beneficiados transparentes

citante de informacién y
ciudadanos que hagan tramites o soliciten
servicios a la administracion del municipio.

Porcentaje de avance por ficha de Mes

Capacitaciones por parte del ITAIH a servidores publicos Descripcién de Avance
Programatico
‘100%\ ‘100%‘ 0%

Abril Mayo Junio
el cambio en
idore i




NOMBRE DE
LA ACTIVIDAD

1. PROYECTO, PROGRAMA O ACTIVIDAL

C2 Al1.1: Cada
trimestre se
vigila el
cumplimiento
de las
fracciones de
los articulos
69y 70dela
Ley de
Trasparencia
y acceso a la
informacion
publica para
el Estado de
Hidalgo.

FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NOMBRE DEL
INDICADOR

P100VI2025(porcentaj

e de 100 de la

verificacién del ITAIH

EN 2025)

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD DE
MEDIDA

: Cumplimiento de las obligaciones c

PSPDCI
(PORCENTAJE
DE
SERVIDORES
PUBLICOS QUE
DEBEN
CARGAR
INFORMACION)

PANORAMA

PROGRAMAD
(0]

Organo Interno de Control

Direccion de Transparencia

POA de la Direccién de Transparencia

2025

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

ENE|[FEB | MAR' ABR  MAY | JUN [JUL | AGO | SEP | OCT

ificas de la Ley de Transparencia y A

Direccion de Transparencia

AVANCE PROGRAMATICO

PROGRAMADO
MENOS LO
REALIZADO

ceso a la Informacidn Publica para el Estado de Hidalgo.

META

0,
REALIZADA AVANCE %

NOV DIC TOTAL

PSPCI
(PORCENTAJE
DE
SERVIDORES
PUBLICOS QUE
CARGARON
INFORMACION)

REALIZADO

2 50%




OBLIGACIONES EN MATERIA DE TRANSPARENCIA

& aicuic 69

& anicuo 70

EVIDENCIA: DURANTE

Insttucién HG - Zapotian de Judrez -

Berciio 2025 ¥

Selecciona 1a obgacion que quieres consultar

v Indadores Informmes
EStagstics evaliaionss y eSTUsos
LISTA DE OBLIGACIONES GENERALES
Buscar obligacén: [seteccona >
ART. - 69 -1 £L MARCO NORMATIVD APLICABLE AL SUJETO OBLIGADO. EN EL QUE DE ART, - 63 XXV1 - LOS MONTOS, CRITERIOS, CONVOCATORIAS Y LISTADO DE PERSONAS.
ART.-69 - - SU ESTRUC] PERMITA ART, CONTRATOS. CONVENIOS, PERMISOS, LICENCIA...
v.

ART. - 69 - XXX - LOS INFORMES QUE POR DISPOSICION LEGAL GENEREN LOS SUJETOS.

ASREN S LASMETAS Y. DELASAREAS, ART. - 60 - 00| - INFORME DE AVANCES PROGRAMATICOS O PRESUPUESTALES,
6.V TEMAS OE 00T.  BALANCE..

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION

631l LAS FACULTADES Y ATRIBUCIONES DE CADA AREA: e 2l

FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA

Cumplimiento de las obligaciones comunes y especificas de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo.

Institucién HG - Zapotian de jurez

Ejerdicio 2025 -

Seleccionala obligacion que quieres consultar

Hocns RN v

5o
(OBLIGACIONES ESTATALES
LISTA DE OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Buscar obligacién: [selecdona -
OBLIGACIONES ESPECIFICAS
ART. 7011 - A - EL CONTENIDO DE LAS GACETAS MUNICIPALES, LAS CUALES DEBE. ART.- 70 -1 D - EL NOMBRE, DENOMINACION O RAZON SOCIAL Y CLAVE DEL REGIST.
ART. - 70 - Il - B - LAS ACTAS DE SESIONES DE CABILDO, LOS CONTROLES DE ASIST... ART. - 70 -1 - E - LOS NOMBRES DE LAS PERSONAS A QUIENES SE LES HABILITO PAT...
=70-1-A-EL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO, PLANES MUNICIPALES DE DESA.. ART. - 70 -1~ F - LA INFORMACION DETALLADA QUE CONTENGAN LOS PLANES DE DESA.
-70-1-8-6L FORM ART.- 70-1- G- LAS DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS, DIRECTAMENTE O A TRAVE...

-70-1- € - EL LISTADO DE EXPROPIACIONES DECRETADAS Y EJECUTADAS QUE




FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

DESCRIPCION DEL NOMBRE DEL PROYECTO, PROGRAMA O ACTIVIDAD
C2 Al1.1: Cada trimestre se vigila el cumplimiento de las fracciones de los articulos 69 y 70 de
la Ley de Trasparencia y acceso a la informacidn publica para el Estado de Hidalgo.

Cargar la informacién publica a la Plataforma Nacional de Transparencia y en la pagina de
internet de la administracidon del municipio en cumplimiento a la Ley de cada sujeto obligado
gue posea y genere informacion publica.

EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

A 02025
idaige, 09,68 €08
s g e e 9.2 S0 ncas.
Aot OGAGINES BETAASPATENCA
SINDICO, SECR Y DIRECTORES DE LA ADMINSTRACION
ZAPOTLAN DE JUAREZ, HIDALGO. age,
PRESENTE. R
'

™ Lic Alberto Orozco Rios
Directorde Transparencla del
‘Municipio de Zapotlén d Juirez, Hidsigo.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

REPORTE TRIMESTRAL
ENERO - MARZO 2025

Cumplimiento de las obligaciones comunes y especificas de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo

ACTIVIDADES

DIA A DIA

Estadisticas de las de las obligaciones comunes y especificas de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica para el Estado de Hidalgo
NUMERO DE
RESPONSABLES/MES g0
38 servidores pl.iblicos30
COSTO BENEFICIC
o Sin costo
20

o TEMPORALIDAD/MES
ABRIL - JUNIO 10

° NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
La informacién que se genera o

cumplido un trimestre y en algunos ABRIL MAYO JUNIO

casoes semestral, se reportaala
Plataforma Nacional de
Transparancia
Impacto social . L.
P Proyeccion Municipal
Poblacién Objetivo .
Ciudadania que vigilay se mantiene
actualizada en el actuar de la administracién

Tener un Gobierno

cercano a la Ciuc

publica y de sus recursos. con la rendicion de
cuen oportunas  y
Ciudadanos Benef o5 transparentes

Cualquier solicitante de ‘macion piablica.

100%
Porcentaje de avance por ficha de Mes
Carga de Informacion a la PNT Descripcion de Avance
Programatico
n as cargas nformacién s
100 % 0% 0% trimes Lo que, en abri se

correspondiente al
jel ejercicio actual

Abril Maya Junio
primer trimes




NOMBRE DE LA

ACTIVIDAD

C3 Al1.1: Con
forme las
solicitudes de
informacién
lleguen ala
Unidad de
Transparencia
seran turnadas
y atendidas de
forma correcta,
entre el
poseedor de la
informacion y
el director de

FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025
UNIDAD RESPONSABLE
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NOMBRE DEL
1\'[»][e72Yp] 0]

P100SA
(porcentaje de
100 de solicitudes
atendidas EN
2025)

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD DE
MEDIDA

PSR
(PORCENTAJE
DE SOLICITUDES
RECIBIDAS)

PANORAMA

PROGRAMADO

Organo Interno de Control

Direccion de Transparencia

POA de la Direccién de Transparencia

2025

Direccion de Transparencia

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

PROGRAMADO
MENOS LO
REALIZADO

META

NOV DIC TOTAL REALIZADA

ENE |[FEB ' MAR| ABR MAY | JUN [JUL [AGO |SEP | OCT

12 6

PSA
(PORCENTAJE
DE SOLICITUDES
ATENDIDAS)

REALIZADO

AVANCE PROGRAMATICO

AVANCE %

50%

transparencia.



FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA

Atender las solicitudes de informacion lleguen a la Unidad de Transparencia.

EVIDENCIA: ANTES

EVIDENCIA: DURANTE

= v

: EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION




FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

DESCRIPCION DEL NOMBRE DEL PROYECTO, PROGRAMA O ACTIVIDAD EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS
Atencion a las solicitudes de informacidn publica x

. . . .7 . . 7 L7 L4 "
Conforme las solicitudes de informacion lleguen a la Unidad de Transparencia seran turnadasy | sessm= i e r
atendidas de forma correcta, entre el o los poseedores de la informacion y el director de '
transparencia

M.D.5.y CP.C.MYRNA ROCIO MONCADA
COMISIONADA PRESIDENTA DEL ITAIH.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO

DIRECCION DE TRANSPARENCIA

REPORTE TRIMESTRAL
ENERO - MARZO 2025

Atender las solicitudes de informacién que lleguen a la Unidad de Transparencia.

s

ACTIVIDADES

DIAADIA

WUMERO DE
(@ RESPONSABLESIMES
48 servidores pnbllcos
COSTO BENEFICIO
Sin costo
TEMPORALIDAD/MES
ABRIL - JUNIO
° NOMBRE DE LA ACTIVIDAD
Atenclén alas Stlluludw do.
Lt i T ABRIL MAYO JUNID
Impacto social Proyeccion Municipal
Poblacion Objetivo o n Gob
Ciudadania que vigila y se mantiene anen ur bos
actualizada en el actuar de la administracién cercano a la Ciu nm N
pablica y de sus recursos. c

la  rendicio
cuentas, oportunas
Ciudadanos Ber

os transparentes.
Cualquier solicitante de Informacién publica.

a3

Porcentaje de avance por ficha de Mes

Carga de Informacién a la PNT Descripcion de Avance

Prngramatlco
‘100%‘ ‘100%‘ ‘100%‘ ranse

Enero

Febrero Marzo o




FORMATO 5. FIRMAS DE REVISION Y AUTORIZACION

UNA VEZ REVISADO LA ESTADISTICA DE MATRIZ DE INDICADORES TENDRA QUE FIRMARSE POR LAS TRES INSTANCIAS PARA SU VALIDEZ

1 3

o

. : -_ ; = 'lruE JUW
LIC. ALBERTO OROZCO RIiOS ING. ANA BELEM ARISTA VAZQV LIC. CYNTHIA ARELLANG MARTINEZ

DIRECTOR DE TRANSPARENCIA DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUACHON PRESIDENTA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ




