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ESTADISTICAS DE LA MATRIZ
DE INDICADORES DE

RESULTADOS
TRIMESTRE DE OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ
DIRECTOR: CMTE. JULIO CESAR TORRES IBARRA




NOMBRE DE

LA ACTIVIDAD

2.- PROYECTO PROGRAMA O ACT

Cc1
Capacitacion
al elemento

policial

FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES

PROGRAMA SECTORIAL

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NOMBRE DEL
INDICADOR

PORCENTAIJE DE
CAPACITACION
A LOS
ELEMENTOS
POLICIALES

UNIDAD DE MEDIDA

PANORAMA

ENE FEB MAR

VIDAD: EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZAS8

POLICIALES QUE

SUMA DE ELEMENTOS

REALIZARON CURSOs | ROGRAMADO | 0 | 0
DE CAPACITACION

SUMA DE ELEMENTOS

POLICIALES QUE NVVOR

CONCLUYERON LA
CAPACITACION

Direccion de Seguridad Publica Municipal

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

2025

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

ABR MAY JUN

JUL | AGO | SEP| OCT NOV DIC TOTAL

META
REALIZADA

POA de la Direccién de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales

PROGRAMADO

MENOS LO
REALIZADO

19

AVANCE %

21%




FECHADEFR

FECHL 120 CCUBECE IS
MO TN B D

FECHADE MO

ADSCAPCICN

FECHALE
RACMENTD GRADOICARGD  ESOOLARIAD
BRORLERNTD

LISTADQ DE ELEMENTOS A CAPACITAR

e
[T =TT POCH

Ko APATERRD A RATERHD NOWBAE
WA BOLD

ADUBSESEL OIS IBBEIIDEVEE | (0G0 160

Z

Z

C1 CAPACITACION AL ELEMENTO POLICIAL

5 | avansas | Gorvaii 3

=
O
O
-]
K
w

wn = w
= < —
=2 o w
< 2 [a)
< = 0
O < )
2 S >
72}
(&) (] L
> =] -

e
= <
(@]
=
w
=)
>
(NN}

<
=
-
<
=
<
o
O
o
o
o
!
O
<
L
2
>
Ll
L
(@]
-
o
o
-
<
o
O
~
o
-
<
=
o
o
LL

5 | avaiaons | osrvain 3E




C1 CAPACITACION AL ELEMENTO POLICIAL

Cursos aplicados en el Instituto de Formacién Profesional al personal operativo perteneciente a
la direccién de seguridad publica y transito municipal, con el fin de contar con una corporacion
certificada y capacitada ante las distintas situaciones y hechos delictivos que se suscitan dentro
del municipio.

No se cuenta con lista de beneficiarios oficial, solo con el formato de Excel generado para la
solicitud, llamado “formato babel” que proporciona el Instituto de Formacién Profesional.

FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS
Y J
a c DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ HIDALGO

ZOPOTLAN 16 JUAREZ

Zapotlén De Jusrez Hidalgo, A 19 de diciembre De 2025

Tarjeta Informativa

DSEYTIMZY037/2025
Lic. Luis Carlos Tadeo Payan Vazquez
Coordi | de la Direccion de Seguridad Pablica y
Proteccion civil del Municipio de Zapotlan de Juarez, Hidalgo

PRESENTE:

Con ATM Ing. Ana Belem Arista Vazquez
Directora de F iony E ion del
Municipio de an de Juarez, Hi

Con fundsmento en el articulo 18 y 21 de la Constitucidn politica de los Estados
Unidos Mexicanos. pof este conducto informeo la situscién de Is Direccion de

Seguridad Piblica y Transito iCH pecto de Ia activid: a
Ia falta de evi i i és de la ejecucion. ya gue las constancias
obtenidas en el Instituto de F ion F i tardan en siendo
entregadss hasta tres meses és de hab recibido la itacidn en los

cursos pera la obtencién de Certificado Unico Policial.

Lo que informo a usted para los fines a que hays lugsr.

RESPETUOSAMENTE

Cmdte. Julio Cesar Torres Ibarra
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Zapotlan de Juarez, Hidalgo.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C1 CAPACITACION AL ELEMENTO POLICIAL

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 1 - Capacitacién al elemento policial

s

Capacitacion al elemento policial
MES CON MES
Actividad que se realiza para certificar y actualizar a los
elementos de seguridad publica ante las distintas
situaciones sobre la incidencia, respaldando su actuar
con estricto apego a la normatividad.

Estadisticas del Componente 1- CAPACITACION AL ELEMENTO POLICIAL

NUMERQ DE 20
o BENEFICIARIOS/MES
1

15
o COSTO BENEFICIO
5034.50
° TEMPORALIDAD/MES

o 0.5
NOMBRE DEL PROGRAMA
° O PROYECTO

o 00
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBERE

10

Impacto social Proyeccion Municipal
Poblacién Objetivo e
222 realizados

(YYY

danos Beneficiados

Ciuda
.

A

=De

competencias 100%

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C1 CAPACITACION AL ELEMENTO POLICIAL Descripcion de Avance

Programatico
‘ 50 % 0% 0%

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




O D

AA DAD
PRO 0
Cl1A1.1

Depuracion de
capacidades

PORCENTAIJE
DEL ESTADO DE
FUERZA
CAPACITADO EN
EL TRIMESTRE
APROBADO

DJA\DAD DIDA

DAD ADO D

SUMA DE ELEMENTOS
POLICIALES QUE
REALIZARON CURSOS
DE CAPACITACION Y
APROBARON

PROGRAMADO

SUMA DE ELEMENTOS
POLICIALES QUE
CONCLUYERON LA
CAPACITACION, PERO
NO APROBARON

REALIZADO |0

PROGRA ASOA DJAYD R 20

Direccion de Seguridad Publica Municipal

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

2025

POA de la Direccidn de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales

B| MAR AB AGO Pl O OV D OTA ZADA 0S LO AVA
REALIZADO
APROBADO
0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 0
1 86%
0 0 0 0 0 0 0 6 5




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA
C1 A1.1 DEPURACION DE CAPACIDADES

EVIDENCIA: ANTES

OPPO ASE : ¢
2ISE 0B S

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION




FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C1 A1.1 DEPURACION DE CAPACIDADES EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Cursos aplicados en el Instituto de Formacién Profesional al personal operativo perteneciente a
la direccién de seguridad publica, con los cuales se busca verificar el desempefo y capacidades
con las que se cuenta respecto a las competencias bdsicas de la funcién policial.

~ o DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ HIDALGO

ZanoTLAN ¢ AR

Lic. Luis Carlos. rm Pa ayan n Vizquez

Proteccién ci uem.ne.pnaebgwma.tm;umm
PRESENTE:
Con AT Ing. Ana Belem Arista Vazquez
Directora de Planeacion y Evaluacion del
Municipio de Zapotian de Juirez, Hidalgo

Con fundsmento en el articulo 16 y 21 de hmwﬁnxum
mMumwmmmmusﬂum*um

cursos pn s obtencién de Certificado Unico Policial.

Lo que informo & usted para los fines & que haya lugar.

RESPETUOSAMENTE

Cmte. Julio Cesar Torres barra
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Zapotian de Juarez, Hidalgo.

‘ PLAZA OF LA CONSTITUCION, M3 COL CENTRD, ZAPGTRAN DU JUARLZ HG0. €., 2199 TRL 763791 9122




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C1 A1.1 DEPURACION DE CAPACIDADES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 1 Actividad 1.1 - DEPURACION DE CAPACIDADES

s

ESTADO DE FUERZA CAPACITADO Y APROBADO

MES CON MES

Actividad que se realiza para verificar que los elementos
de seguridad publica cuenten con capacitacion
aprobatoria en las competencias basicas de la funcién
policial.

Estadisticas del Componente 1 Actividad 1.1- -DEPURACION DE CAPACIDADES

NUMERQ DE 4
° BENEFICIARIOS/MES
0

o COSTO BENEFICIO =
10997.1

° TEMPORALIDAD/MES
0

NOMERE DEL PROGRAMA  ©
° 0 PROYECTO
0 (o]

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

2

Impacto social Proyeccion Municipal

Poblacitn Objetivo 2%
'ﬁ“ﬁ

Ciudadanos Beneficiados

[

L

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C1A1.1-DEPURACION DE CAPACIDADES Descripcion de Avance

Programatico
' 20 % ‘ 80 % 0%

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025
UNIDAD RESPONSABLE Direccion de Seguridad Publica Municipal

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES Direccidn de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA SECTORIAL Direccidn de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

POA de la Direccidn de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

NOMBRE DE NOMBRE DEL PROGRAMADO
LA ACTIVIDAD INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA PANORAMA ENE |FEB|{ MAR| ABR MAY JUN [JUL FAGO |SEP| OCT NOV DIC TOTAL META MENOS LO AVANCE %

REALIZADA REALIZADO

2.- PROYECTO PROGRAMA O ACTIVIDAD: EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA8
SUMA DE
EVALUACIONES DE

PORCENTAJE DE | CONTROL DE

UALUACIONES | CONFIANZA PROGRAMADO | 0 0 26 4
c2 DE CONTROLY | REALIZADAS AL
Evaluaciones | CONFIANZA A | PERSONAL POLICIAL 1 54%
de Control y LOS SUMA DE ELEMENTOS
Confianza ELEMENTOS DE | POLICIALES QUE
SEGURIDAD | CONCLUYERON SUS ee | 0 o 10

PUBLICA EVALUACIONES CON
RESULTADO
APROBATORIO




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA
C2 EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA

EVIDENCIA: ANTES
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FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C2 EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Dirigido al personal laboral operativo y administrativo perteneciente a la direccién de seguridad
publica y transito municipal para contar con los lineamientos que la ley establece para poder ser
personal de confianza que pueda desempefiar las funciones policiales. b s (@) et

hitp:/{201.116.6.180:8080/COCH/ Main jsp

ELUSUARIO Y CONTRASERIA EXPIRA EN 4 DIAS.

AHL106318

Las listas de beneficiarios solo las expide el Centro Estatal de Evaluacidn y Control de Confianza, | |-y | - s [ AHLIOGNS [ Opcesd
en cuanto solicitan el expediente del elemento a evaluar, anexando los usuarios y contrasefias o | s ?Eilggéizg %:‘V?EQ‘ES
para ingresar a la plataforma y realizar su cedula socioecondmica, en este trimestre lo realizado e N o T e
excedié lo programado, puesto que debido al retraso en la firma de convenios por no haber sido e || OUSI067 | b | e A
xceclo o prog , PUES?0 e debl 2 veniosporn ! e T e | DE  ossomoere v
autorizados por este H. ayuntamiento todas las evaluaciones programadas se realizaron en un e tpeiteas0 | ehemon | o s
. GATCS3 n2sHeasaRs et T Kksd o
trimestre. S | ggAigg;;; S“V’E"; = Zapotlén De Juérez Hidalgo, A 10 de diciembre De 2025

Tarjeta Informativa
8/2025

Lic. Luis Carlos Tadeo Payan Vazquez

Coordinador General de Ia Direccion de Seguridad Pablica y
Proteccion civil del Municipio de Zapotlén de Jusrez, Hidalgo
PRESENTE:

Con AT Ing. Ana Belem Arista Vizquez
Directora de Planeacion y Evaluacién del
Municipio de Zapotlan de Jusrez, Hidalgo

Con fundamento en el srticulo 18 y 21 de la Constitucién politica de los Estados.
Unidos Mexicanos. por este conducto informo Ia situscion de la Direccion de
Seguridad Piblica y Trénsito Municipal respecto de Ia actividad comespondiente &
les evaluaciones de control y confisnza. ya que se habisn programado dnicamente
dos evslusciones y se realizaron més de las programadas, esto debido sl rezago
que existid en la firma de convenio entre el H. Ayuntsmiento y ef Centro Eststsl de
Evaluacién y Control de Confianzs, por tsl motivo se retrasaron las evaluaciones,
llevindose & cabo hasta este trimestre, por lo tanto de igusl msners se retrasan lss
pahe =5 D s
|

Lo que informo @ usted pars los fines & que hays lugsr.

RESPETUOSAMENTE

Cmdte. Julio Cesar Torres Ibarra
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Zapotlan de Juarez, Hidalgo.

.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C2 EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 2 - Evaluaciones de control y confianza

s

EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA
MES CON MES
Actividad para buscar la profesionalizacién de los
elementos de seguridad publica e identificar si son aptos
para ingresar o continuar dentro de la corporacion, ya
que a través de dichas evaluaciones se verifica la
permanencia de los elementos.

Estadisticas del Componente 2- Evaluaciones de control y confianza

NUMERO DE 10
© BENEFICIARIDS/MES

& 8
Q COSTO BENEFICIO

11649 3
° TEMPORALIDAD/MES 4

]

NOMBRE DEL PROGRAMA 2
° 0 PROYECTO

o o

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Impacto social Proyeccion Municipal

Poblacién Objetivo

Mediante los informes
[ ] .

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C2 EVALUACIONES DE CONTROL Y CONFIANZA Descripcion de Avance
Programatico
E PORCENTAJE ESTIMADO PARA
EVALUACIONES DEL PER

0% 100 % 0% s

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

NO SE HA PODIDO




NOMBRE DE

LA ACTIVIDAD

2.- PROYECTO PROGRAMA O ACT

C2A2.1
Evaluaciones
de
capacidades

FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES
PROGRAMA SECTORIAL
PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NOMBRE DEL
[[\[»] {72V 0]

PORCENTAIJE DE
EVALUACIONES
REALIZADOS A
LOS
ELEMENTOS DE
SEGURIDAD
PUBLICA
RESPECTO A
SuUsS
CAPACIDADES

UNIDAD DE MEDIDA

SUMA DE
EVALUACIONES
REALIZADAS A LOS
ELEMENTOS RESPECTO
A SUS CAPACIDADES

PANORAMA

PROGRAMADO

Direccion de Seguridad Publica Municipal

Direccion de Seguridad Publica Municipal

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

2025

ENE FEB| MAR

VIDAD: EVALUACIONES DE CAPACIDADES

SUMA DE ELEMENTOS
POLICIALES QUE
PRESENTARON
EVALUACIONES Y SE
INCORPORARON AL
AREA COMPETENTE

REALIZADO

POA de la Direccidn de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

META PROGRAMADO

JUN HJUL "AGO | SEP° OCT NOV DIC TOTAL MENOS LO AVANCE %

REALIZADA REALIZADO

5 38%




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA
C2 A2.1 EVALUACIONES DE CAPACIDADES

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION



FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C2 A2.1 EVALUACIONES DE CAPACIDADES EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Dirigido a los aspirantes para ingresar a esta direccién de seguridad publica, mediante
diagndstico y evaluaciones para determinar a qué area son aptos para desempefiar sus funciones ' L) APELUDOPATERND. APELLDO NATERND — PUESTO
de manera eficiente, de igual manera al personal que ya se encuentra laborando para determinar . - e 1z max onews
., ~ . . . . . , CASTRO LINARES AURELIO PAUL OFICIAL
en qué area se desempefian con mejor calidad, realizando evaluaciones con la ciudadania y en : w oz e s P
.. 4 P cauz GARCIA [ ORI
la productividad laboral. 5 w o e P Py
6 L DE LA CRUZ DOMINGUEZ ROBERTO OFICIAL
7 P bz MIRTINEZ ALDRICH ALEIANDRO ORI
Por el retraso en la firma de convenios se ve afectada esta actividad, pues se deriva de las ; e o s i "
Evaluaciones de Control y Confianza, asi como de los cursos solicitados en el Instituto de 5 " o o B o
Formacion Profesional. u w R0 s E omeL
3 P HERNANDEZ LARIOS AARON COMANDANTE DETURNO
u i HERNANDEZ HERNANDEZ DAMEL ORICIAL
15 L LARA TARA SHAVITMAYRIM ORICTAL
16 w LEON HERNANDEZ EDUARDO OFICIAL
Y e LINARES VAZQUEZ CARLOS ORICIAL
18 P LOPEZ HERNANDEZ ROBERTO OFICTAL
B e MARTINEZ BADILLO ADALIA OFICIAL
N A NORIEGA MUIICA EDITH GABRIELA AUXILAR ACMINISTRATIVO
n Ll PERA DEL VALLE MARCO ANTGMIO OFICIAL
2 Jia HVERA AGILAR ANASOTTA OFICIAL
3 Lk SNCHEZ LEON VICTOR FUGO COMANDANTE DE TURNO
2 i SOLS LICONA DEBORATH [RIDIAN OFICIAL
25 2 ESITIA HERNANDEZ CRISTHIAN DIRECTOR
26 A VALDEZ SUAREZ GUACALUPE OFICIAL
0 AP WILLALBANDO FRAGA CARLOS GABRIEL OFICTAL
2 Lk Lorez ESTEBAN HECTOR ORICAL
il w ey sor0 s OFICIAL
£l L ARGUELLES oz WA QAL
3 IR RUBALCAVA GRESS MIGUEL ANGEL OFICIAL
2 P LUCAS 10 ALBERTO OFICIAL
33 2 PEfA CORTES CINTHYA SANDY OFICIAL
34 2P GARCIA TORRES DANIEL OFICIAL




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C2 A2.1 EVALUACIONES DE CAPACIDADES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 2 Actividad 2.1 Evaluaciones de capacidades

EVALUACIONES DE CAPACIDADES

MES CON MES
Actividad que se realiza para verificar que los elementos
de seguridad pulblica cuenten con las capacidades
necesarias en el area que se van a desempefiar.

Estadisticas del Componente 2 Actividad 2.1- Evaluaciones de capacidades

NUMERO DE 30
o BENEFICIARIOS/MES
[s] 25
o €OSTO BENEFICIO 20
10997.1
15
o TEMPORALIDAD/MES
o 10

NOMBRE DEL PROGRAMA g
° 0 PROYECTO :

] 0.0

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Impacto sacial Proyeccion Municipal

LELY)

Ciudadanaos Beneficiados

T

1008

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C2 A 2.1 Evaluaciones de capacidades Descripcion de Avance

Programatico
Se aque el avance se e
0% 100 % 0% iy '

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE Direccidn de Seguridad Publica Municipal

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES Direccidn de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA SECTORIAL Direccion de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

POA de la Direccidn de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

NOMBRE DE NOMBRE DEL PROGRAMADO
NIDAD DE MEDIDA PANORAMA
LA ACTIVIDAD INDICADOR v 0 ENE |FEB|{ MAR| ABR MAY JUN [JUL FAGO |SEP| OCT NOV DIC TOTAL META MENOS LO AVANCE %

REALIZADA REALIZADO

3. PROYECTO, PROGRAMA O ACTIVIDAD: VALIDACION DE EVALUACIONES DE COMPETENCIAS8
SUMA DE
EVALUACIONES DE
COMPETENCIA

REALIZADAS A
c3 PORCENTAIJE DE ELEMENTOS
Evaluaciones ED\éALUAGONES POLICIALES
de SUMA DE
Competencias ESX_:DZ?;ESCIAS EVALUACIONES DE
COMPETENCIAS
CONCLUIDAS DE
MANERA

SATISFACTORIA

PROGRAMADO | 0

12 54%

REALIZADO 0




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA

C3 EVALUACIONES DE COMPETENCIAS
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EVIDENCIA: DURANTE
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Favor de ingresar por ‘ al sigulente link:
http://201.116.6.180:8080/CCCH/Main.jsp

ELUSUARIO Y CONTRASERA EXPIRA EN 4 DIAS.
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EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION



FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C3 EVALUACIONES DE COMPETENCIAS EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Realizada por el titular de la Direccién de Seguridad Publica y Transito Municipal, en las cuales
se verifican las aptitudes y debilidades de los elementos, designando las funciones que pueden | =™
desempefiar dentro del ambito, asi como las intervenciones en las cuales pueden responder de
manera favorable.

Actividad que no cuenta con listado de beneficiarios fisica, solamente en los informes que se
realizan de manera mensual sobre el estado de fuerza de la corporacidn, y las evaluaciones de
competencias se realizan con apoyo del formato de Evaluacidn de Desempefio de cada uno de
los elementos a cargo del director de Seguridad Publica, cada que se realizan Evaluaciones en el
Centro Estatal de Evaluacién y Control de Confianza.

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ HIDALGO

LEAEEEIREIE IR R R R

Zapotlan De Jusrez Hidalgo, A 18 de diciembre De 2025

Tarjeta Informativa
812025

Lic. Luis Carlos Tadeo Payan Vazquez

Coordinador General de la Direccion de Seguridad Piblica y
Proteccién civil del Municipio de Zapotian de Jusrez, Hidalgo
PRESENTE:

Con ATN Ing. Ana Belem Arista Vizquez
Directora de Planeacién y Evaluacion del
Municipio de Zapotian de Jusrez, Hidalgo

Con fundsmento en el articulo 16 y 21 de la Constitucién politica de los Estados
Unidos Mexicancs. por este conducto informo la situscién de Ia Direccién de
Seguridad Pblica y Trénsito Municipsl respacto de Ia actividad comespondiente 2
Iss evaluaciones de control y confisnzs, ya que se habisn programado Gnicamente
dos evslusciones y se reslizaron més de las programadss, esto debido sl rezsgo
que existié en la firma de convenio entre el H. Ayuntamiento y el Centro Eststsl de
Evaluacién y Control de Confianzs, por tsl motivo se retrassron las evalusciones,
llevindose & cabo hasta este trimestre, por ko tanto de igusl maners se retrasen las
5 fasy, Sories da capac

Lo que informo 8 usted para los fines 8 que hays luger.

RESPETUOSAMENTE

Cmdte. Julio Cesar Torres Ibarra
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Zapotian de Juarez, Hidalgo.

]




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C3 EVALUACIONES DE COMPETENCIAS

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 3 - Evaluaciones de competencias

Evaluaciones de competencias

DIA A DIA

Actividad derivada de las evaluaciones de control y confianza de
los elementos, ya que a parte de saber si son aptos, se mide su
desempefio laboral.

Estadisticas del Componente 3 - Evaluaciones de competencias
NUMERO DE
o BENEFICIARIOS/MES =2
2 8
o COSTO BENEFICIO
(4] B8
° TEMPORALIDAD/MES 4
0

NOMBRE DEL PROGRAMA 2
o 0 PROYECTO

(]

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Impacto social

Poblacién Objetivo
e & & & 8
ARRRRAR

Ciudadanos Beneficiados

de desempeno
a por el titular del

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C3 EVALUACION DE DESEMPENO

Descripcion de Avance

Programatico
] QUE EN CUANTO SE
0% 100 % 0% 5 E DESEMPE

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




NOMBRE
DE LA
ACTIVIDAD

4. PROYECTO

C4 Personal
policial
contratado

FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

NOMBRE DEL
[[\[»][e72Yp] 0]

, PROGRAMA O

PORCENTAIJE
DE
ELEMENTOS
POLICIALES
CONTRATADOS

UNIDAD RESPONSABLE

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES

Direccidn de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA SECTORIAL

Direccion de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO

2025

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

UNIDAD DE

MEDIDA PANORAMA

ENE FEB MAR MAY JUN [JUL FAGO | SEP| OCT NOV DIC

ACTIVIDAD: PERSONAL OPERATIVO CONTRATADO

SUMA
ELEMENTOS
POLICIALES
CONTRATADOS

DE
PROGRAMADO

Institucionales de los Cuerpos Policiales

TOTAL

17

PROGRAMADO

META

REALIZADA MEROSEO

REALIZADO

SUMA DE
ELEMENTOS
POLICIALES
CONTRATADOS
CON LOS
REQUISITOS

REALIZADO

SOLICITADOS

POA de la Direccion de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades

AVANCE %

53%




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA

C4 PERSONAL POLICIAL CONTRATADO

s

CONVOCATORIA DE INGRESO
A SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL DE

ZAPOTLAN DE JUAREZ

TRABAJO iy SNE

i

REQUISITOS: 4”
¥

TRATVO ¥ 06170 Pa%

53 VA ¥ 508 BN ARG AL

ok retor)

CARTILLA MILITAR LIBERADA (19 - 29 AROS)
BACHILLERATO CONCLUIDO O EQUIVALENTE
LICENCIA DE CONDUCIR
CURRICULUM ELABORADD

JUAREZ MOLINA

EDWIN ALAN

SOBREMI
EXPERIENCIA
LABORAL
FORMACION
ACADEMICA

LICENCIADO EN DERECHO
JOANAN IVAN JIMENEZ FERNANDEZ

PRESENTARSE EN UN HORARIO DE 8:30 AM A 10 AM PARA
ENTREVISTA EN LAS INSTALACIONES DE C2 EN ACAYUCA

CONTACTO.
INFORMACION:

Peral monsjo ce Reatiockn e puestcr o Dapotckén ame ka FGR 7G, COE

E

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION



FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C4 PERSONAL POLICIAL CONTRATADO EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Mecanismos de contratacién de personal con sueldos competitivos, realizar contratacion de
elementos aptos para aumentar la plantilla y prestar un servicio de calidad a la poblacién del LISTADO DE ELEMENTOS A CONTRATAR

. e e e e . . .
municipio de Zapotlan de Juarez, combatiendo la delincuencia con pronta respuesta, logrando
No. A PATERNO A.MATERNO NOMBRE cuir SEXO MACIMIENTO GRADO!ICARGO ESCOLARIDAD ADSCRIPCION FECHA DE INGRESO
I d I d 8 I I‘ i I d 000 h b. I ici i 1 JUAREZ MOLINA EDWIN ALAR MO CUENTA MASCULING 02101330 ASFIRANTE EACHILLERATO DSFYT ZAPOTLAN DE JUAREZ D-oe-29
ser aplicado el criterio de 1.8 elementos policiales por cada 1 abitantes en el municipio. B S 1 . 1 S 71 11 1 3212114
3| JMENEZ | FERNANDEZ JOANAN AN O CUENTA. [ ramgcuLMg | | AsFRANTE | LICENCIATURA DSFYTM ZAPOTLAN DE JUAREZ 0-dic-25
4 | vELAZOUEZ | ORTEZ | ELIZABETH | MO CUENTA [ FEMEMING | 13rNZOOT ASPIRANTE BACHILLERATO [ DSPYTM 2APOTLAN DE JUAREZ [ T5-dic-25

’ »
LV
bc DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO ’-é:\

MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ HIDALGO

£APOTLAN 1 JUAREX

Zspotlén De Jusrez Hidslgo, A 19 de diciembre De 2025

Tarjeta Informativa
DSEYTNZ,1/040/2025

Lic. Luis Carlos Tadeo Payan Vazquez

Coordinador General de Ia Direccion de Seguridad Piblica y
Proteccion civil del Municipio de Zapotlan de Judrez, Hidalgo
PRESENTE:

Con AT Ing. Ana Belem Arista Vizquez
Directora de Planeacién y Evaluacién del
Municipio de Zapotian de Jurez, Hidalgo

Con fundamento en el srticulo 18 y 21 de la Constitucidn politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por este conducto informo la situscidn de la Direccion de
Seguridad Plblics y Trénsito Municipsl respecto de Ia actividad comespondiante &
Persons! Poiicial Contratado, debido a que no se reslizs un listado, Gnicamente se.

¥
dels y fotogrsfi
de lists y revista del parsonsl

de cuando se pr formaci6n para el pase

Lo que informo & usted pars los fines & que haya lugar.

RESPETUOSAMENTE

Cmdte. Julio Cesar Torres Ibarra
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Zapotian de Juarez, Hidalgo.

]




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C4 PERSONAL POLICIAL CONTRATADO

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 4 - Personal Operativo Contratado

(s

CONTRATACION DE PERSONAL OPERATIVO

MES CON MES
Actividad con la que se busca reforzar el estado de fuerza
de la corporacion, para brindar una mejor atencién a la
ciudadania y asi combatir la delincuencia de manera mas
eficaz.

Estadisticas del Componente 4- Personal Operativo Contratado

NUMERO DE 3.0
° BENEFICIARIOS/MES }
2 25
@ cosTosenricio 20
28000
15
° TEMPORALIDAD/MES
2 10

NOMBRE DEL PROGRAMA ¢ 5

° 0 PROYECTO
o]

0.0
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
Impacto social Proyeccion Municipal
Poblacién Objetivo N inform

s yrmes

[ e 0 00 ado de fuerza
LYYV R s

s de a
Ciudadanos Beneficiados yntratacion :
e e esperado
ﬂ” que realmente S

contratado
Porcentaje de avance por ficha de Mes
C4 PERSONAL OPERATIVO CONTRATADO Descripcion de Avance

Programatico
Re del personal operativo
40 % 0% 60 % o .

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE I




FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE Direccion de Seguridad Publica Municipal

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES Direccidn de Seguridad Publica Municipal
PROGRAMA SECTORIAL Direccién de Seguridad Publica Municipal

PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

POA de la Direccidn de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerzay las
Capacidades Institucionales de los Cuerpos Policiales

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS
NOMBRE DE

NOMBRE DEL UNIDAD DE PROGRAMADO
LA INDICADOR MEDIDA PANORAMA ENE|'FEB\'MAR{ ABR MAY  JUN [JUL|(FAGO | SEP| OCT NOV DIC TOTAL META MENOS LO AVANCE %
ACTIVIDAD REALIZADA REALIZADO

5. PROYECTO PROGRAMA O ACTIVIDAD: DETENCIONES

SUMA DE
REPORTES
REALIZADOS
QUE AMERITE
REALIZAR
DETENCIONES

PROGRAMADO 220 60

PORCENTAIJE
Cc5 DE
Detenciones | DETENCIONES | SUMA DE
REALIZADAS | REPORTES QUE
CONCLUYEN
REALIZANDO
UNA
DETENCION

73 67%

REALIZADO 147 37




FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA

C5 DETENCIONES
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DESPUES DE LA EJECUCION

EVIDENCIA:



FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C5 DETENCIONES

Derivado de la atencién a los reportes ciudadanos y solicitudes de apoyo ante distintas
circunstancias en las cuales amerita la detencién de personas y puesta a disposicion ante la
autoridad competente tras la comisién de faltas administrativas o hechos constitutivos de delito.

Es por ello que se realiza el registro y control de estas detenciones en bitacoras e informes
realizados para medir la incidencia dentro del municipio, buscando mecanismos para combatir
dicha incidencia.

EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ HIDALGO

b
3 6 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO

TOPOTLAM 04 JUAREX

Zapotlén De Judrez Hidalgo, A 12 de diciembre De 2025

Tarjeta Informativa
DSEYTNZ,Y039/2025
Lic. Luis Carlos Tadeo Payan Vazquez
Coordinad de la Direccion de idad Pablica y
ion civil del icipio de an de Juarez, Hidalgo

PRESENTE:

Con ATN Ing. Ana Belem Arista Vazquez
Di deF iony ion del
Municipio de Zapotlan de Juarez, Hidalgo

Con fundsmento en el articulo 18 y 21 de la Constitucion politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por este conducto informo |z situscidn de la Direccion de

Seguridad Publica y Transito ici de la a
i en la falta de evi ia en listas de iarios, puesto que no se
lleva un control de listado de las i (i se realiza el

respaldo con las puestas a dispesicién que se realizan. las cusles estén formadas
por el informe policial homologado que se entregs a Ia sutoridad que se hace cargo
de la puests s di icion, ya ses C icipal 0 Agencis del Ministerio
Publico, y reslizando un registro manusl en un libro sobre las puestas = disposicicn.

Lo que informo 8 usted pars los fines a que haya lugsr.

RESPETUOSAMENTE

Cmdte. Julio Cesar Torres Ibarra
Director de Seguridad Publica y Transito Municipal
de Zapotlan de Juarez, Hidalgo.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C5 DETENCIONES

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 5 - Detenciones

Cs

Personas detenidas

DIA A DIA

Actividad resultado de la intervencion de las denuncias
recibidas en el centro de control y comando o a través de los
nimeros de emergencia, con las cuales se califica la gravedad de
la situacién y si lo amerita, concluye con puesta a disposicién de
la persona detenida a la autoridad que compete.

Estadisticas del Componente 5- Detenciones

NUMERO DE 25
) BENEFICIARIOS/MES.
20 20

o COSTO BENEFICIO
0

) TEMPORALIDAD/MES 10
o
NOMBRE DEL PROGRAMA 5
@ orrovecTo
[¢] [}
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Impacto social Proyeccion Municipal
Poblacién Objetivo Mediante

os informes de o

padddRAE |

AMARAR F

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C5 DETENCIONES Descripcion de Avance

Programatico
' 21% ‘ 49 % ’30% PR

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




C6 Platicas de
prevencion
del delito

PORCENTAJE
DE
ESTUDIANTES
BENEFICIADOS
CON PLATICAS
DE
PREVENCION
DEL DELITO

U A D A DAR A U PROGRA A A DE PRO U PROGRA ASO A DJAYD R 20
DAD R ONSA Direccion de Seguridad Publica Municipal
DAD > A A Direccién de Seguridad Publica Municipal
P AMA ORIA Direccion de Seguridad Publica Municipal
RO A ARIO 2025
- . SRR B L POA de la Direccién de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
- Institucionales de los Cuerpos Policiales
OD AS PRO A ADA
PROGRAMADO
DAD D DIDA PANORAMA .
B AR ABR A AGO P O O D OTA n ADA O O AVA '
R A ADO
DAD N ON DELD 0
SUMA DE
ESTUDIANTES
PROMEDIO QUE
ASISTEN A LAS PROGRAMADO 0 0 0 9000 2200
PLATICAS DE
PREVENCION
SUMA DE 2175 76%
ESTUDIANTES QUE
PERMANECEN
DURANTE EL REALIZADO 0 6825 1509
DESARROLLO DE LA
PLATICA HASTA
CONCLUIR
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Coordinacion General de Seguridad, Transito,
Movilidad y Proteccion Civil

INFORME DE ACTIVIDADES

PREVENCION DEL DELITO

Cinthya Sandy Pefia Cortés

me
p—
36

:

C6 PLATICAS DE PREVENCION DEL DELITO

oo

eaipucdesics oy 22 06 sied
o 20 s us.
[ ——

v e B

0 31300103 e € SR I OUSONT LG S TR PR

@,
v Coordinacion General de Seguridad, Transito,
ge Movilidad y Proteccion Civil
SEGURIDAD potlan d rez )

ACTIVIDAD

PLATICAS PREVENTIVAS Y ENTREGA DE TRIPTICOS A COMERCIOS,

POBLACION Y REPORTES CIUDADANOS
TERCER TRIMESTRE 2025

Prevencion del Delito

FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA
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v Coordinacién General de Seguridad, Transito,

96 Movilidad y Proteccidn Civil

SEGURIDAD Zapotlan de Judrez, Hidalgo

ATENCION TEMAS
* Delitos Cibernéticos
* Primarias: 146
Secundaria: 230
= Bachillerate: 261

ALCANCE

1737 personas

* Enfrega de
tripticos: 1100

Prevencion del Delito

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION




FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C6 PLATICAS DE PREVENCION DEL DELITO EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Platicas con el fin de instruir a la poblacién estudiantil respecto de las consecuencias que
conlleva el faltar a las leyes y normas del municipio, asi mismo en temas relacionados al
crecimiento y desarrollo de los alumnos como en los factores en los cuales pueden intervenir,
logrando el acercamiento entre la poblacion estudiantil y la direccién de seguridad publica y

transito municipal de Zapotlan de Juarez, reforzando la convivencia. “
Coordinacion General de Seguridad, Transito,
ac Movilidad y Proteccion Civil
SEGURIDAD Zapotlan de Judrez, Hidalgo

ATENCION TEMAS

e Delitos Cibernéticos

. . » Seguridad en enfornos
* Primarias: 146 o
digitales

Secundaria: 230 o
) ¢ Justicia para
» Bachillerato: 261 adolescentes

ALCANCE

1737 personas

¢ Entrega de e Tripticos con
tripticos: 1100 informacidn preventiva

Prevencién del Delito




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C6 PLATICAS DE PREVENCION DEL DELITO

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 6 - platicas de prevencién del delito

PLATICAS DE PREVENCION DEL DELITO

DIA A DIA

Actividad dirigida a la poblaciéon estudiantil para fomentar el
respeto a las leyes y normativas, con el fin de que desde una
edad temprana respeten el orden de la sociedad.

Estadisticas del Componente 6- Platicas de Prevencién del Delito

NUMERO DE 1200
@) SO TARIOS/HES
1000 1000
() COSTO BENEFICIO 800
0
600

° TEMPORALIDAD/MES
3

NOMBRE DEL PROGRAMA Sy

o 0 PROYECTO
0 0
OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Impacto soclal Proyeccion Municipal
Poblacién Obiet 1
Poblacion Dbjetivo

Ciudadanos Beneficiados

=e

8%

=3.

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C5 DETENCIONES Descripcion de Avance

Programatico
47% 40% N % i’

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




FORMATO 1. AVANCE DE CALENDARIZACION PROGRAMATICA DE PROYECTOS, PROGRAMAS O ACTIVIDADES MIR 2025

UNIDAD RESPONSABLE Direccion de Seguridad Publica Municipal

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRALES Direccion de Seguridad Publica Municipal
PROGRAMA SECTORIAL Direccion de Seguridad Publica Municipal
PROGRAMA PRESUPUESTARIO 2025

POA de la Direccidn de Seguridad Publica Programa de Fortalecimiento del Estado de Fuerza y las Capacidades
Institucionales de los Cuerpos Policiales

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA MIR

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS

NOMBRE DE
NOMBRE DEL PROGRAMADO
LA NIDAD DE MEDIDA | PANORAMA
INDICADOR v 0 ENE ABR MAY JUN JUL AGO [ SEP OCT NOV DIC TOTAL META MENOS LO AVANCE %
ACTIVIDAD REALIZADA REALIZADO

7. PROYECTO PROGRAMA O ACTIVIDAD: VECINO VIGILANTE

SUMA DE PERSONAS

QUE ACUDEN A
REUNIONES PROGRAMADO | O 0 260 70
PORCENTAJE | VECINALES
C7Vecino | o LRoONAS SUMA DE PERSONAS
vigitante | 0 ATNOE R | QUE PARTICIPAN EN -15 106%
LAS REUNIONES | 2 E P00
VECINALES |\ ecinaLes €
REALIZADO | 0 0 275 175

INTERVIENEN PARA
DESARROLLAR EL
PROGRAMA DE
MANERA EFICIENTE




Enterados
Q

FORMATO 2. CONTROL DE EVIDENCIA PROGRAMATICA
C7 VECINO VIGILANTE
- E‘ - 7

3
d M
> ¥ El
i 4 \ A j 4 H
| = P e T = § , e
| f | é g wi; > 4
s g 2 Ea Y
3 3 wi cl g
4 3 L H
z < £ ] g3 £
] 84 £ i i
2 z¢ H 83 H
3 2 B 5i i
= 8 s 2 g3 %
g :3 23 ]
g g4 g33 :E
z < sE8 £ 2
8 FE] §258 £ 3
EE F383 8 s
@&
<

-

o Wi (4 S, SRS

I {5 s R
EVIDENCIA: DURANTE

2 1 S p |
! o 7

/4 e - L
0 y/ A
= A i " - ’ -
li % o’ [

s

EVIDENCIA: DESPUES DE LA EJECUCION




FORMATO 3. CONTROL DE EVIDENCIA DE LISTA DE BENEFICIARIOS

C7 VECINO VIGILANTE EVIDENCIA DE LISTADO DE BENEFICIARIOS

Programa dirigido hacia los ciudadanos que estan expuestos o son mads vulnerables a que se
susciten hechos delictivos cerca de su domicilio ya sea, colonia, fraccionamiento o calle, ’c

i A 1A inci i i ® . DIRECCION DE SEGURIDAD PUELICA Y TRANSITO
poniendo mas atencion a estos puntos con mayor incidencia, colaborando con los ciudadanos IRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO
para poder combatir la delincuencia fomentando la cultura de la denuncia.

Zapotldn De Jusrez Hidalgo, A 18 de diciembre De 2025

Tarjeta Informativa
No se cuenta con lista de beneficiarios de esta actividad ya que son reuniones espontaneas entre

los vecinos y elementos de la corporacién, realizadas en las calles con mayor incidencia delictiva.

Lic. Luis Carlos Tadeo Payan Vazquez

Coordinader General de la Direccion de Seguridad Piblica y
Proteccion civil del Municipio de Zapotlan de Juarez, Hidalgo
PRESENTE:

Con ATM Ing. Ana Belem Arista Vazquez
Directora de Planeacion y Evaluacion del
Municipio de Zapotidn de Judrez, Hidalge

Con fundamento en el articubo 18 y 21 de s Constitucion politica de los Estados
Unidos Mexicanos, por este conducio informo |2 situacidn de la Direccidn de
Seguridad Publica y Trénsito Municipal respacto de la actividad com dienta =
la falta de evidencia en listas de beneficiaricos. puesto que en las circur ias que
estas reuniones == reslizan, no existe un lugar adecusdo para realizar esta lists y
dnicamente s realiza en calles con mayor incidencia delictiva con los vecinos del
lugsr, también es importante mencionar que las reuniones no se siguen con
formalidad, dnicamente se solicita por medios de comunicacion y se acuerda el dia
v la hora que se realzan dichas reuniones.

Lo que informo & usted para los fines & gue haya lugar.

RESPETUOSAMENTE

Cmdte. Julio Cesar Torras lbarra
Director de Seguridad Piblica y Transito Municipal
de Zapotlan de Juarez, Hidalgo.




FORMATO 4. ESTADISTICAS TRIMESTRALES
INFOGRAFIA DE AVANCE PROGRAMATICO C7 VECINO VIGILANTE

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL

REPORTE TRIMESTRAL
OCTUBRE-DICIEMBRE 2025

Componente 7 - Programa vecino vigilante

PROGRAMA VECINO VIGILANTE

DIAADIA

Actividad dirigida a la poblacién con domicilio en lugares con
mayor incidencia delictiva, buscando restaurar la paz de dichos
lugares para crear un ambiente confiable para la ciudadanfa.

Estadisticas del Componente 7 - Programa vecino vigilante

NUMERO DE
(7) LR &
30 120
o €OSTO BENEFICIO 100
o 80

e TEMPORALIDAD/MES 60
1

40

NOMBRE DEL PROGRAMA
@ orrovECTO 20
1] ¢}

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE

Impacto social Proyeccion Municipal

Poblacion Objetivo
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Ciudadanos Beneficiados p mbatir la

Porcentaje de avance por ficha de Mes

C7 PROGRAMA VECINO VIGILANTE Descripcion de Avance

Programatico
’ En base a la meta programada
72 % 28 % 0 % ere P grama
comenzar a obtener resultados

OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE




FORMATO 5. FIRMAS DE REVISION Y AUTORIZACION
UNA VEZ REV!SADQ LA ESTADISTICA DE MATRIZ DE INDICADORES TENDRA QUE FIRMARSE POR LAS TRES INSTANCIAS PARA SU VALIDEZ

". \ e
‘\-E‘T —’T o

s 3
ELABDRD
FIRMA Y SELLO

CMDTE. JULIO CESAR TORRES IBARRA ING. ANA BELEM ARISTA VAZQUEZ / LIC. CYNTH NO MARTINEZ
DIRECTOR DE SEGRURIDAD PUBLICA Y TRANSITO MUNICIPAL DIRECTORA DE PLANEACION Y EVALUAC!('JN/ PRESIDENTA MUNICIPAL DE ZAPOTLAN DE JUAREZ
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