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MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ
ANEXO I. FICHA DE INFORMACION BASICA DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

En el municipio de Zapotian de Jurez, contexto en el que se desarrolla la intervencion, se identifican altos indices de vulnerabilidad social y econémica que limitan el desarrollo pleno, seguro e integral de niftas, nifios y adolescentes, en las comunidades persisten
deficiencias en la implementacion de medidas de proteccion, asi como una insuficiente sensibilizacién sobre los derechos de la nifiez y la adolescencia entre actores educativos, sociales, gubermnamentales y comunitarios.

De acuerdo con datos demogrficos del municipio de Zapotlén de Judrez, la poblacion total asciende a 21,443 habitantes, de los cuales 10,342 son hombres y 11,101 mujeres, esta poblacién se distribuye de la siguiente manera: 5,221 niias y nifios de 0 a 14 afios,
5,254 jévenes de 15 a 29 afios, 2,657 personas adultas mayores de 60 afios o més, y 15,023 personas de 18 afios en adelante.

Para garantizar la efectividad de las acciones de intervencién, se considera fundamental la participacién coordinada de diversos actores, en primer lugar, el gobierno municipal, a través de la alcaldia y sus distintas dependencias, tiene la responsabilidad de coordinar
y supervisar la implementacion de politicas publicas locales orientadas a la proteccién de la infancia y la adolescencia, asimismo, los Sistemas Municipales de Proteccién desempefian un papel clave mediante sus equipos especializados, encargados de coordinar
acciones y brindar atencién directa a los casos en los que se vulneran los derechos de niftas, nifios y adolescentes.

De igual manera, los servicios de educacion y salud resultan esenciales para la deteccién temprana e identificacion de posibles vulneraciones de derechos, mientras que las organizaciones de la sociedad civil, junto con las familias y las comunidades, representan
actores centrales en la promocién, prevencién y proteccion de los derechos de este sector de la poblacion.

En respuesta a la creciente necesidad de atencion derivada del aumento de casos de vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes, se han fortalecido y ampliado las acciones de atencién y acompafiamiento, estas buscan abordar de manera integral las
distintas formas de violencia, negligencia y desproteccion que afectan a este grupo en situacion de vulnerabilidad.

En el municipio de Zapotian de Jurez se identifica una insuficiente prevencion, atencion y respuesta institucional frente a situaciones de violenciay ion de derechos de nifias, nifios y adolescentes. Asimismo, se observa una carencia de programas
permanentes de promocién, sensibilizacion y educacion en materia de derechos de la nifiez y la adolescencia, dirgidos a servidoras y servidores publicos, mades, padres y/o personas responsables de Ia crianza, personal del sector educafivo y a a poblacion en
general. A ello se suma la falta de actividades orientadas a fortalecer la participacion activa y la escucha de nifias, nifios y adolescentes en asuntos y decisiones que impactan directamente en su bienestar y desarrollo.

Esta problemética impacta a la poblacion del municipio de Zapotian de Judrez, con especial énfasis en nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios de edad. Asimismo, involucra a actores clave para la proteccién de sus derechos, como el gobierno municipal y sus
distintas dependenclas los Sistemas de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes, los servicios de educacion y salud, las organizaciones de la sociedad civil, asi como madres, padres y/o personas responsables de la crianza, entre otros actores comunitarios.
Entre las principales causas de esta situacion se identifican la limitada difusion, sensibilizacion y promocion de la cultura de los derechos de nifias, nifios y adolescentes; el déficit de infraestructura y recursos destinados a los Sistemas Municipales de Proteccion; la
normallzacén e divereas ormas e violncia on o8 entormos famil ar, escolar y itario; asi como la baja participacién y coordinacion entre los distintos actores responsables de la proteccion y garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia.

Como consecuencia, se genera una mayor vulnerabilidad de nifias, nifios y adolescentes frente a situaciones de violencia, abuso y negligencia. Asimismo, se limita el ejercicio y la exigibilidad de sus derechos, se restringe su acceso a mecanismos de justicia y se
favorece la reproduccion de ciclos de violencia y desigualdad. Esta situacion también propicia un ambiente de desconfianza hacia las instituciones publicas y afecta negativamente el desarrollo social y comunitario.

Para el andlisis de esta problematica se umlxara un enfoque metodolGgico mixto, que combine itativas y cualitativas. Desde el enfoque se buscara obtener informacion a parti del andlisis de estadisticas, encuestas y ofros

de los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio. Por su parte, el enfoque cualitativo permitira recopilar informacion mediante encuestas, ent yotros de ion de
datos que faciliten comprender de manera mtegral las percepciones, experiencias y condiciones que afectan a esta poblacion.

El objetivo del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA) es coordinar y articular politicas piblicas para garantizar los derechos de los nifios y adolescentes, asi como, establecer las directrices, los principios y las acciones
que permitan la organizaci6n, operacion y iiento del Sistema, a efecto de garantizar el cumplimiento, protecci6n y ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Poblacion total del municipio de Zapotian de Judrez (21,443 personas), principalmente nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios de edad (6,419 personas). (Fuente: Censo de poblacién y vivienda 2020. INEGI). Nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios de
edad (6,419)

o j Nimero de personas atendidas y orientadas
Nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios de edad. respecto a caso de vulneraciones de derechos de
Nifas, nifios y Adolescentes: 119

Poblacion total del municipio de Zapotian de Judrez (21,443 personas), principalmente nifias, niios y
adolescentes de 0 a 17 afios de edad (6,419 personas).
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Se brindara atencion a reportes de casos relacionados con la vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio de Zapotlan
de Juarez, asi como orientacién a las personas usuarias que se encuentren en riesgo de que estos derechos sean vulnerados. Esta atencién incluye
la canalizacién a las instancias correspondientes, el seguimiento de los casos mediante atencidn psicologica, visitas domiciliarias, entrevistas y
otras acciones necesarias para la proteccion y restitucion de los derechos de nifas, nifios y adolescentes.
Asimismo, se llevaran a cabo acciones de difusién y promocion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, dirigidas a madres, padres y/o
personas responsables de la crianza, docentes, estudiantes de instituciones educativas y publico en general. Estas actividades se desarrollaran en
distintos espacios comunitarios y lugares estratégicos del municipio de Zapotlan de Juarez, con el propdsito de informar, sensibilizar y capacitar a la
poblacién sobre temas relacionados con la proteccion y garantia de los derechos de la nifiez y la adolescencia.
De igual manera, se implementara la estrategia “Transformando con las Nifias, Nifios y Adolescentes”, mediante la realizacion de actividades como
talleres, platicas, capacitaciones, ferias y foros de participacion. Estas acciones estaran dirigidas a nifias, nifios y adolescentes, asi como a madres,
padres y/o personas responsables de la crianza, servidoras y servidores publicos, instituciones educativas, representantes del sector social y
privado, y al publico en general, con el objetivo de fomentar la participacion, la sensibilizacién y el fortalecimiento de una cultura de respeto y
proteccion de los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

No
st | 1] 2]
Alimentacion Directo Indirecto
Educacion | Directo Indirecto
Salud | Directo Indirecto
Trabajo ] Directo Indirecto
Vivienda N Directo Indirecto
Seguridad Social | Directo Indirecto
No Discriminacién ] Directo Indirecto
Medio ambiente sano ] Directo Indirecto
Bienestar Econémico ] Directo Indirecto

Se realizara un padron de benefciarios de manera trimestral de los programas sociales en la pagina ofiicial del ayuntamiento de Zapotlan de Juarez
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ANEXO II. DEFINICION DEL PROBLEMA @ OBJETIVL S 5senieie

Poblacion total del municipio de Zapotlan de Juarez (21,443 personas), principalmente nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17 afios de edad (6,419 personas).
(Fuente: Censo de poblacion y vivienda 2020. INEGI).

Falta de prevencion, atencion y accion frente a situaciones de violencia y vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio de Zapotlan
de Juarez; Carencia en los programas de promocién, sensibilizacion y educacién en los derechos de nifias, nifios y adolescentes, dirigidos a servidoras y
servidores publicos, padres, madres y o personas responsables de crianza, poblacién educativa, asi como al publico en general; Falta de actividades dirigidas
a fortalecer la participacién y escucha de nifias, nifios y adolescentes respecto a temas que los afecten directamente.

Falta de prevencion, atencion y accion frente a situaciones de violencia y vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio de Zapotlan
de Juarez; Carencia en los programas de promocién, sensibilizacion y educacién en los derechos de nifias, nifios y adolescentes, dirigidos a servidoras y
servidores publicos, padres, madres y o personas responsables de crianza, poblacién educativa, asi como al publico en general; Falta de actividades dirigidas
a fortalecer la participacion y escucha de nifias, nifios y adolescentes respecto a temas que los afecten directamente.

4.1 POBLACION POTENCIAL 4.2 POBLACION OBJETIVO R OEA IO AN ) S S S el OIS

ANTERIOR

Poblacién total del municipio de Zapotlan de Juarez
(21,443 personas), principalmente nifias, nifios y
adolescentes de 0 a 17 afios de edad (6,419 personas).

Numero de personas atendidas y orientadas respecto a
caso de vulneraciones de derechos de Nifias, nifios y
Adolescentes: 119

Nifias, nifios y adolescentes de 0 a 17
afios de edad.
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BENEFICIARIOS

MUNICIPIQ DE ZAPOTLAN DE JUAREZ OBJETIVOIS Sosmie
ANEXO lIl. ANALISIS DE LOS INVOLUCRADOS

PROBLEMATICA CENTRAL

OPOSITORES EJECUTORES INDIFERENTES

Poblacién de Zapotlan de
Juarez y sus 3 localidades:
Zapotlan, San pedro y
Acayuca.

Pueden ser individuos, grupos o
incluso instituciones que tienen
intereses o visiones diferentes

sobre la problematica y la forma

AYUNTAMIENTO DE | de abordarla. Estos opositores

ZAPOTLAN pueden expresar su
disconformidad a través de
diferentes mecanismos, como la
critica, la resistencia o la
propuesta de alternativas.

Personas que no
cumplan con los
parametros y rango de
edad corresponidiente
a nifias, nifos y
adolescentes de 0 a 17
afios de edad.




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ OBIETIV S S0sTENBLE

Ambiente de desconfianza hacia autoridades o : :
- o Bajo desarrollo social.
instituciones publicas.
Reproduccién del ciclo de violencia y
desigualdad respecto a los derechos de nifias,

nifios y adolescentes en el municipio.

Vulnerabilidad social. Acceso limitado a la justicia.

nwOoO—-H0Oommm

Falta de prevencion, atencién y accién frente a situaciones de violencia y vulneracién de derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio
de Zapotlan de Juarez; Carencia en los programas de promocion, sensibilizacion y educacién en los derechos de nifias, nifios y adolescentes,
dirigidos a servidoras y servidores publicos, padres, madres y o personas responsables de crianza, poblacién educativa, asi como al publico en
general; Falta de actividades dirigidas a fortalecer la participacion y escucha de nifias, nifios y adolescentes respecto a tem as que los afecten PROBLEMA CENTRAL

directamente.

Deficit de infraestructura y recuros a los Normalizacion de la violencia, baja
sistemas municipales de proteccién de nifas, participacion y coordinacion entre los actores
nifios y adolescentes. clave.

Falta de difusion, sencibilizacion y cultura de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

Falta de informacion sobre el tema de los Necesidad de infraestructura, recusos
derechos de nifias, nifios y adolescentes. humanos y materiales.

nrncro

Aumento de violencia y desinformacion




UNICIPIO DE ZAPOT

AN JUAREZ 2026

OBJETIVLS $ositiet

Ambiente de confianza con

: B o Contribuir al desarrollo social.
autoridades o instituciones publicas.

Generar un cambio en el ciclo de
violencia y desigualdad respecto a
los derechos de nifias, nifios y
adolescentes en el municipio.
Disminucion de la vulnerabilidad
social.

Acceso a la justicia.

;mmzT

Fortalecer la prevencion, atencion y accién frente a situaciones de violencia y vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes en el
municipio de Zapotlan de Juarez; Generar programas de promocion, sensibilizacién y educacién en los derechos de nifias, nifiosy adolescentes,
dirigidos a servidoras y servidores publicos, padres, madres y o personas responsables de crianza, poblacién educativa, asi como al publico en
general; Fomentar actividades dirigidas a fortalecer la participacién y escucha de nifias, nifios y adolescentes respecto a temas que los afecten

directamente.

Difusién, sencibilizacion y cultura de

OBJETIVOS
Contar con la infraestructura y los
los derechos de nifias, nifios y

Disminucion de la violencia, alta
recuros necesarios para el sistemas participacion y coordinacion entre M
adolescentes municipales de proteccion de nifias, los actores clave. E
DI
o
Promocionar e informar sobre el S

o Contar con infraestructura, recusos
tema de los derechos de nifias,

Disminucién de la violencia y
- humanos y materiales.
nifios y adolescentes.

desinformacion.

i

@
OBIETIVOS
Secesammolo
SOSTENIBLE




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ & OBJETIVE IS $o5tiiate

UNIDAD RESPONSABLE Presidencia Municipal de Zapotlan de Juarez
UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA
ELABORACION DE LA MR POA 2026 SIPINNA
UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y
Adolescentes (SIPINNA).
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PP2: Bienestar Social para Zapotlan.
PROBLEMATICA CENTRAL SOLUCION
(PROVIENEN DEL ARBOL DEL PROBLEMA) (PROVIENE DEL ARBOL DE OBEJTIVOS)

Falta de prevencion, atencion y accion frente a situaciones de Fortalecer la prevencion, atencion y accion frente a situaciones de
violencia y vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes | violencia y vulneracion de derechos de nifias, nifios y adolescentes
en el municipio de Zapotlan de Juarez; Carencia en los programas en el municipio de Zapotlan de Juarez; Generar programas de

de promocion, sensibilizacion y educacion en los derechos de nifias, | promocion, sensibilizacion y educacion en los derechos de nifias,
nifios y adolescentes, dirigidos a servidoras y servidores publicos, nifios y adolescentes, dirigidos a servidoras y servidores publicos,
padres, madres y o personas responsables de crianza, poblacion padres, madres y o personas responsables de crianza, poblacion
educativa, asi como al publico en general; Falta de actividades educativa, asi como al publico en general; Fomentar actividades
dirigidas a fortalecer la participacion y escucha de nifias, nifios y dirigidas a fortalecer la participacion y escucha de nifias, nifios y
adolescentes respecto a temas que los afecten directamente. adolescentes respecto a temas que los afecten directamente.

Ambiente de desconfianza hacia autoridades o instituciones . . . T -
Ambiente de confianza con autoridades o instituciones publicas.

publicas.
Vulnerabilidad social. Disminucion de la vulnerabilidad social.
Bajo desarrollo social. Contribuir al desarrollo social.
Acceso limitado a la justicia. Acceso a la justicia.

Reproduccién del ciclo de violencia y desigualdad respecto a los Generar un cambio en el ciclo de violencia y desigualdad respecto a
derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio. los derechos de nifias, nifios y adolescentes en el municipio.

Genera una mayor vulnerabilidad a la violencia y el abuso, asi como
poca exigencia a los derechos de esta poblacién y un acceso
limitado a la justicia, provocando a su vez, una reproduccion del
ciclo de violencia y desigualdad. Fomenta un ambiente de
desconfianza en las instituciones publicas asi como un bajo
desarrollo social.

Falta de difusién, sencibilizacién y cultura de los derechos de nifias, | Difusion, sencibilizacion y cultura de los derechos de nifias, nifios y

Disminuir la vulnerabilidad a la violencia y el abuso, asi como generar
una exigencia a los derechos de esta poblacion y un acceso mas
amplio a la justicia, provocando a su vez, un cambio en el ciclo de
violencia y desigualdad. Fomentar un ambiente de confianza en las
instituciones publicas asi como contribuir al desarrollo social.

nifios y adolescentes. adolescentes.
Falta de informacién sobre el tema de los derechos de nifias, nifios y| Promocionar e informar sobre el tema de los derechos de nifias,
adolescentes. nifos y adolescentes.
Deficit de infraestructura y recuros a los sistemas municipales de Contar con la infraestructura y los recuros necesarios para el
proteccion de nifias, nifios y adolescentes. sistemas municipales de proteccion de nifias, nifios y adolescentes.
Necesidad de infraestructura, recusos humanos y materiales. Contar con infraestructura, recusos humanos y materiales.

Normalizacion de la violencia, baja participacion y coordinacion entre [ Disminucion de la violencia, alta participacion y coordinacion entre los
los actores clave. actores clave.

Aumento de violencia y desinformacion. Disminucién de la violencia y desinformacién.




MUNICIPIO DE ZAPOTLAN DE JUAREZ @ OBIETIV{S Sosieizie

UNIDAD RESPONSABLE Presidencia Municipal de Zapotlan de Juarez

UNIDAD PRESUPUESTAL RESPONSABLE DE LA ELABORACION DE LA MIR POA 2026 SIPINNA

UNIDADES PRESUPUESTALES INTEGRANTES DE LA MIR Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).
PROGRAMA PRESUPUESTARIO PP2: Bienestar Social para Zapotlan.

[9) d) DISPONIBILIDAD
a) b) REALIZABLE TOTAL DE e) DISPONIBILIDAD DE f) CULTURAL Y g) ESTUDIO

ALTERNATIVAS COMPONENTES  FACULTAD PRESUPUESTO RECURSOS SOCIALMENTE DE

. EN CORTO RECURSOS
JURIDICA DISPONIBLE PLAZO TECNICOS ADMINISTRATIVOS ACEPTABLE IMPACTO

LINEAMIENTOS ESTATALES 3 N/A N/A N/A N/A 3 N/A 6

LINEAMIENTOS MUNCIPALAES 1 1 2 1 1 3 N/A 9

L s

@@
OBIETIVOS
DEDESARIOILO
SOSTENIBLE




PROGRAMA PRESUPUESTARIO AL QUE ESTA INTEGRADO:

PP2: Bienestar Social para Zapotlan.

ACUERDO 2. Bienestar social para Zapotlan.

OBJETIVO (8) QUE DA 2.8 Promover el bienestar integral de nifias, nifios y

respeto,

CUMPLIMIENTO: Y

parasu pleno, una infancia y adolescencia

que auna sociedad

educacion en un nivel mas alto.

los nifios, jévenes y adultos mayores, asi como las personas con

Establecer mejoras en temas de salud, propiciando una mejor calidad de vida, logrando disminuir en rezago de pobreza, fomentando la inclusion en distintos sectores del municipio, poniendo como prioridad a
i i i itaciones para i el iento de las mujeres, propiciando posicionar al deporte y

contribuyan a una sociedad equitativa y prospera.

NOMBRE DEL UNIDAD DE MEDIDA DE LO
CLAVE DEL INDICADOR COMPONENTE / NOM?;;T_ II)NEDII'CAA"SE;ICION PROGRAMADO VS F?:sfgk;g:"
ACTIVIDAD REALIZADO

PAEP: Porcentaje de Actividades
Establecidas Programadas.

Difusion, Proteccion y.
GO Porcentaie de actividades.

2.8 Promover el bienestar integral de nifias, nifios y adolescentes, impulsando su desarrollo, respeto, seguridad y

para su

NUMERO DE METAS PROGRAMADAS TRIMESTRALES
REPROGRAMACION DE
MEJORA CONTINUA
TOTAL

una infanciay

AVANCE %

Derechos de Nifias, Nifios y. realizadas.
Adolescentes.

PAER: Porcentaje de Actividades
Establecidas Realizad:

PACCVDNNAMP: Porcentaje de
Atenciones y Canalizaciones de
Casos de Vulneracién de
Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes en el Municipio

Porcentaje de Atenciones y

Atencién a casos y Canalizaciones de Casos de Programadas. PACCVDNNAMR=(PACC
coordinaci Vulneracién de Derechos de DI CVDNNA
interinstitucional. Nifias, Nifios y Adolescentes en MR)*100

\CCVDNNAMR: Porcentaje

PA
| Municipi
el Municipio. s

PAASPDNNAME
Alcance de Acciones de
Sensibilizacion y Promocion de
Derechos de Nifias, Nifios y
Adolescentes en el Municipi

Porcentaje de Alcance de
Acciones de Sensibilizacion y Programadas. PAASPDNNAM=(PAASP
Promocion de Derechos de DI DNNAM

n, capacitacior
prevencion.

Nifias, Nifios y Adolescentes en
el Municipio.

P)*100

bilizacion
Derechos de Nif

PFPENNAVCMEP: Porcentaje de
Fortalecimiento y Participacion
Efectiva de Nifias, Nifios y
Adolescentes en [a Vida
Comunitaria y Municipal
Porcentaje de Fortalecimiento y Programadas.
LT PR RLELEL RN Participacion Efectiva de Nifas,

PFPENNAVCM=(PFPEN
NAVCI

SIS AT Nifios y Adolescentes en la Vida
Comunitaria y Municipal

R)"100

50%

108%

42%




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Presidencia Municipal de Zapotlan de

Unidad responsable: A
Juérez

Unidad presupuestal:

Programa sectorial: POA 2026 SIPINNA Programa presupuestario: PP2: Bienestar Social para Zapotlan.

Sistema Municipal de Proteccion Integral de

Clave indicador: Responsable ds la MIR: Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

2.8.1 Fortalecer el desarrollo de las nifas,
nifios y adolescentes en materia de salud,
educacion, seguridad social, alimentacion y
ESTRATEGIA nutricién en Zapotlan. 2.8.2 Garantizar la
proteccién de nifias, nifios y adolescentes
contra la violencia infantil, promoviendo su
bienestar integral.

ACUERDO 2. Acuerdo para el bienestar del

ACUERDO PED
pueblo.

2.8.1.1 Garantizar el desarrollo formal de las
nifas, nifios y adolescentes en materia de
salud, educacion, seguridad social,
alimentacion y nutricion.

ACUERDO 2. Bienestar social para

ACUERDO PMD Zapotlan.

LINEAS DE ACCION

2.8 Promover el bienestar integral de nifas,
nifios y adolescentes, impulsando su 2.8.2.1 Garantizar la proteccion de nifias,
desarrollo, respeto, seguridad y condiciones nifios y adolescentes victimas de violencia
OBJETIVO PMD adecuadas para su crecimiento pleno, LINEAS DE ACCION mediante mecanismos eficientes que
garantizando una infancia y adolescencia promuevan su seguridad, bienestar y
saludables que contribuyan a una sociedad desarrollo integral.
equitativa y prospera.

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

Difusion, Proteccion y Restitucion Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes.

Garantizar la atencion oportuna y eficaz a casos de vulneracion de derechos de NNA en el municipio, mediante la articulacion interinstitucional y el fortalecimiento de
mecanismos locales de proteccion; asi como promover una cultura de respeto, conocimiento y ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, impulsando la
corresponsabilidad familiar, comunitaria e institucional; Fomentar la participacion activa, libre y significativa de nifias, nifios y adolescentes en la vida pablica municipal,
promoviendo su voz en la toma de decisiones y el disefio de politicas locales.

IlI. Datos del Indicador
Formula del Indicador
PAR=(PAEP/PAER)*100
Variables

Unidad de Medida de la

NOMBRE (Siglas) Soion

Descripcion Fuentes / medios de verificacion

Medios de verificacion:
PAR PORCENTAJE Porcentaje de actividades realizadas. Carpetas fisicas y digitales de atenciones y

canalizaciones.

Fuentes de informacion:
Estadisticas internas; registros de asistencia
y participacion; fotografias y reportes.

PAEP: Porcentaje de Actividades

PAEP PORCENTAJE Establecidas Programadas. Periodicidad:
Anual.
Resguardante:
PAER PORCENTAJE PAER: Porcentaje de Actividades SIPINNA.

Establecidas Realizadas.

IV. Rangos de medicion
Nivel Dimensién a medir Sentido

COMPONENTE EFICACIA POSITIVO

Método de Calculo/ Unidad de Medida Rango de Valor

PORCENTAJE O AL 100% PORCENTAJE

Frecuencia de medicion Cobertura

ANUAL MUNICIPAL

META PROGRAMADA ANUAL
Determinacion de metas Semaforizaciéon
Meta Programadas anual 36 80 - 100%
Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31-79%
Meta absoluta A largo plazo 0-30%
Linea base
Valor de linea base/meta programada (trimestral) Afio Periodo de cumplimiento

2026 TRIMESTRAL

META PROGRAMADA TRIMESTRAL

Fecha de inicio del  Fecha de término del
periodo que se periodo que se
informa informa
Enero - Marzo 05/01/2026 30/12/2026
Abril - Junio 05/04/2026 30/06/2026
Julio - i 9 0 0
Octubre - Diciembre 9 0 0

TOTA 36 0 15 Porcentaje de 42%

Meta Programada | Metas ajustadas en Avance de las metas al periodo que se

Periodo de verificacion L
trimestral su caso informa

avance




PORCENTAJE DE AVANCE PROGRAMATICO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CLAVE DEL INDICADOR

PROGRAMADO
ERS) MENOS LO AVANCE %

REALIZADAS REALIZADO

Difusién, Proteccion y Restitucion Integral de | #atSiSlFa AR
los Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes.

PP2-C1
2%

POCENTAJE DE AVANCE PRO MATICO TRIMESTRAL

Julio - Septiembre

Octubre - Diciembre




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Presidencia Municipal de Zapotlan de

Unidad responsable: Judrez

Unidad presupuestal:

Programa sectorial: POA 2026 SIPINNA Programa presupuestario: PP2: Bienestar Social para Zapotlan.

Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

Clave indicador: PP2-A1C1 Responsable de la MIR:

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

2.8.1 Fortalecer el desarrollo de las nifias,
nifios y adolescentes en materia de salud,
educacion, seguridad social, alimentacion y
ESTRATEGIA nutricion en Zapotlan. 2.8.2 Garantizar la
proteccion de nifias, nifios y adolescentes
contra la violencia infantil, promoviendo su
bienestar integral.

ACUERDO 2. Acuerdo para el bienestar del

ACUERDO PED
pueblo.

2.8.1.1 Garantizar el desarrollo formal de las

ACUERDO PMD ACUERDO 2. Blengs(ar social para LINEAS DE ACCION \as, ninos y adq[&scentes. en matgrla de
Zapotian. salud, educacion, seguridad social,

alimentacion y nutricion.

2.8 Promover el bienestar integral de nifias,
nifios y adolescentes, impulsando su 2.8.2.1 Garantizar la proteccion de nifias,
desarrollo, respeto, seguridad y condiciones nifios y adolescentes victimas de violencia
OBJETIVO PMD adecuadas para su crecimiento pleno, LINERAS DE ACCION mediante mecanismos eficientes que
i una infancia y i promuevan su seguridad, bienestar y
saludables que contribuyan a una sociedad desarrollo integral.
equitativa y prospera.

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

Atencion a casos y coordinacion interinstitucional.

Definicion

Recepcion y registro de reportes de casos de vulneracion de derechos; Canalizacion oportuna a instancias competentes; Capacitacion a personal municipal en materia de
proteccion integral y protocolos de actuacion para la atencion inmediata de casos de violencia, abuso u omision de cuidados.
Ill. Datos del Indicador

Férmula del Indicador

PACCVDNNAMR=(PACCVDNNAMP/PACCVDNNAMR)*100

Variables

Unidad de Medida de la
Variable

NOMBRE (Siglas)

Descripcion Fuentes / medios de verificacion

e de y Canalizaci
)
de Casos de Vulneracion de Derechos de Medios de verificacion:
PACCVDNNAM PORCENTAJE Nifias, Nifios y Adolescentes en el Carpetas fisicas y digitales de la recepcion,
Municipio. registro y canalizacion de reportes de casos
de vulneracion de derechos.
Fuentes de informacion:
PACCVDNNAMP: Porcentaje de Estadisticas internas; registros de
Atenciones y Canalizaciones de Casos de | asistencia y participacion; fotografias y
PACCVDNNAMP PORCENTAJE Vulneracién de Derechos de Nifias, Nifios y reportes.
en el Municipio
Periodicidad:
Trimestral.
PACCVDNNAMR: Porcentaje de Resguardante:

PACCVDNNAMR PORCENTAJE Atencioqes y Canalizaciones d? Cas(.)f de SIPINNA.
Vulneracién de Derechos de Nifias, Nifios y

en el Municipio

IV. Rangos de medicion
Nivel Dimensién a medir Sentido

ACTIVIDAD EFICIENCIA POSITIVO

Método de Calculo/ Unidad de Medida Rango de Valor

Frecuencia de medicion Cobertura
META PROGRAMADA AN

Determinacion de metas Semaforizacion

Meta Programadas anual 120

Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL CON RIESGO

Meta absoluta A corto plazo

Linea base
Valor de linea base/meta programada (trimestral) Periodo de cumplimiento
30 | 0% [ TRIMESTRAL ___|
META PROGRAMADA TRIMESTRAL
Fecha de inicio del ~ Fecha de término del
periodo qui periodo que se
informa informa
Enero - Marzo 05/01/2026 30/12/2026
Abril - Junio 05/04/2026 30/06/2026
Julio - Septiembre
Octubre - Diciembre

Porcentalo do avancs %

Meta Programada ~ Metas ajustadas en Avance de las metas al periodo que se
trimestral su caso informa

Periodo de verificacion




PORCENTAJE DE AVANCE PROGRAMATICO

NOMBRE DE LA ACTIVIDAD

CLAVE DEL INDICADOR
PROGRAMADO

METAS METAS
MENOS LO AVANCE %
PROGRAMADAS =~ REALIZADAS REALIZADO

Atencién a casos y coordinacion
interinstitucional.

50%

PP2-A1C1

'OCENTAJE DE AVANCE TRIMESTRAL PROGRAMADO

0%
0%

Abril - Junio

Julio - Septiembre




FORMATO 3. FICHA TECNICA DEL INDICADOR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Presidencia Municipal de Zapotlan de Juarez Unidad presupuestal:

Programa sectorial: POA 2026 SIPINNA Programa presupuestario: PP2: Bienestar Social para Zapotlan.

Sistema Municipal de Proteccion Integral de

Clave indicador: PP2- A2 C1 Reapeneslibeb RIS Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA).

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

2.8.1 Fortalecer el desarrollo de las nifias, nifios y
adolescentes en materia de salud, educacion, seguridad
ESTRATEGIA social, alimentacién y nutricién en Zapotlan. 2.8.2 Garantizar
la proteccién de nifias, nifios y adolescentes contra la
violencia infantil, promoviendo su bienestar integral.

ACUERDO 2. Acuerdo para el bienestar del

ACUERDO PED
pueblo.

2.8.1.1 Garantizar el desarrollo formal de las nifias, nifios y
ACUERDO PMD ACUERDO 2. Bienestar social para Zapotlan. LINEAS DE ACCION adolescentes en materia de salud, educacion, seguridad
social, alimentacion y nutricion.

2.8 Promover el bienestar integral de nifias, nifios
y adolescentes, impulsando su desarrollo, 2.8.2.1 Garantizar la proteccion de nifias, nifios y
respeto, seguridad y condiciones adecuadas para adolescentes victimas de violencia mediante mecanismos
CEIZINVO F2 su crecimiento pleno, garantizando una infancia y NS B /el eficientes que promuevan su seguridad, bienestar y
adolescencia saludables que contribuyan a una desarrollo integral.
sociedad equitativa y prospera.

1l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

Difusion, capacitacion y prevencion.

I Definicion

Campaiias de difusién sobre derechos y prevencién de violencia infantil, en espacios publicos, escuelas y redes sociales municipales; Capacitaciones, talleres y platicas dirigidos a
familias, instituciones educativas y comunidad en general; Uso de redes sociales, medios locales y espacios publicos para fomentar mensajes de sensibilizacion, prevencion y promocion
de derechos de nifias, nifios y adolescentes; Realizacién de ferias informativas y actividades lidicas con enfoque de derechos.

‘ 1Il. Datos del Indicador

\ Formula del Indicador

PAASPDNNAM=(PAASPDNNAMP/PAASPDNNAMP)*100

‘ Variables

‘ NOMBRE (Siglas) Ui :ﬁr?’;ﬁtda Cele Descripcion Fuentes / medios de verificacion
Porcentaje de Alcance de Acciones de
PAASPDNNAM PORCENTAJE Senslb!ljzaclor\—y Promocion de Derechos
de Nifias, Nifios y Adolescentes en el
Municipio. Medios de verificacion:
Carpetas fisicas y digitales sobre campainias, talleres y
platicas de difusion y sensibilizacién sobre los derechos de
nifias, nifios y adolescentes.
PAASPDNNAMEP: Porcentaje de Alcance Fuentes de informacion:
PAASPDNNAMEP PORCENTAJE de Acciones de Ser 22 yF internas, registros d'e asistencia, participacion y
de Derechos de Nifias, Nifios y fotografias.
enel icipio F
Periodicidad:
Trimestral.
Resguardante:
PAASPDNNAMER: Porcentaje de Alcance SIPINNA.
PAASPDNNAMER PORCENTAJE de Acciones de Senslblll.z—aclon YﬂPromoclon
de Derechos de Nifas, Nifios y
Adolescentes en el Municipio Realizadas.

[ IV. Rangos de medicion
‘ Nivel Dimensién a medir Sentido

COMPONENTE EFICACIA POSITIVO

‘ Método de Calculo/ Unidad de Medida Rango de Valor

PORCENTAJE O AL 100% PORCENTAJE

‘Frecuencia de medicion Cobertura

TRIMESTRAL MUNICIPAL

‘ META PROGRAMADA ANUAL

‘Determinacién de metas Semaforizacion
‘Me!a Programadas anual 12 80 - 100% ACEPTABLE
[Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31-79% CON RIESGO
[Meta absoluta A largo plazo 0 - 30%
\ Linea base
\ Valor de linea base/meta programada (trimestral) Afo Periodo de cumplimiento
3
‘ META PROGRAMADA TRIMESTRAL
Feiis e T Meta Erogramada Metas ajustadas en su Avance de las metas al periodo que se Fe;eh:oiz |gizos:e\ Fecha de término del periodo que se
trimestral caso informa informa
informa
Enero - Marzo 05/01/2026 30/12/2026
Abril - Junio 8 05/04/2026 30/06/2026
Julio - Septiembre 3 0 0
Octubre - Diciembre 3 0 0
avance




CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PORCENTAJE DE AVANCE PROGRAMATICO

METAS METAS FREERANADD

9
PROGRAMADAS | REALIZADAS MENOSTO e CERY
Difusion, capacitacion y prevencion. REALIZADO

PP2- A2 C1

108%

POCENATJE DE AVANCE TRIMESTRAL PROGRAMATICO

Enero - Marzo

0%
0%

Julio - Septiembre

Octubre - Diciembre




RMAT FICHA TECNICA DEL INDICADOR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad responsable: Presidencia Municipal de Zapotlan de Juarez Unidad presupuestal:

Programa sectorial: POA 2026 SIPINNA Programa presupuestario: PP2: Bienestar Social para Zapotlan.

- . . Sistema Municipal de Proteccion Integral de
Clave indicador: PP2- A3 C1 Responsable de la MIR: Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNAY).

ALINEACION AL PLAN ESTATAL - MUNICIPAL

2.8.1 Fortalecer el desarrollo de las nifias, nifios
y adolescentes en materia de salud, educacion,
seguridad social, alimentacion y nutricién en
Zapotlan. 2.8.2 Garantizar la proteccion de
nifias, nifios y adolescentes contra la violencia
infantil, promoviendo su bienestar integral.

ACUERDO 2. Acuerdo para el bienestar del
pueblo.

ACUERDO PED ESTRATEGIA

2.8.1.1 Garantizar el desarrollo formal de las

nifas, nifios y adolescentes en materia de

salud, educacion, seguridad social, alimentacion
y nutricién.

ACUERDO 2. Bienestar social para
Zapotlan.

ACUERDO PMD LINEAS DE ACCION

2.8 Promover el bienestar integral de nifas,
nifios y adolescentes, impulsando su
desarrollo, respeto, seguridad y condiciones
OBJETIVO PMD adecuadas para su crecimiento pleno, LINERAS DE ACCION
garantizando una infancia y adolescencia
saludables que contribuyan a una sociedad
equitativa y prospera.

2.8.2.1 Garantizar la proteccion de nifas, nifios

y adolescentes victimas de violencia mediante
mecanismos eficientes que promuevan su
seguridad, bienestar y desarrollo integral.

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
Nombre del indicador

Escucha activa, incidencia y protagonismo infantil.

Definicion

Fortalecimiento del Consejo Consultivo de Nifias, Nifios y Adolescentes del municipio; Realizacion de foros, consultas, ferias y espacios de expresion infantil y juvenil sobre temas
comunitarios; Creacion de proyectos comunitarios propuestos por NNA, con acompafiamiento municipal; Participacion de representantes NNA en actos civicos y sesiones
municipales especiales; Disefiar mecanismos para que las propuestas de NNA sean consideradas en los planes municipales de desarrollo y programas sociales.

‘ 11l Datos del Indicador

‘ Férmula del Indicador

PFPENNAVCM=(PFPENNAVCMP/PFPENNAVCMR)*100

‘ Variables

‘ - Unidad 3ea nwalzzlje-da dela

Descripcion Fuentes / medios de verificacion

Porcentaje de Fortalecimiento y Participacion
PFPENNAVCM PORCENTAJE Efectiva de Nifias, Nifios y Adolescentes en
la Vida Comunitaria y Municipal.

Medios de verificacion:
Carpetas fisicas y digitales sobre actividades de
participacion de nifas, nifios y adolescentes.

PFPENNAVCMEP: Porcentaje de Etagist Fu_e;“es de i""?';"acij": onci
Fortalecimiento y Participacion Efectiva de stadisticas internas, registros de asistencia,
PFPENNAVCMEP PORCENTAJE Nifas, Nifios y Adolescentes en la Vida participacion y fotografias.
Comunitaria y Municipal Programadas.
Periodicidad:
Trimestral.

PFPlEl\llNAVCMEI:«’:. Porsentaje (?e Resguardante:

PFPENNAVCMER PORCENTAJE Fortalecimiento y Participacion Efectiva de SIPINNA.

Nifas, Nifios y Adolescentes en la Vida
Comunitaria y Municipal Realizadas.

[ IV. Rangos de medicion
‘ Nivel Dimensién a medir Sentido

COMPONENTE EFICACIA POSITIVO

‘ Método de Calculo/ Unidad de Medida Rango de Valor

PORCENTAJE O AL 100% PORCENTAJE

‘Frecuencia de medicion Cobertura

TRIMESTRAL MUNICIPAL

‘ META PROGRAMADA ANUAL
‘Delerminacién de metas Semaforizacion
\Meta Programadas anual 12 80 - 100% ACEPTABLE
‘Periodo de cumplimiento TRIMESTRAL 31-79% CON RIESGO
\Meta absoluta A corto plazo 0-30%

Linea base
\ Valor de linea base/meta programada (trimestral) Afio Periodo de cumplimiento

3 2026 TRIMESTRAL

‘ META PROGRAMADA TRIMESTRAL

Fecha de inicio del

Periodo de verificacion Meta Programada | Metas ajustadas en Avance de las metas al periodo que se e T Fecha de término del
trimestral su caso informa e periodo que se informa
informa
Enero - Marzo 05/01/2026 30/12/2026
Abril - Junio 2 05/04/2026 30/06/2026
Julio - Septiembre 3 0 0
3 0 0
‘ 12 0 2 F'orcentaje de avance 42%




CLAVE DEL INDICADOR NOMBRE DE LA ACTIVIDAD PORCENTAJE DE AVANCE PROGRAMATICO

PROGRAMADO
MENOS LO AVANCE %
REALIZADO

METAS METAS
Escucha activa, incidencia y protagonismo PROGRAMADAS REALIZADAS
infantil.

PP2- A3 C1

42%

POCENTAJE DE AVANCE PROGRAMATICO TRIMESTRAL

Enero - Marzo

Julio - Septiembre 0%

Octubre - Diciembre 0%




SIPINNA MUNICIPAL

INFORMES

I os informes se estaran presentando de manera periddica, a través de los mecanismos establecidos
para tal fin, relacionados con los indicadares de resultados, que serdn de abservancia publica en la
pagina oficial del H. Ayuntamicento del municipio de Zapotlan de Juarez Hgo

Enrelacion a lo anterior se presentaran los informes de resultades enlas siguientes herramientas
| icha 1écnica de indicadores de Resultados (M1 = EMI[?).
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