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Preservar y conservar los inmuebles, muebles, archivos, mobiliario, equipo de oficina, de computo

y pargue vehicular;

XIX.  Expedir copias certificadas de los documentos a su cuidado, en los términos y condiciones que
sefiale el acuerdo expreso del Ayuntamiento, o del Presidente Municipal;

XX. Informar oportunamente al Ayuntamiento y al Presidente Municipal, sobre las partidas que estén
préximas a agotarse, para los efectos que procedan;

XXI.  Conformar y mantener actualizado el padrén de contribuyentes municipales;

XXIl.  Proporcionar al Ayuntamiento y al Presidente Municipal los datos que éstos le soliciten respecto de
las contribuciones que tienen;

XXIl Bis. Proporcionar, para la formulacion del proyecto de Presupuesto de Egresos Municipales, la

informacion relativa a la solucién, o en su caso, al pago derivado de conflictos laborales;
Fraccion adicionada, P.O. Alcance dos del 17 de enero de 2024.

XXIll.  Comparecer ante el Ayuntamiento, cuando sea requerido;
XXIV. Practicar diariamente, corte de caja de primera operacion en el libro respectivo e informar al
Presidente Municipal;

XXV. Ejercer la facultad econémico-coactiva, para hacer efectivos los créditos fiscales;

XXVI. coVigilar que las acciones relativas a la planeacién, programacion, presupuestacion, contratacion,
gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y servicios de cualquier
naturaleza se realicen conforme a la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector
Pablico en lo que no se contraponga a los ordenamientos constitucionales que rigen a los
Municipios; y

XXVII. Las demas que le asignen las leyes y reglamentos.

CAPITULO TERCERO
DE LA CONTRALORIA

Articulo 105. En cada Ayuntamiento, habra un Organo Interno de Control que tendréa por objeto la vigilancia
y evaluacion del desempefio de las distintas areas de la administracion municipal, para promover la
productividad, eficiencia y eficacia, a través de la implementacion de sistemas de control interno, adecuado
a las circunstancias, asi como vigilar, en su ambito, el cumplimiento de la Ley de Responsabilidades
Administrativas del Estado de Hidalgo.

Los Organos Internos de Control municipal y, en su caso, los de los organismos descentralizados
municipales, deberan contar con la estructura organica necesaria para cumplir las funciones de autoridad

investigadora, substanciadora y resolutora, en los términos de la ley de la materia.
Articulo reformado, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024, alcance uno del 17 de septiembre de 2024.

ARTICULO 105 Bis. La Contraloria estara a cargo de una persona titular cuyo nombramiento debera
realizarse en los términos de esta ley; asimismo, contara con Unidades de Investigacion, Substanciacion y
Resolucién, cuyos titulares recaeran en personas distintas.

La Contraloria contaré con los recursos humanos, materiales y financieros necesarios para el cumplimiento

de su objetivo.
Articulo adicionado, P.O. Alcance cinco del 15 de diciembre de 2022.

Articulo 105 Ter. La convocatoria descrita en la fraccion Il, inciso a Bis) del articulo 60 de esta Ley, debera
ser emitida por el Ejecutivo Municipal de manera publica y abierta para la seleccion de aspirantes a ser

titulares del 6rgano Interno de Control.
Parrafo reformado, P.O. 19 de agosto de 2024.

El proceso de seleccion de aspirantes sera coordinado por la Comisiéon Especial que el ayuntamiento

integre para tal efecto, la cual sera presidida por la persona titular del Ejecutivo Municipal.
Parrafo reformado, P.O. 19 de agosto de 2024.
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La persona aspirante debera registrarse personalmente en dias y horarios habiles, conforme al domicilio y
el procedimiento que la propia Comision sefale.

Concluida la etapa de registros, el Ejecutivo Municipal emitira un informe a la Comisién, el cual contendra
el nimero de aspirantes registrados y determinard las personas que han cumplido con los requisitos

establecidos en la convocatoria.
Parrafo reformado, P.O. 19 de agosto de 2024.

Derivado del informe, la Comision designada organizara la presentacion y defensa de ensayos por parte
de las y los aspirantes, mediante el cual el presidente de la misma determinara y pondra a consideracién
del Ayuntamiento a la persona que habra de ocupar el cargo de titular del Organo Interno de Control

Municipal.
Articulo adicionado, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.
Parrafo reformado, P.O. 19 de agosto de 2024.

105 Quater.- En la convocatoria se establecera que, ademas de cumplir con los requisitos exigidos por el
articulo 107 de esta Ley, las personas aspirantes deberan acreditar como minimo:

I.- Ser mexicano o mexicana en pleno ejercicio de derechos politicos y civiles;
Il.- Contar con experiencia minima de dos afios en materias juridicas, de fiscalizacion o administrativa;

Ill.- No ser o haber sido miembro adherente o afiliado a algun partido politico dentro del afio anterior a la
designacion;

IV.- No desempefiar o haber desempefiado cargo de direccién nacional, estatal o municipal en algun partido
politico dentro del afio anterior a la designacion;

V.- No haber sido registrado como candidato, ni haber desempefiado cargo alguno de eleccién popular en
los Ultimos cuatro afios anteriores a la designacion;

VI.- No haber sancionado en algun procedimiento de responsabilidad administrativa relacionada con el
encargo a desempefiar;

VIIl.- Presentar un ensayo en tépicos de trasparencia, rendiciéon de cuentas y combate a la corrupcion, que
permita analizar su visién respecto a estos temas, el cual sera turnado a cada uno de los integrantes del
Pleno del Ayuntamiento para su estudio.

Dentro de la convocatoria se establecera que los aspirantes compareceran ante el Pleno del ayuntamiento
para la defensa de su ensayo, exponiendo de manera verbal los motivos por los que desean ser titular del
Organo Interno de Control Municipal.

La falta o inasistencia injustificada a esta sesion sera suficiente para descartar su aspiracién sin necesidad

de su aprobacién del Ayuntamiento.
Articulo adicionado, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.

Articulo 105 Quinquies.- El Ayuntamiento, previo al desahogo del procedimiento establecido en esta Ley,
nombrard a la persona titular de Organo Interno de Control por mayoria de votos, el cual debera ser
nombrado a mas tardar dentro de los cuarenta y cinco dias naturales siguientes al inicio de la

administracion.
Parrafo reformado, P.O. 19 de agosto de 2024.

La persona designada solo podra ser removida por mayoria de votos y por causas graves determinadas en

la ley, debidamente justificadas. En cuyo caso, la nueva designacion se llevara a cabo de conformidad con
el procedimiento establecido en el presente ordenamiento.
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Parrafo reformado, P.O. 19 de agosto de 2024.

La violacién al procedimiento de designaciéon de la persona titular de Organo Interno de Control estara

afectada de nulidad y se considera violacion grave a esta ley.
Articulo adicionado, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.

ARTICULO 106.- La Contraloria, tendra las siguientes facultades y obligaciones:

I Vigilar el cumplimiento de las politicas, programas y demas disposiciones legales y reglamentarias
del Ayuntamiento;

Il. Planear, organizar y coordinar el sistema de control y evaluaciéon municipal;

Il. Inspeccionar el ejercicio del gasto publico municipal en congruencia con el presupuesto de
Egresos;

Il BIS.- Promover la participacion de la sociedad, a través de la figura de contraloria social, en los procesos
de vigilancia y evaluacion de los programas y acciones de la administracién publica municipal, a
efecto de contribuir a un correcto desempefio de la gestion publica, bajo principios de transparencia,
eficacia, legalidad y honradez;

V. Implementar las normas de control, fiscalizacién, contabilidad y auditoria que deben observar las
dependencias, 6rganos, organismos municipales y municipales descentralizados, previa consulta
con la Auditoria Superior del Estado y la Secretaria de Contraloria de la Administracion Pablica
Estatal;

IV BIS. De conformidad a lo establecido en la Ley General de Responsabilidades Administrativas, emitir,
observar y vigilar el cumplimiento del Cédigo de Etica de los servidores publicos municipales;

V. Auditar a las diversas dependencias, 6rganos, organismos municipales y municipales
descentralizados que manejen fondos y valores, verificando el destino de los que de manera directa
o transferida realice el Municipio a través de los mismos;

VI. Ejercer la vigilancia y el control del gasto publico municipal, procurando el maximo rendimiento de
los recursos y el equilibrio presupuestal;
VII. Supervisar las acciones relativas a la planeacién, programacion, presupuestacion, contratacion,

gasto y control de las adquisiciones y arrendamientos de bienes muebles y servicios, de cualquier
naturaleza que se realicen con fondos municipales, en términos de las disposiciones aplicables en

la materia;

VIII. Cumplir con las obligaciones que en su caso, le impongan los convenios 0 acuerdos de
coordinacién que en materia de inspeccion y control suscriba el Municipio con el Estado;

IX. Inspeccionar que las obras que en forma directa o en participacion con otros organismos realice el
Municipio y que se ajusten a las especificaciones previamente fijadas;

X. Recepcionar, registrar y resguardar las declaraciones de situacion patrimonial y de interesesy en

su caso la fiscal anual, que deban presentar los servidores publicos; y practicar las investigaciones
gue fueren pertinentes respecto del cumplimiento de esta obligacion, de acuerdo con las leyes y
reglamentos;

XI. Tramitar, en términos de la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de Hidalgo, los
procedimientos administrativos que resulten con motivo de la falta de presentacion de las
declaraciones de situacién patrimonial, de intereses y constancia de presentaciéon de declaracién

fiscal que se encuentran obligados los servidores publicos;
Fraccion reformada, P.O. Alcance uno del 17 de septiembre de 2024.

XiIl. Designar a los comisarios de los organismos que integran la administraciéon puablica municipal

descentralizada;
Frasccion reformada, P.O. Alcance dos del 17 de enero de 2024.

Xl Bis. Proponer al Ayuntamiento, dentro de los primeros quince dias del mes de agosto de cada afio, una
terna de auditores externos inscritos y vigentes en el Padrén de Proveedores del Gobierno del

Estado de Hidalgo, para efecto de su designacion conforme a las necesidades correspondientes;
Fraccion adicionada, P.O. Alcance dos del 17 de enero de 2024.

XII. Informar al Presidente Municipal el resultado de las evaluaciones realizadas y proponer las medidas
correctivas que procedan;
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XIV.  Conocer por conducto de las autoridades investigadora, substanciadora y resolutora, segin
corresponda, de los actos u omisiones que pudieran constituir faltas administrativas cometidas por

servidores publicos, ex servidores publicos y particulares, para lo cual debera:
Parrafo de la fraccion reformado, P.O. Alcance uno del 17 de septiembre de 2024.

a) Recibir denuncias por presuntas faltas administrativas;

b) Investigar la presunta responsabilidad administrativa de faltas administrativas, de oficio, por
denuncia o derivados de auditorias;

c¢) Determinar la existencia o inexistencia de presunta responsabilidad administrativa;

d) Calificar las faltas administrativas;

e) Iniciar, substanciar y en su caso, resolver los procedimientos de responsabilidad administrativa;

y

Inciso reformado, P.O. Alcance uno del 17 de septiembre de 2024.
f) Imponer y ejecutar las sanciones administrativas, cuando asi corresponda.

XV. Interponer las denuncias correspondientes ante el Ministerio Publico cuando, de las investigaciones
realizadas, se desprenda la comisién de uno o mas delitos perseguibles de oficio;

XVI.  Proponer e instrumentar los mecanismos necesarios en la gestion publica para el desarrollo
administrativo en las dependencias y entidades, a fin de que los recursos humanos y materiales,
asi como los procedimientos técnicos, sean aprovechados y aplicados con criterios de eficacia,
descentralizacién, desconcentracion y simplificacion administrativa.

Al efecto, realizara las investigaciones, estudios y analisis sobre estas materias y aplicara las
disposiciones administrativas que resulten necesarias;

XVII.  Verificar que se cumplan las disposiciones legales, normas, politicas y lineamientos en materia de
adquisiciones, arrendamientos, desincorporacion de activos, servicios y obras publicas de la
administracion publica municipal;

XVIII.  Vigilar que los recursos y aportaciones, federales y estatales asignados al Municipio, se apliquen
en los términos estipulados en las leyes, reglamentos y convenios respectivos;

XIX.  Colaborar con la Secretaria de Contraloria del Gobierno del Estado y con la Auditoria Superior del
Estado para el cumplimiento de las atribuciones que les competan;

XIX Bis. Solicitar, en caso de considerarlo necesario, asesoria y apoyo en materia de investigacion,
sustanciacion y resolucién, al Instituto Hidalguense para el Desarrollo Municipal y/o a la Secretaria

de Contraloria del Estado de Hidalgo;
Fraccién adicionada, P.O. Alcance dos del 17 de enero de 2024.

XX. Participar en la entrega-recepcion de las unidades administrativas de las dependencias y entidades
del Municipio, conjuntamente con el Sindico;
XXI.  Revisar los estados financieros de la Tesoreria y verificar que los informes sean remitidos en tiempo

y forma al Auditor Superior del Estado. Al efecto, podra auxiliarse de profesionales en la materia,

previa autorizacion del Ayuntamiento;
Fraccion reformada, P.O. Alcance uno del 17 de septiembre de 2024.

XXIl.  Revisar los inventarios de bienes muebles e inmuebles propiedad del Ayuntamiento; y
XXII.  Las demés que le atribuyan expresamente las leyes y reglamentos en la materia.

Articulo 107.- Los requisitos para ser titular del Organo Interno de Control podran contenerse en los
Reglamentos y Bandos que al efecto emita el Ayuntamiento de cada Municipio, y en caso de no contarse

con esa disposicion, supletoriamente, se exigiran los siguientes:
Parrafo reformado, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.

l.- Contar con titulo profesional en las ramas de Derecho, Contaduria Publica o equivalente, con
experiencia minima de un afio;

Il.- Tener un modo honesto de vivir;
.- Derogada.

Fraccion derogada, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.
IV.- Derogada.

Fraccion derogada, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.
V.- No contar con inhabilitacion vigente para desempefiar un cargo, empleo o comisién en el servicio

publico; y

Fraccion reformada, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.
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VI.- Contar con conocimientos y experiencia relacionados con la materia que le permitan el adecuado

desempenio de sus funciones.
Fraccion adicionada, P.O. Alcance seis del 21 de junio de 2024.

CAPITULO CUARTO
DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

ARTICULO 108.- Los municipios organizaran y reglamentaran la administracion, funcionamiento,
conservacion o explotacién de los servicios publicos. Se consideran, enunciativa y no limitativamente como
tales, los siguientes:

l.- Agua potable, drenaje, alcantarillado, tratamiento y disposiciéon de aguas residuales;

Il.- Alumbrado Publico;

Ill.-  Limpia, recoleccién selectiva, traslado, tratamiento, valorizacion y disposicion final de residuos
sélidos urbanos;

IV.- Mercados y Centrales de Abasto;

V.- Panteones;

VI.- Rastro;

VIl.- Registro del Estado Familiar;

VIIl.- Calles, Parques y Jardines y su equipamiento;

IX.- Seguridad Publica, en los términos del Articulo 21 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, Policia Preventiva Municipal y Transito;

X.-  Proteccién, conservacion y restauracion de la flora, la fauna y el medio ambiente;

Xl.-  Proteccion Civil y H. Cuerpo de Bomberos;

XIll.-  Asistencia Social;

XIll.- Sanidad Municipal;

XIV.- Obras Publicas;

XV.- Conservacién de obras de interés social;

XVI.- Fomento al turismo y la recreacién;

XVI BIS. Promover, respetar, proteger y garantizar los derechos culturales de la poblacién, los migrantes,
los visitantes del municipio y las personas con discapacidad; preservar el patrimonio cultural de su
propiedad y propiciar la salvaguardia del patrimonio cultural inmaterial de las comunidades; propiciar
conforme a sus facultades y la disponibilidad presupuestal, la atencién a la condicién del artista vy,
establecer el Sistema de Informacién Cultural Municipal.

XVII.- Regulacioén y vigilancia de toda clase de espectaculos;

XVIll.-Instalaciones propiedad del Municipio destinadas a la actividad deportiva;

XIX. Fomento a la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres y erradicacién de la violencia contra las
mujeres;

XX. Proteccién Integral de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes; y

XX BIS.- Realizar campafias de promocion, difusion y proteccion a favor de los derechos humanos de las
personas migrantes.

Fraccion adicionada, P.O. Alcance cuatro del 24 de noviembre de 2022.

XXI. Los demas que los Reglamentos Municipales determinen, seglin sus condiciones territoriales y

socioecondmicas; asi como sus capacidades técnicas administrativas y financieras.

Estos servicios podran prestarse con el concurso del Gobierno del Estado, mediante convenio cuando,
previa autorizacion del Ayuntamiento, lo soliciten las autoridades municipales en términos de Ley.

ARTICULO 109.- La prestacion de los servicios publicos a cargo de los Ayuntamientos, podra
concesionarse en términos de lo que disponga esta Ley y los reglamentos municipales respectivos. En

igualdad de circunstancias, se preferira a los vecinos del municipio para otorgar la concesion.
Parrafo reformado, P.O. Alcance dos del 17 de enero de 2024.
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